EM$®

INSTITUTO ELECTORAL

DEMICHOACAN

Plan de Trabajo, Calendario de
sesiones ordinarias y reuniones
formales de trabajo con las
representaciones de partidos
politicos y, en su caso, candidaturas

independientes del

Comité Técnico Asesor del Programa de
Resultados Electorales Preliminares

del Instituto Electoral de Michoacan

Noviembre 2023

Proceso Electoral Local 2023 — 2024



IEM%® -

INSTITUTO ELECTORAL

DEMICHOACAN MICHOACAN

Contenido

(T Ty [« TP PP RP SRR 4
PreSe@ntacCion ....... ..o e e e e e e 5
ANTECEUABNLES ..o 7
OBJOEIVOS ...t 9

ODbJEtivVo GENEIAL...........oeiiiiiiieiie e st e s anrane e 9

ODbjetivos ESPECITICOS .....ccciiiiiiiiiiiiiiiiiicc e 9
INEEGIACION ... ..o ettt e et e e e st e e e e e e e e e e e 1"
ESTrUCIUNA ... ..o et s e e e e e e e s e e e 19
Funciones y atribuciones ... 20
Sesiones ordinarias y reuniones formales de trabajo del Comité .................ccccccevrennl. 23

1.  Primera Sesién ordinaria de instalacion ....................ccoocoiiniii 23

2. Primera Reunion formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos

y candidaturas independientes...............uuciiiiiiiiiiiiiiii e 23
3. Segunda Reunion formal de trabajo con las representaciones de partidos

politicos y candidaturas independientes ............c...oociiiiiiiiiii e, 23
4. Segunda Sesion OrdiNaria.........ccccceeeiiiiiiiiiiiiiieerr e 23

5. Tercera Reunion formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos
y candidaturas independientes..............uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 24

6. Tercera SeSion OrdiNAria ..........ocouiivuiiiiiiiiiee et et e e e et e e e eaas 24

7. Cuarta Reunion formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos
y candidaturas independientes............ccoooiiiiiiiiiiii i 24

8. Cuarta Sesion OrdiNaria................oeeiiiiiiiiiiiiiii et rar e raa s 24

9. Quinta Reunién formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos
y candidaturas independientes.............cooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 25

10. QUINta SeSioN OrdiNAria..........ccoooovviiiiiiiiiiii e e e aaaaes 25

11. Sexta Reunién formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos y
candidaturas iNdependientes.............ooooee e 25

12. Sexta SeSioN OrdiNaria ..........cccooiiivuiiiiiiiii e e e e e e e e e eaaaas 25

13. Séptima Reunién formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos

y candidaturas independientes.........ccccccccviiiiiiiiiiiiiiiii e 26
14. Séptima Sesion Ordinaria...........cccccueviiiiiiiiiiiii e 26
15. Octava Reunién formal de trabajo con las representaciones de partidos politicos
y candidaturas independientes..............uuuiiiiiiiiiiiiiiiiii e 26
16. Octava Sesion OrdiNaria............cceoeiiiiiiiiiiiiii e 26
Participacion en 10S SIMUIACIOS ..............uuiiiiiiiiiiiiiiii e 27



IEM<® - A

INSTITUTO ELECTORAL

DEMICHOACAN MICHOACAN

Calendario de sesiones y reuniones formales de trabajo del Comité ........................c...... 28



IEM<S®

INSTITUTO ELECTORAL

DEMICHOACAN

CATD:

CCV:

Cédigo Electoral:

Constitucion
Local:

COTAPREP:

Comision
PREP:

DEOE:

IEM:

INE:

LGIPE:

OPL:

PREP:

Reglamento
Elecciones:

del

A 4
PREP

MICHOACAN

Glosario

Centros de Acopio y Transmisién de Datos;

Centros de Captura y Verificacion;

Cddigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo;

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de

Ocampo;

Comité Técnico Asesor del Programa de Resultados
Preliminares;

Comision Temporal para la Atenciéon del Programa de
Electorales Preliminares;

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral,

Instituto Electoral de Michoacan;

Instituto Nacional Electoral;

Electorales

Resultados

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

Organismos Publicos Locales;

Programa de Resultados Electorales Preliminares; v,

© Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.



IEM%® -

INSTITUTO ELECTORAL

DEMICHOACAN MICHOACAN

Presentacion

De conformidad con los articulos 98, de la LGIPE y 98 de la Constitucién Local,
la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza a través
de un organismo publico auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios denominado IEM autoridad responsable del ejercicio de la funcién estatal
de dirigir, organizar y vigilar las elecciones en el Estado.

En este orden de ideas, los articulos 29 y 34, fracciones | y lll, del Cdédigo
Electoral establecen que el IEM, es el organismo publico, depositario de la
autoridad electoral, de caracter permanente y autbnomo, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio, responsable del ejercicio de la funcidn estatal de
organizar las elecciones y los procesos plebiscitarios y de referéndum en los
términos legales. Por lo que, en el desempefio de esta funcién se regira por los
principios de certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad, imparcialidad,
independencia, equidad y profesionalismo y, que ademas el Consejo General es
el encargado de vigilar el cabal apego a las disposiciones de las leyes electorales
locales, asi como, de atender lo relativo a la preparacion, desarrollo y vigilancia
de los procesos electorales.

Asimismo, el articulo 104, parrafo 1, inciso k), de la LGIPE, sefala que
corresponde a los Organismos Publicos Locales, entre otros, implementar y
operar el PREP de las elecciones que se lleven a cabo en la Entidad, de
conformidad con las reglas, lineamientos, criterios y formatos que para el efecto
emita el INE.

En este sentido, el PREP es el mecanismo de informacion electoral que recaba
los resultados preliminares y no definitivos, de caracter estrictamente informativo
a través de la captura de los datos asentados en las actas de escrutinio y
computo de las mesas directivas de casilla que se reciben en los CATD
autorizados por el INE o por los Organismos Publicos Locales en el ambito de
su competencia. Lo que permite dar a conocer, en tiempo real a través de
Internet, los resultados preliminares de las elecciones la misma noche de la
Jornada Electoral, con certeza y oportunidad, usando la tecnologia mas
avanzada.

Para lo anterior, cada 6rgano electoral habra de contar con el apoyo de un
Comité Técnico Asesor del Programa de Resultados Electorales Preliminares
(COTAPREP), el cual se constituye de un cuerpo especializado en estadistica
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y/o ciencia de datos; tecnologias de la informacion y comunicacion; investigacion
de operaciones; ciencia politica y electoral de conformidad con los Lineamientos
emitidos por el INE, quienes habran de brindar asesoria y apoyar en el desarrollo
de las actividades del Programa de Resultados Electorales Preliminares, asi
como, garantizar su implementacion y operacién con apego a los principios
rectores de la funcion electoral.

Acorde con ello, y con el objeto de contar con una guia en el cumplimiento de las
atribuciones y funciones del COTAPREP, es que se emite el presente Plan de
Trabajo, en el que se integra un glosario que permite a la ciudadania identificar
las abreviaturas dentro del documento, las cuales se colocan para agilizar su
lectura. Ademas de presentar los objetivos del Plan, asi como el calendario
mensual de sesiones y reuniones de trabajo; donde se aprecia de manera
general los temas a tratar en cada una de ellas.
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Antecedentes

El 10 de febrero de 2014 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién, la
Reforma Constitucional en materia Politico-Electoral, de la cual surge el INE
como autoridad rectora del Sistema Electoral Nacional. A partir del redisefio del
Sistema Electoral Mexicano, se otorgaron nuevas atribuciones al INE con la
finalidad de homologar los procedimientos electorales y de esta manera,
garantizar altos niveles de calidad de la democracia electoral en México. Una de
estas nuevas atribuciones, es la de emitir las reglas, normas, formatos vy
lineamientos a los cuales se deben apegar, tanto el INE como los organismos
publicos locales.

Conforme a lo anterior, el Consejo General del INE aprobé mediante el Acuerdo
INE/CG661, el Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, el cual
tiene por objeto regular las disposiciones aplicables en materia de instituciones
y procedimientos electorales, asi como la operacién de los actos y actividades
vinculadas al desarrollo de los procesos electorales en el ambito de sus
respectivas competencias; dentro de estas actividades, se encuentran las
relativas a la implementacion del Programa de Resultados Electorales
Preliminares.

En este sentido tal como lo establece el articulo 340 del Reglamento de
Elecciones, tanto el INE como los OPLE en el ambito de sus competencias,
deben de contar con un COTAPREP. Asi mismo el articulo 341 de la citada
reglamentacion establece que el COTAPREP debera contar con integrantes que,
en conjunto cuenten con experiencia en estadistica y/o ciencia de datos,
tecnologias de la informacion y comunicaciones, investigacion de operaciones y
ciencias politicas.

Por lo anterior, y para dar cumplimiento a la normativa antes referida, el pasado
31 de octubre de la presente anualidad, el Consejo General del IEM, emitio el
Acuerdo IEM-CG-68/2023, por medio del cual se aprobd la creacion e integracion
del Comité Técnico Asesor del PREP para el Proceso Electoral Ordinario Local
2023-2024, mismo que fue integrado conforme a lo siguiente:

1 MGTI. Miguel Angel Acufia Lopez Integrante del Comité
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2 Ing. Karen Lorena Oseguera Arvizu Integrante del Comité
3 Mtro. Carlos David Juarez Dosamante Integrante del Comité
4  Mtra. Maria de Jesus Garcia Ramirez Integrante del Comité
5 Lic. Juan Pedro Gomez Arreola Secretaria Técnica

El cual fue instalado en Sesion Ordinaria de instalacion del propio Comité,
celebrada con fecha 3 de noviembre del afo en curso, en atenciéon a lo
establecido en el articulo 344, numeral 1 del Reglamento de Elecciones del INE.
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Objetivos

Objetivo General

Establecer las tareas y actividades a realizar en materia logistica y operativa,
teniendo en consideracion la naturaleza del COTAPREP, asi como proponer
mejoras en un determinado periodo de ejecucion, basado en sesiones y
reuniones de trabajo calendarizadas, bajo una agenda definida, que les permita
informar avances y seguimiento al disefio, implementacion y operacion del
PREP, de conformidad con los articulos 342, parrafo 1, inciso h) y 345, parrafo 2
del Reglamento de Elecciones.

Objetivos Especificos

e Realizar analisis, estudios y propuestas en el desarrollo y optimizacion del
PREP.

e Asesorar los trabajos propios del PREP en materia de tecnologias de la
informacion y comunicaciones, investigacion de operaciones, ciencias
politicas y analisis estadisticos y ciencias de datos, asi como en aspectos
logisticos-operativos.

e Asesorar y dar seguimiento al disefio, implementacion y operacion de los
mecanismos para llevar a cabo el PREP.

e Registrar el avance en las actividades relacionadas a la operacion e
implementacion del PREP.

e Abonar en la toma de decisiones de forma oportuna y consensada para el
fortalecimiento de los trabajos relacionados con el PREP.

e Dar seguimiento a la coordinacion y supervision de la instalacion y
operacidon de los equipos de digitalizacidn y captura y a la capacitacion
del personal encargado del acopio y transmision de los datos de los
resultados electorales preliminares.

e Asesorar y dar seguimiento en el disefio y aplicacion del sistema de
digitalizacioén, captura y verificacion, del procedimiento de transmision y
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recepcion, asi como de las medidas de seguridad y proteccion,
consolidacion, procesamiento y publicacion de la informacion.

e Revisar y emitir recomendaciones sobre la forma en que sera presentada
la informacion del PREP en las diferentes pantallas de publicacion,
verificando el apego a las plantillas base de la interfaz establecidas por el
Instituto.

e Realizar al menos una sesion ordinaria mensual.

e Realizar mensualmente reuniones formales de trabajo con las
representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las
candidaturas independientes ante el Consejo General del IEM, para dar a
conocer el plan de trabajo, avances y seguimiento del disefo,
implementacion y operaciéon del PREP.

e Elaborar un informe de actividades, al menos cada dos meses, que
debera ser entregado al Consejo General del IEM.

e Presenciar la ejecuciéon de la o las pruebas para verificar el correcto
funcionamiento del sistema informatico, todos los simulacros y la
operacion del PREP, debiendo asistir a algun recinto donde se lleven a
cabo, al menos alguna de las fases del proceso técnico operativo;

e Elaborar un informe final de las actividades desempefiadas durante la
vigencia del COTAPREP, para su entrega al Consejo General del IEM,
dentro del mes de junio; vy,

e Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones,
siempre y cuando se encuentren apegadas a lo que dispone la LGIPE,
este Reglamento de Elecciones, sus Anexos 13 y 185 y demas
normatividad aplicable.

10
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Integracion

De conformidad con los articulos 339, inciso c¢) y 340, numeral 1, del Reglamento
de Elecciones, en Sesion Ordinaria del Consejo General del 31 de octubre de la
presente anualidad, se emiti6é el Acuerdo IEM-CG-68/2023, por medio del cual
se aprobd la integracion del COTAPREP.

Por su parte el articulo 341, numeral 1, del Reglamento de Elecciones y el
Manual de Operacién del COTAPREP, establecen que, para ser integrante del
mismo, las personas aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Tener la ciudadania mexicana y tener el pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;

b. Contar con titulo y/ o cédula profesional, y con al menos cinco afos de
experiencia en materias como: estadistica y/o ciencia de datos; tecnologias
de la informacién y comunicaciones; investigacion de operaciones o ciencia
politica, preferentemente con conocimientos en materia electoral;

c. No haber sido candidata o candidato a cargo de eleccién popular en los
ultimos tres afios;

d. No desempefiar o haber desempefiado cargo de eleccién popular durante
los tres afios anteriores a su designacion;

e. No haber sido designada consejera o consejero electoral del Consejo
General del INE o del IEM, segun corresponda, durante el Proceso
Electoral en el que pretenda actuar;

f. No haberse desempefiado como integrante de dirigencias nacionales,
estatales 0 municipales de partido politico alguno en los ultimos tres afios;

g. Su participacion no debe implicar un conflicto de interés con las personas
involucradas en el disefio, implementacion y operacion del PREP; en caso
de presentarse, debe hacerlo del conocimiento del IEM segun corresponda.
En esta situacion, el Consejo General del IEM, seré el 6rgano competente
para determinar si existe un conflicto de interés que constituya un
impedimento;

h. Su participacion no debe implicar un conflicto de interés con las personas
involucradas en la ejecucién de la auditoria; en caso de presentarse, debe
hacerlo del conocimiento del IEM. En esta situacion, el Consejo General del
IEM, segun corresponda, sera el érgano competente para determinar Si
existe un conflicto de interés que constituya un impedimento para ser
integrante del COTAPREP;

11
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i. No prestar sus servicios profesionales o formar parte del tercero encargado
de la implementacién del PREP, en aquellos casos en los que el IEM,
determine auxiliarse de un tercero para la implementacién y operacién del
PREP, asi como del ente auditor; y,

j.  No formar parte de algun otro comité o comision creados por el IEM, que
interfiera en el ejercicio de sus atribuciones. Bajo ninguna circunstancia
podra ser integrante de algun Comité Técnico Asesor de los Conteos
Rapidos.

En este mismo orden de ideas, en atencion a los numerales 3 y 4, del articulo
antes sefalado, asi como en el Manual de Operaciones del COTAPREP, se debe
procurar la renovacion parcial del mismo y sus integrantes deberan contar con
experiencia en estadistica y/o ciencia de datos, tecnologias de la informacién y
comunicaciones, investigacion de operaciones y ciencia politica.

Ahora bien, de conformidad con el numeral 5 del mismo articulo, en el
COTAPREP se debera considerar pluralidad, eficacia y profesionalismo, asi
como garantizar el cumplimiento de las funciones y atribuciones que se
establecen en el Reglamento de Elecciones.

Aunado a lo anterior, se tomaron en consideracion las siguientes
recomendaciones adicionales para la seleccién de las personas integrantes del
COTAPREP:

I. Revisién exhaustiva de la experiencia profesional de las y los candidatos,
tanto de las actividades desempefiadas, como de los trabajos de
investigacion —realizados y asesorados— con la finalidad de asegurar que
ésta permita fortalecer las actividades de disefio, implementacion y
operacion del PREP.

Il. Abordar y atender de manera puntual las areas de oportunidad y mejoras
que se hayan identificado en implementaciones anteriores por los perfiles
seleccionados.

lll. Incorporar, como accién afirmativa, el enfoque de perspectiva de género,
procurando la paridad en su integracion.

IV. Que el perfil de tecnologias de la informacion y comunicaciones también
tenga conocimientos en el area de seguridad informatica, toda vez que
dicho sitio debe contar con estandares de seguridad para proteger la
informacion que se presenta.

V. Que las sintesis curriculares, permitan identificar de manera clara la
experiencia, el campo de conocimiento, el tiempo laborado, el area de

12
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especializacion y los principales elementos que identifiquen a sus
integrantes como candidatas o candidatos 6ptimos para la seleccion.

En razén de lo anterior, el 22 de septiembre, a través de los oficios IEM-P-
895/2023, IEM-P-896/2023, IEM-P-897/2023, IEM-P-898/2023, el Mtro. Ignacio
Hurtado Gomez, Consejero Presidente del IEM, por considerar su desempefo
destacado en el Proceso Electoral Ordinario Local 2020-2021, preguntd a las
personas que fueron integrantes del COTAPREP del Proceso Electoral Ordinario
Local 2020-2021, si era su deseo participar en la integracion del mismo para este
Proceso Electoral Ordinario Local 2023-2024, y de ser el caso, solicitd remitieran
su curriculo actualizado, para ser analizado y determinar si cumplian con los
requisitos establecidos en el Reglamento de Elecciones para ser integrantes del
mismo.

El 22 de septiembre, el Mtro. Victor Manuel Ponce de Le6n Tovar, por correo
electronico, dio atencion al oficio IEM-P-898/2023, por medio del cual hizo del
conocimiento que, derivado de su nuevo encargo, le era imposible integrarse
como miembro del COTAPREP.

Por su parte, el 24 de septiembre, el MGT. Miguel Angel Acufia Lépez, por correo
electrénico, manifestod su interés de colaborar una vez mas en la integracion del
Comité y remitié su curriculum a fin de que fuera tomado en consideracion.

Asimismo, el 25 de septiembre, la Ing. Karen Lorena Oseguera Arvizu, a través
de correo electronico, inform6 sobre la posibilidad de seguir participando,
remitiendo su curriculum a fin de que fuese tomado en cuenta.

Por su parte, el 26 de septiembre, la Mtra. Martha Lopez Gonzalez, via telefonica,
se comunicé al IEM, a fin de informar su imposibilidad para participar en este
Proceso Electoral.

En este orden de ideas, el 27 de septiembre, la presidencia de la Comision del
PREP, remitié el curriculum del Mtro. Carlos David Juarez Dosamante como
propuesta para cubrir el perfil de Estadistica y/o Ciencia de Datos, a fin de que
fuese considerado para ser integrante del COTAPREP, a partir de la revision del
cumplimiento de requisitos.

Con esa misma fecha, de igual forma a propuesta de la presidencia de la

Comision del PREP, se present6 el curriculum de la Mtra. Maria de Jesus Garcia
Ramirez, como propuesta para cubrir el perfil especialista en Ciencia Politica, a

13
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fin de que fuese considerada para formar parte del COTAPREP a partir del
analisis del cumplimiento de requisitos.

En ese sentido, a continuaciéon, se hace un breve resumen de los perfiles
profesionales de las y los integrantes del COTAPREP del Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-2024.

MGTI. Miguel Angel Acufia Lépez

Sintesis curricular y Area especializada:
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones e Investigacion de Operaciones

Es ingeniero eléctrico y Maestro en Gestidon de Tecnologias de
la Informacién por la Universidad TecMilenio.

En lo profesional, ingresé a laborar en el afio 2000 en la
Subprocuraduria General de Justicia en Uruapan como
Delegado Informatico, estuvo en la Procuraduria General de
Justicia del Estado en el 2007 como Técnico Profesional, de
igual forma del 2007 al 2015, en la Universidad Tecnologica
de Morelia se desempefid como Técnico Académico durante
el 2003 hasta el 2010. Asimismo, formd parte de la integracion
del Comité Técnico Asesor para el Programa de Resultados
Electorales para el Proceso Electoral Ordinario Local 2020-
2021.

En el ambito de la docencia, ha sido profesor de asignatura
del 2007 al 2008; actualmente es docente en la Universidad
de Morelia, adscrito a la Maestria de Disefo y Desarrollo de
Videojuegos y a la carrera de Ingenieria de Videojuegos; asi
como como profesor de tiempo completo en la Universidad
Tecnoldgica de Morelia, adscrito a la carrera de Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién, y Mecatronica.

A la fecha ha recibido diversos nombramientos vy
reconocimientos en el area de las tecnologias de la
informacion, ciencia y disefo.

14
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Ing. Karen Lorena Oseguera Arvizu

Sintesis curricular y Area especializada:
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones e Investigacion de Operaciones

Es técnica programadora por el Centro de Estudios Tecnoldgicos,
industrial y de servicio No. 120, en Morelia, Michoacan e Ingeniera
en Sistemas Computacionales, por el Instituto Tecnolégico de
Morelia.

En lo profesional, ingreso6 a laborar en 1992, como capturista en el
Registro de la Propiedad en Morelia, Michoacan; durante 1997, se
desempefid como asistente del centro de computo en México
Express Internacional, asi como Jefa de Departamento de Servicio
Informaticos en el Departamento de Servicios Informéticos de
Oficialia Mayor del Gobierno del Estado de Michoacan. Asimismo,
labor6 en Centro Estatal de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones de Gobierno del Estado de Michoacan de 2006 a
2009, ha sido desarrolladora de software en la Direccion del
Registro Civil del Gobierno del Estado de Michoacan; y, durante el
2020 al 2021, formd parte de la integracion del Comité Técnico
Asesor para el Programa de Resultados Electorales Preliminares
para el Proceso Electoral Ordinario Local 2020-2021.

En el ambito de la docencia, durante el 2017 se desempefd como
asesora informatica en el Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Michoacan. CEMSAD 43 Buenavista,
Contepec, Michoacan. Bachillerato General y a partir del 2019 a la
fecha se encuentra como personal de apoyo a la docencia en la
Benemérita y Centenaria Escuela Normal Urbana Federal Profesor
J. Jesus Romero Flores, Morelia, Michoacan.

Cuenta con conocimientos en sistemas operativos, lenguajes de
programacién, manejadores de base de datos, diversos paquetes
de oficina y soporte técnico.

15
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Mtro. Carlos David Juarez Dosamante

Sintesis curricular y Area especializada:
Estadistica y/o Ciencia de Datos

Es Licenciado en Economia y Maestro en Desarrollo local por la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

En lo profesional, es economista de formacioén, con diez afios de
experiencia en el area analitica, estratégica y de procesos de la
informacién, en conjunto con técnicas y herramientas de
investigacion enfocadas en las mediciones objetivas y el analisis
estadistico, matematico y numérico de los informacion, se ha
desempefiado como Auxiliar en la Vocalia Administracion vy
Prerrogativas Instituto Electoral de Michoacan, como Asesor de
Economia Urbana y Regional CONURBA; como Técnico
Profesionista del H. Ayuntamiento de Morelia; Consejero Suplente
del Comité Distrital 16 del Instituto durante el Proceso Electoral
Ordinario Local 2020-2021, también como Jefe de Departamento
de Evaluacion y Seguimiento en la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Michoacan; y, como Jefe
Departamento Proyectos Institucionales en la UMSNH.

En el ambito de la docencia, es profesor a nivel Licenciatura y
Bachillerato en las areas econdmica administrativas, desde hace 8
anos.
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Mtra. Maria de Jesus Garcia Ramirez

Sintesis curricular y Area especializada:
Ciencia Politica
Es Licenciada en Derecho por la Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo, Maestra en Razonamiento Probatorio por la
Universidad de Girona, Espafia y Génova, Italia. Cuenta ademas
con Especialidad en Derecho Procesal por la UMSNH, asi como
Maestria en Argumentacién Juridica por la Universidad de Ledn,
en Espafia, en coordinacién con Tirant formacion.

En lo profesional, ingreso a laborar en el afio de 1992 en el Juzgado
5° Civil del Distrito Judicial de Morelia, en el Tribunal Electoral del
Estado de Michoacan como Secretaria de Estudio y Cuenta de
1998 a 2007, fungi® como Coordinadora de Regién Il de la
Asociacion de Tribunales y Salas Electorales de la Republica
Mexicana, A.C. del 2013 al 2014. Asimismo, se desempefié como
Magistrada de 2007 a 2014, en donde lleg6 a ser Presidenta del
Tribunal Electoral de Michoacan; y en el Instituto Electoral de
Michoacan, como Coordinadora, Directora Ejecutiva y Encargada
del Despacho de la Secretaria Ejecutiva.

En el ambito de la docencia, se ha desempefiado como profesora
de Licenciatura, Maestria, Especialidad en diversas ramas del
Derecho en las siguientes Universidades: UMSNH, Universidad
Internacional Jefferson, Universidad Latina de Ameérica,
Universidad La Salle, Campus Morelia, Universidad de Durango,
Campus Morelia, Universidad Magno Americana, en la Benemérita
Universidad De Oaxaca (BUO); y, Escuela Federal de Formacion
Judicial.

A la fecha ha participado como ponente, conferenciante y panelista
en multiples eventos académicos, y, es autora de articulos y
ensayos de diferentes ramas del Derecho.
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Lic. Juan Pedro Gomez Arreola

Secretaria Técnica

Es Licenciado en Derecho por la por la Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo, cuenta con una Especialidad en Justicia
Electoral por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién

En lo profesional se ha desempafado en el Instituto Electoral de
Michoacan, como Auxiliar de Vocalia de Organizacién Electoral,
Técnico Profesional de la vocalia de Organizacion Electoral, Jefe
de Departamento de Materiales Electorales, Coordinador de
Organizacion Electoral, Director Ejecutivo de Vinculacion y Servicio
Profesional Electoral y actualmente como Director Ejecutivo de
Organizacion Electoral.

De igual forma, laboré en el Instituto Nacional Electoral como
Coordinador de Capacitacion Electoral, asimismo en el entonces
Instituto Federal Electoral, como Consejero Electoral Propietario
del Consejo Electoral Distrital 11 y Técnico Electoral de la Vocalia
de Organizacion Electoral de la Junta Local Ejecutiva en el Estado
de Michoacan

Asimismo, trabajé en el Tribunal Electoral del Estado de
Michoacan, como Secretario Proyectista.
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Estructura

PRESIDENCIA

Personal de Plaza
Presupuestal Permanente

SECRETARIA
EJECUTIVA

Personal de Plaza
Presupuestal Permanente

DIRECCION EJECUTIVA DE

ORGANIZACION ELECTORAL
Instancia Interna Responsable
de Coordinar las Actividades del PREP

A 4
PREP

MICHOACAN

ASESOR EN
Materia del Programa de
Resultados electorales Preliminares
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Funciones y atribuciones

De conformidad con el articulo 342, numeral 1, del Reglamento de Elecciones y
en relacion con el Manual de Operaciones del COTAPREP, asi como, en el
Acuerdo IEM-CG-68/2023, por medio del cual se aprobd la creacion, integracion
y funcionamiento del COTAPREP, para el Proceso Electoral Ordinario Local
2023-2024, las atribuciones del Comité seran las siguientes:

a) Hacer analisis, estudios y propuestas, en el desarrollo y optimizacion del
PREP, con la finalidad que éste cumpla con los objetivos y metas
planteadas;

b) Asesorar los trabajos propios del PREP en materia de tecnologias de la
informacion y comunicaciones, investigacion de operaciones, ciencia
politica, analisis estadistico y/o ciencia de datos, asi como en aspectos
logisticos-operativos;

c) Asesorary dar seguimiento al disefio, implementacion y operacion de los
mecanismos para llevar a cabo el PREP;

d) Dar seguimiento a la coordinacion y supervision de la instalacion y
operacion de los equipos de digitalizacion y captura, asi como a la
capacitacion del personal o de las y los prestadores de servicios, en su
caso, encargado del acopio y transmision de los datos de los resultados
electorales preliminares;

e) Asesorar y dar seguimiento en el disefio y aplicacién del sistema de
digitalizacioén, captura y verificacion, del procedimiento de transmision y
recepcion, asi como de las medidas de seguridad y proteccion,
consolidacion, procesamiento y publicacién de la informacion;

f) Revisar y emitir recomendaciones sobre la forma en que sera presentada
la informacién del PREP en las diferentes pantallas de publicacion,
verificando el apego a las plantillas base de la interfaz establecidas por el
INE;

g) Realizar al menos una sesion ordinaria mensual,

h) Realizar mensualmente reuniones formales de trabajo con las
representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de las
candidaturas independientes ante el Consejo General para dar a conocer
los avances y seguimiento del disefio, implementacién y operacion del
PREP contenidos en su Plan de Trabajo;

i) Elaborar un informe de actividades, al menos cada dos meses, que
debera ser entregado al Consejo General, previo conocimiento de la
Comisioén del PREP;
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j) Presenciar la ejecucion de la o las pruebas para verificar el correcto
funcionamiento del sistema informatico, todos los simulacros y la
operacion del PREP, debiendo asistir a algun recinto donde se lleven a
cabo, al menos alguna de las fases del proceso técnico operativo;

k) Elaborar un informe final de las actividades desempefiadas durante la
vigencia del COTAPREP, que deberé ser entregado al Consejo General,
dentro del mes en el que se haya desarrollado la Jornada Electoral; vy,

|) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones,
siempre y cuando se encuentren apegadas a lo que dispone la LGIPE,
este Reglamento de Elecciones, sus Anexos 13 y 18.5 y demas
normatividad aplicable.

En relacién con lo anterior y en atencion al Manual de Operaciones del PREP,
adicionalmente, el COTAPREP gque sea integrado tendra la funcion de:

a) Dar seguimiento de la o las pruebas de funcionalidad del sistema
informatico del PREP;

b) Ejecucion de la totalidad los simulacros y la operacion del Programa,;

c) Seguimiento presencial al desarrollo de las distintas actividades, en los
recintos en los cuales se lleven a cabo las tareas inherentes; asi como la
verificacion de la aplicacion — total o parcial — de los Planes de seguridad
y continuidad;

d) Generacibn de observaciones y recomendaciones que permitan
robustecer la operacién del PREP;

e) Dar seguimiento continuo a los trabajos que lleva a cabo el IEM para
atender las observaciones emitidas por las distintas instancias y subsanar
las incidencias detectadas en cada prueba o simulacro, e incluir esta
informacion en los informes que se elaboren; vy,

f) Brindar asesoria y apoyar en sus funciones de seguimiento y asesoria en
materia de implementacion y operacion del PREP en elecciones locales,
para lo cual podran contar con personal de apoyo y, en su caso, el IEM
debera prever los recursos necesarios.

En este orden de ideas, en atencién a lo establecido en el articulo 343, parrafo
1, incisos a) y b) del Reglamento de Elecciones, las personas que integran el
COTAPREP, contaran con las siguientes atribuciones:

a) De lasy los integrantes:

[.  Asistir y participar con su opinion;
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II.  Solicitar a la Secretaria Técnica la inclusién de asuntos en el orden
del dia;

lll.  Apoyar a la Secretaria Técnica en el desarrollo y desahogo de los
asuntos del orden del dia;

IV.  Emitir observaciones y propuestas inherentes a la discusion y
desahogo de los asuntos del orden del dia;

V.  Emitir su voto; vy,

VI. Solicitar a la Secretaria Técnica someter a consideracion la
realizacion de alguna sesion extraordinaria.

b) De la Secretaria Técnica:

I.  Moderar el desarrollo de las sesiones;
II.  Asistir con derecho a voz a las sesiones;
[ll.  Preparar el orden del dia y la documentacién de las sesiones y
someterlo a consideracion de las y los integrantes del Comité;
IV. Convocar a las sesiones y;
V.  Fungir como enlace del Comité ante la Secretaria Ejecutiva 0 su
homologo en los OPL.

De igual forma, en atencion al articulo 344, numeral 3 del citado Reglamento de
Elecciones, senala que a las sesiones del COTAPREP podran acudir, en calidad
de invitados con derecho Uunicamente a voz, las Consejerias Electorales, o quien
los represente; asi como el funcionariado de la autoridad administrativa electoral
correspondiente y, en su caso, especialistas cuyos conocimientos y experiencia
aporten elementos relevantes a los trabajos propios del Comité.
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Sesiones ordinarias y reuniones
formales de trabajo del Comité

1. Primera Sesidn ordinaria de instalacion
Fecha de ejecucion 3 de noviembre de 2023
Punto 1. Lectura y aprobacién del orden del dia.
Punto 2. Instalacién del Comité Técnico Asesor del Programa de Resultados
Electorales Preliminares (COTAPREP).
Punto 3. Presentacion del Plan de Trabajo y Calendario de Sesiones.

2. Primera Reunion formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes
Fecha de ejecucion 21 de noviembre de 2023
Punto 1. Presentacién del proyecto del Proceso Técnico Operativo que sera
remitido al INE.
Punto 2. Presentacion del plan de trabajo para el disefio, implementacion y
operacion del PREP.

3. Segunda Reunién formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes

Fecha de ejecuciéon 14 de diciembre de 2023
Punto 1. Presentacion del proyecto de instrumento juridico celebrado entre el
Instituto y el tercero que lo auxilie en el disefio, implementacion y operacion del
PREP, sera remitido al INE.
Punto 2. Presentacion del proyecto de Acuerdo por el que se determina la
ubicacion de los CATD, y en su caso CCV, y por el que se instruye su instalaciéon
y habilitacion.
Punto 3. Presentacion del proyecto de Acuerdo por el que se instruye a los
Consejos Distritales o Municipales, segun corresponda para que supervisen las
actividades relacionadas con el disefio, implementacion y operacion del PREP
en los CATD y, en su caso, CCV.

4. Segunda Sesioén Ordinaria
Fecha de ejecucion 22 de diciembre de 2023
Punto 1. Lectura y aprobacién del orden del dia.
Punto 2. Aprobacion del acta de la sesion de instalacion del COTAPREP.
Punto 3. Presentacion, y en su caso, aprobacion del Plan de Trabajo, Calendario
de sesiones ordinarias y reuniones formales de trabajo del Comité Técnico
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Asesor del Programa de Resultados Electorales Preliminares del Instituto
Electoral de Michoacan.

Punto 4. Presentacion del Anexo Técnico para la contratacién del tercero que
auxilie al Instituto Electoral en el disefio, implementacién y operacion del
Programa de Resultados Electorales Preliminares.

Punto 5. Asuntos generales.

5. Tercera Reunién formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes

Fecha de ejecucidon 17 de enero de 2024
Punto 1. Presentacion de las propuestas de los candidatos a entes auditores,
asi como la sintesis de su experiencia en materia de auditorias.
Punto 2. Presentacion y revision del prototipo navegable del sitio de publicacion
y formato de bases de datos que se utilizaran en la operacion del PREP.
Punto 3. Presentacion de la version final del Acuerdo por el que se determina la
ubicacion de los CATD, y en su caso CCV, y por el que se instruye su instalaciéon
y habilitacion.
Punto 4. Presentacién de la version final del Acuerdo por el que se instruye a los
Consejos Distritales o Municipales, segun corresponda, para que supervisen las
actividades relacionadas con el disefio, implementacion y operacion del PREP
en los CATD y, en su caso, CCV.

6. Tercera Sesién Ordinaria
Fecha de ejecucion 24 de enero de 2024
Punto 1. Lectura y aprobacion del orden del dia.
Punto 2. Aprobacion del acta de la sesion ordinaria del mes de diciembre.
Punto 3. Presentacion del avance de las actividades correspondientes al mes
de diciembre, relacionadas con la implementacién y operacion del Programa de
Resultados Electorales Preliminares.
Punto 4. Asuntos generales.

7. Cuarta Reunion formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes
Fecha de ejecucion 14 de febrero de 2024
Punto 1. Presentacion del tercero que implementara el PREP.
Punto 2. Presentacion del proyecto del Plan de Seguridad y Continuidad.

8. Cuarta Sesion Ordinaria
Fecha de ejecucion 21 de febrero de 2024
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Punto 1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

Punto 2. Aprobacion del acta de la sesion ordinaria del mes de enero.

Punto 3. Presentacion del avance de las actividades correspondientes al mes
de enero, relacionadas con la implementacion y operacién del Programa de
Resultados Electorales Preliminares.

Punto 4. Asuntos generales.

9. Quinta Reunién formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes

Fecha de ejecucion 13 de marzo de 2024
Punto 1. Presentacién del ente auditor del PREP.
Punto 2. Presentacion del proyecto de Acuerdo por el que se determina la fecha
y hora de inicio de la publicacion de los datos e imagenes de los resultados
preliminares.
Punto 3. Presentacion del proyecto de Acuerdo por el que se determina el
numero de actualizaciones por hora de los datos.
Punto 4. Presentacion del proyecto de Acuerdo por el que se determina el
numero de actualizaciones por hora de las bases de datos que contengan los
resultados preliminares.
Punto 5. Presentacion del proyecto de Acuerdo por el que se determina la fecha
y hora de publicacién de la ultima actualizacién de datos e imagenes de los
resultados electorales preliminares.

10. Quinta Sesién Ordinaria
Fecha de ejecucion 20 de marzo de 2024
Punto 1. Lectura y aprobacion del orden del dia.
Punto 2. Aprobacion del acta de la sesidn ordinaria del mes de febrero.
Punto 3. Presentacion del avance de las actividades correspondientes al mes
de febrero, relacionadas con la implementacion y operacion del Programa de
Resultados Electorales Preliminares.
Punto 4. Asuntos generales.

11.Sexta Reunién formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes
Fecha de ejecucion 17 de abril de 2024
Punto 1. Presentacion del plan de seguridad y de continuidad.

12. Sexta Sesion Ordinaria
Fecha de ejecucion 24 de abril de 2024
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Punto 1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

Punto 2. Aprobacién del acta de la sesion ordinaria del mes de marzo.

Punto 3. Presentacion del avance de las actividades correspondientes al mes
de marzo, relacionadas con la implementacion y operacion del Programa de
Resultados Electorales Preliminares.

Punto 4. Asuntos generales.

13.Séptima Reunion formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes
Fecha de ejecucidon 8 de mayo de 2024
Punto 1. Presentacion lista de los difusores oficiales.
Punto 2. Planeacién de la asistencia y seguimiento a los simulacros del PREP.

14.Séptima Sesion Ordinaria
Fecha de ejecuciéon 22 de mayo de 2024
Punto 1. Lectura y aprobacion del orden del dia.
Punto 2. Aprobacion del acta de la sesion ordinaria del mes de abril.
Punto 3. Presentacion del avance de las actividades correspondientes al mes
de abril, relacionadas con la implementacion y operacion del Programa de
Resultados Electorales Preliminares.
Punto 4. Asuntos generales.

15.0ctava Reunion formal de trabajo con las representaciones de
partidos politicos y candidaturas independientes
Fecha de ejecucion 25 de junio de 2024
Punto 1. Presentacion del informe final del COTAPREP.

16. Octava Sesion Ordinaria
Fecha de ejecucion 28 de junio de 2024
Punto 1. Lectura y aprobacién del orden del dia.
Punto 2. Aprobacion de las actas de las sesiones ordinarias de los meses de
mayo Y junio.
Punto 3. Presentacion del informe final del COTAPREP.
Punto 4. Asuntos generales.
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Participacion en los Simulacros

Por cuanto ve al desarrollo de los simulacros de operacién del Programa de
Resultados Electorales Preliminares, las y los integrantes del COTAPREP
participaran de manera coordinada, lo anterior con el objeto de verificar el
funcionamiento del sistema desde todos los niveles de ejecucion, de
conformidad con las fechas establecidas en el Plan de Trabajo para el disefio,
implementacion y operacion del PREP 2023-2024, para en su caso, emitir
recomendaciones.

Simulacros Fecha

Primero Domingo 12 de mayo 2024
Segundo Domingo 19 de mayo 2024
Tercero Domingo 26 de mayo 2024
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Calendario de sesiones y reuniones
formales de trabajo del Comité

1 3 de noviembre de 2023 Primera sesion ordinaria de instalacion.

Primera Reunion formal de trabajo con las
2 21 de noviembre de 2023 representaciones de partidos politicos vy

candidaturas independientes.

Segunda Reunion formal de trabajo con las
3 14 de diciembre de 2023 representaciones de partidos politicos vy

candidaturas independientes.

4 22 de diciembre de 2023 Segunda Sesién Ordinaria.

Tercera Reunién formal de trabajo con las
5 17 de enero de 2024 representaciones de partidos politicos vy
candidaturas independientes.

6 24 de enero de 2024 Tercera Sesion Ordinaria

Cuarta Reunion formal de trabajo con las
7 14 de febrero de 2024 representaciones de partidos politicos vy
candidaturas independientes.

8 21 de febrero de 2024 Cuarta Sesiéon Ordinaria

Quinta Reuniéon formal de trabajo con las
9 13 de marzo de 2024 representaciones de partidos politicos vy
candidaturas independientes.

10 20 de marzo de 2024 Quinta Sesion Ordinaria

Sexta Reunién formal de trabajo con las
11 17 de abril de 2024 representaciones de partidos politicos vy
candidaturas independientes.

12 24 de abril de 2024 Sexta Sesion Ordinaria

Séptima Reunién formal de trabajo con las
13 8 de mayo de 2024 representaciones de partidos politicos vy
candidaturas independientes

14 22 de mayo de 2024 Sétima Sesion Ordinaria
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Octava Reunién formal de trabajo con las
15 25 de junio de 2024 representaciones de partidos politicos vy
candidaturas independientes.

16 28 de junio de 2024 Octava Sesion Ordinaria
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