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ACADEMICO

Candidata a Doctora en Educacion, por la Universidad Contemporanea de las
Ameéricas.

Maestra en Administracion Publica, por el Instituto de Administracion Publica
del Estado de Michoacan, A.C.

Maestra en Inglés, por el Centro de Idiomas Benjamin Franklin, S.A.

Instructora Nacional Certificada, por el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales.

Especialista en Mercadotecnia, por el Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey.

Licenciatura, por la Facultad de Contabilidad y Administracion de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

DIPLOMADQOS

Organizational Design: Creating Competitive Advantage, por el Indian
Institute of Management in Bangalore, India.

Finanzas Publicas, por el Instituto de Administracién Publica del Estado de
Michoacén, A.C.

Estado, Gobierno y Politicas Publicas, por el Instituto de Administracion
Puablica del Estado de Michoacéan, A.C.

Normas Juridicas de la Administracion Publica, por el Instituto de
Administracion Publica del Estado de Michoacan, A.C.

Administracion, por el Instituto de Administracion Publica del Estado de
Michoacéan, A.C.
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Sistemas Administrativos, por el Instituto de Administracion Publica del

Estado de Michoacan, A.C.

Comportamiento Organizacional y Recursos Humanos, por el Instituto de
Administracion Publica del Estado de Michoacan, A.C.

Gestion del Cambio, por la Direccion de Capacitacion del Gobierno del
Estado de Michoacan.

Haciendas Publicas Municipales, por el Centro Estatal para el Desarrollo
Municipal del Gobierno del Estado de Michoacéan.

Datos para la Efectividad de las Politicas Publicas, por el Banco
Interamericano de Desarrollo.

Registro Presupuestal y Patrimonial de los Egresos Publicos, por el Instituto
para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas.

SEMINARIOS, CONGRESOS, CONFERENCIAS, CURSOS Y OTROS

Elementos de Programacion y Presupuestacién, por la Direccién de
Programacién y Presupuesto del Gobierno del Estado de Michoacan.

Administracion Financiera, por el Centro de Asesoria y Estudios
Administrativos, S.A.

Planeacion y Organizacion del Trabajo, por la Direccién de Programacion y
Presupuesto del Gobierno del Estado de Michoacéan.

Técnicas de Auditoria Gubernamental, por la Direccion de Contabilidad del
Gobierno del Estado de Michoacan.

Formacion de Instructores, por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Michoacan.

Seminario de Investigaciéon, por el Instituto de Administracién Publica del
Estado de Michoacan.

Derechos Humanos y Violencia, por la Comision Nacional de Derechos
Humanos
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Simposium Internacional de Mercadotecnia, por el Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Monterrey
Modular Calidad de Vida, por la Direccibn de Capacitacion vy
Profesionalizacion del Gobierno del Estado de Michoacén

Fianzas, por Afianzadora Monterrey

Fortalecimiento de la Armonizacion Contable Municipal, por el Instituto
para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas

Asistencia a platica informativa “Proceso Electoral 2014-2015”, por el Instituto
Electoral de Michoacan

Organizacion y asistencia al Foro “Los Derechos Politico Electorales de las
Personas con Discapacidad” del Instituto Electoral de Michoacan

LABORAL

Contralora del Instituto Electoral de Michoacan. Del 16 de Julio a la fecha.

Instructora. Direccion de Profesionalizacion de la Secretaria de Finanzas y
Administracion. Del 1 de Julio de 2017 al 15 de Julio de 2020.

Jefa del Departamento Juridico Administrativo. Instituto Electoral de
Michoacéan. Del 16 de Enero de 2017 al 30 de Junio de 2017.

Jefa del Departamento de Derechos Humanos. Instituto Electoral de
Michoacan. 2016 al 15 de Enero de 2017.

Instructora. Direccién de Capacitacion de la Secretaria de Finanzas y
Administracion. 2012 — 2016.

Titular Estatal de Recursos Humanos. Direccion del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud. Del 16 de Octubre de 2011 — 2012.

Titular Estatal de Contabilidad. Servicios de Salud de Michoacan. Del 01 de
Enero de 2011 al 15 de Octubre de 2011.

Analista. Direccion de Ingresos de la Secretaria de Finanzas vy
Administracion. 2010 — 2011.
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Analista. Asesor. Direccion General de Administracion de Fondos de la
Tesoreria General del Estado. 1996 — 2010.

Asesor Fundador. Caja de Ahorro de Trabajadores Universitarios, S.A. 2008
—2020.

Asesor Administrativo. Centro de Asesoria y Estudios Administrativos, S.A.
1993 — 2019.

Gerente General. Transporte Tour de Michoacan S.A. de C.V. 1993 — 1995.
Gerente General. Budget Rent a Car. 1992 — 1993.
Gerente General. Medios Publicitarios Enlucer S.A. de C.V. 1991 — 1992.

Jefa del Departamento de Supervision. Oficialia Mayor de Gobierno del
Estado de Michoacan. 1990 — 1991.

Jefa de Informacion. Revista Classe. 1988-1990
Auxiliar Contable. Despacho Pérez-Gil Hinojosa. 1987 — 1988.

Asesor Administrativo. Despacho de Asesoria Administrativa y Cémputo
Electrénico. 1986 — 1987.

ACTIVIDAD DOCENTE

Ponente en la videoconferencia “La Importancia de la Planeacion
Estratégica al momento de emprender” organizado por el Capitulo
Universitario COPARMEX UMSNH. 2020

Juez del Concurso Internacional Hult Prize at UMSNH. Building startups that
a have a positive impact on our planet. 2020.

Presentacion de “Apuntes de Mercadotecnia” para la Facultad de Contaduria
y Ciencias Administrativas de la Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo. 2019

Ponente en el Segundo Congreso Nacional “La Diversidad del
Conocimiento”, con el tema “Administracion y Contaduria en el analisis
transversal de las Finanzas Publicas” organizado por la Universidad
Contemporanea de Las Américas. 2017
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Organizacion del ciclo de conferencias para alumnos de la Facultad de
Contaduria y Ciencias Administrativas de la Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo. 2017

Conferencias impartidas durante el ciclo: “Importancia de los Derechos
Humanos en la Administracion Publica”, “Retos y Oportunidades desde la

optica Municipal” y “Sistema Estatal Anticorrupcién”.

Asesor en el Maraton de Mercadotecnia realizado en la Facultad de
Contaduria y Ciencias Administrativas de la Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo. 2015

Docente de la Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo. 1991 — 2020

Materias impartidas a nivel Posgrado: Introduccion a la Mercadotecnia y
Fundamentos de Mercadotecnia.

Materias impartidas a nivel Licenciatura: Proceso Administrativo,
Administracion | y Il, Produccion 1y Il, Teoria de la Administracion, Auditoria
Administrativa, Psicologia Administrativa, Mercadotecnia | y Il, Planeacion y
Organizacion, Planeacion Estratégica, Administracion del Sector Publico,
Inglés para Negocios y Sistemas de Informacion en Mercadotecnia.

Maestra de Inglés. Tecnoldgico de Morelia. 1986 — 1987

Maestra de Inglés. Centro de Idiomas Benjamin Franklin. 1982 — 1987

PUBLICACIONES

Articulo: Autoempleo y Elaboracién de un Plan de Negocios

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
CIJUS_VOX_2015-V-9.pdf

Articulo: Liderazgo

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://lwww.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
CIJUS_VOX_2015-AV-10.pdf


http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
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Articulo: La Capacitaciéon como factor motivacional

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
CIJUS VOX 2016-VI-11.pdf

Articulo: Comportamiento Organizacional

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
CIJUS VOX 2016-VI-12.pdf

Articulo: Equipos de Trabajo

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
CIJUS_VOX 2016-VI-14.pdf

Articulo: La Administracién Pablica como @Gobierno

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
ClIJUS VOX 2018-VIII-15.pdf

Articulo: Andlisis y Retos del Sistema Estatal Anticorrupcién

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
CIJUS VOX 2018-VIII-16.pdf

Articulo: Cultura Organizacional

Revista digital de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH
“CIJUS VOX”
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
ClJUS VOX 2019-VIII-17.pdf

Articulo: Sobre la creacion de la Comisién de Derechos Humanos del
Instituto Electoral de Michoacan

Revista digital del Instituto Electoral de Michoacan “OMBUDS ELECTORAL”
www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Arch
ivos/Revista Digital Ombuds Ndmero 01.pdf



http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2016-VI-11.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2016-VI-11.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2016-VI-12.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2016-VI-12.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2018-VIII-15.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2018-VIII-15.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2018-VIII-16.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2018-VIII-16.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2019-VIII-17.pdf
http://www.themis.umich.mx/derecho/images/media/publicaciones/revistas/CIJUS_VOX_2019-VIII-17.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Archivos/Revista%20Digital%20Ombuds%20Número%2001.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Archivos/Revista%20Digital%20Ombuds%20Número%2001.pdf
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Articulo: Derechos Politico Electorales de las mujeres, caminando
hacia la democracia paritaria

Revista digital del Instituto Electoral de Michoacan “OMBUDS ELECTORAL”
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds
/Archivos/Revista%20Digital%200mbuds%20N%C3%BAmMero%2004.pdf

Articulo: Gestion de la Equidad de Género, via para la construccion de
un Desarrollo Humano Sostenible

Revista digital del Instituto Electoral de Michoacan “OMBUDS ELECTORAL”
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds
/Archivos/Revista%20Digital%200mbuds%20N%C3%BAmMero%2005.pdf

Articulo: Transitando hacia la Inclusién

Revista digital del Instituto Electoral de Michoacan “OMBUDS ELECTORAL”
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/Ombuds/Archivos/Ombud
s 1 06.pdf

Libro: La Capacitacion como Factor Motivacional Positivo: Importancia
de la Capacitacion para el logro de una ventaja competitiva (Spanish
Edition) Disponible en Amazon
https://www.amazon.com/Capacitaci%C3%B3n-como-factor-motivacional-
positivo/dp/3659651893/ref=sr_1 17/136-0890978-
2506932?ie=UTF8&0id=1496800169&sr=8-
17&keywords=ventaja+competitiva

Morelia, Michoacan a 10 de agosto de 2020


http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Archivos/Revista%20Digital%20Ombuds%20N%C3%BAmero%2004.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Archivos/Revista%20Digital%20Ombuds%20N%C3%BAmero%2004.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Archivos/Revista%20Digital%20Ombuds%20N%C3%BAmero%2005.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/revistas/Revistas/Ombuds/Archivos/Revista%20Digital%20Ombuds%20N%C3%BAmero%2005.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/Ombuds/Archivos/Ombuds_1_06.pdf
http://www.iem.org.mx/documentos/publicaciones/Ombuds/Archivos/Ombuds_1_06.pdf
https://www.amazon.com/Capacitaci%C3%B3n-como-factor-motivacional-positivo/dp/3659651893/ref=sr_1_17/136-0890978-2506932?ie=UTF8&qid=1496800169&sr=8-17&keywords=ventaja+competitiva
https://www.amazon.com/Capacitaci%C3%B3n-como-factor-motivacional-positivo/dp/3659651893/ref=sr_1_17/136-0890978-2506932?ie=UTF8&qid=1496800169&sr=8-17&keywords=ventaja+competitiva
https://www.amazon.com/Capacitaci%C3%B3n-como-factor-motivacional-positivo/dp/3659651893/ref=sr_1_17/136-0890978-2506932?ie=UTF8&qid=1496800169&sr=8-17&keywords=ventaja+competitiva
https://www.amazon.com/Capacitaci%C3%B3n-como-factor-motivacional-positivo/dp/3659651893/ref=sr_1_17/136-0890978-2506932?ie=UTF8&qid=1496800169&sr=8-17&keywords=ventaja+competitiva

