ACUERDO CG-102/2018

ACUERDC QUE PRESENTA LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL AL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN, POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA COMO
TECNICO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS, ADSCRITO A LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS AL C. ANDRES MENDOZA HERNANDEZ, COMO
'RESULTADO DE S INCORPORACION AL SERVIC!O PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE LA LISTA DE RESERVA GENERAI. DEL
CONCURSO PUBLICO 2017, PARA ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES
ELECTORALES.

GLOSARIO

Catélogo del Servicio: Catdlogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

CEEMO: Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo.
Concurso Publico: Concurso Publico 2017 para ocupar Cargos
y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales
Constitucion: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa.

Instituto: Instituto Nacional Electoral.
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ACUERDO CG-102/2018

Junta: Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral.
LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Lineamientos: Linéamientos para la Incorporacion de
Servidores Publicos del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos Publicos Locales, al Servicio Profesional Electoral.
Lineamiehtos del Concurso Publico: Lineamientos del
Concurso Publico para ocupar plazas en cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Lista de Reserva: Lista de reserva general del Concurso
Publico 2017 para Organismos Publicos Locales Electorales.
OPLE: Organismo Publico Local Electoral.

Organo de Enlace: Organo de Enlace para la atencién de los
asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Servicio: Servicio Profesional Electoral Nacional.
ANTECEDENTES

PRIMERO. El 10 diez de febrero de 2014 dos mil catorce, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogaron diversas disposiciones de la Constitucion, en materia politico-electoral,
entre las cuales se modificd la denominacién, estructura, funciones y objetivos del
Instituto Federal Electoral para transformarse en Instituto Nacional Electoral,
modificandose también la estructura y funciones de los Organismos Publicos
Electorales de las Entidades Federativas, entre los que se encuentra el Instituto

Electoral de Michoacan.
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Asi también, se ordend ia creacion dg un Servicio, integradc por funcicnarios
publicos de los drganons ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de

los Organismos Publicos Locales Electorales de las Entidades Federativas.

Elarticulo Transitorio Saxto de ia referida reforma constitucional en materia nolitice-

- electoral, establacié cue el inatitute denla expedir os lineamientios para garaniizor

la incorporacion de todos ios servidores publicos del Institute Federal Electoral y de
los ciganismos locaies en materia eleciorl al Servicio, asi como las demas normas

para su integracion total,

El 25 veinticinco de febrero de 2015 dos mil quince, el Consejo General del instituto,
mediante acuerdo identificado con clave INE/CG68/2015, aprobd los Lineamientos

previstos en el articulo Septimo Transitorio del Decreto por el que se reforman,

- adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion en materia Folitico-

Electoral.

SEGUNDO. El 23 veintitrés de mayo de 2014 dos mil catorce, fue publicado en «l
Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que se expidid, entre otras, la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, misma que entré en vigor ¢!
24 veinticuatro de mayo de 2014 dos mil catorce, la cual sefiala en su articuio 2,
incisos ¢) y d), que dicha Ley reglamenta las normas constitucionales relativas a las
reglas comunes a los procesos electorales federales y locales, asi como la
integracion de los Organismos Publicos Locales Electorales, entre ellos, ai Instituto

Electoral de Michoacan.
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TERCERO. El 29 veintinueve de junio de 2014 dos mil catorce, se publicd en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
el decreto nimero 323, que contiene el Cédigo Electoral del Estado de Michoacan
de Ocampo, el cual establece en su numeral 29, que el Instituto Electoral de
Michoacan es un Organismo Publico Local, permanente y responsable del ejercicio
de la funcién estatal de dirigir, organizar y vigilar las elecciones y los procesos de
participacion ciudadana del Estado, que en el desempefio de su funcion se regira
por los principios de certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad,

imparcialidad, independencia, equidad y profesionalismo.

CUARTO. EI 30 treinta de octubre de 2015 dos mil quince, el Consejo General del
Instituto, emitié el acuerdo INE/CG909/2015, mediante el cual aprobd el Estatuto,
mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 quince de enero
de 2016 dos mil dieciséis, el cual entrd en vigor al dia habil siguiente de su

publicacion.

En el articulo Décimo Primero Transitorio del referido Estatuto, fraccion Il, se
establecié que la incorporacién de los Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales en los que no hayan operado de manera permanente
procesos de ingreso, evaluacién, formaciéon y promocion o que no cuentan con un
Servicio Profesional, se llevara a cabo conforme a las bases y disposiciones que

establezca el Instituto.

QUINTO. EI 29 veintinueve de febrero de 2016 dos mil dieciséis, la Junta, mediante
Acuerdo INE/JGE/60/2016, aprobd el Catalogo del Servicio Profesional Electoral
Nacional; posteriormente, mediante Acuerdo INE/JGE133/2016, de fecha 26
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ACUERDO CG-102/2018

veintiséis de mayo del mismo afo. llevé a cabo la actualizacion del referido

Catalogo.

SEXTO. EI 30 treinta de junio de 2016 dos mil dieciséis, el Consejo General del
. Instituto Electoral de Michoacan, aprobé mediante Acuerdo IEM-CG15/2016, el
diverso de la Comisién de Vinculacion v Servicio Profesional Electoral, mediante el
cual se modificd el acuerdo IEM/CVYSPE/04/2016. que a su vez modificd e! acuerdo
IEM/CVYSPE/03/2016, por el que se aprobd la estructura organizacional del
Instituto Electoral de Michoacan, asi como de las céduias de los cargos y puestos
para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama
Administrativa, a fin de dar cumplimiento al articulo Séptime Transitoric dei Catalogo

del Servicio.

En consecuencia, mediante acuerdo IEM-CG16/2016, aprobado por el Consejo
General de este Organo Electoral, el 30 treinta de junio de 2016 dos mil dieciséis se
reformaron diversas disposiciones del Reglamento Interior del Instituto Electoral de

Michoacan.

En razon de lo anterior, las plazas que se incorporaron al Servicio fueron las

siguientes:

e Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Poli’ficos.
» Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos.

e Coordinacion de Educacion Civica.

e Técnico de Educacién Civica.

o Coordinacion de Participacion Ciudadana.
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e Técnico de Participacién Ciudadana.
e Coordinacion de Vinculacion.
e Coordinacion de Organizacion Electoral.

e Técnico de Organizacion Electoral.

SEPTIMO. Con fecha 22 veintidés de febrero de 2017 dos mil diecisiete, fue recibido
via correo electronico el oficio INE/DESPEN/0513/2017, signado por el Dr. Rafael
Martinez Pudn, Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral Nacional, por
medio del cual, solicitd a los Organismos Publicos Locales Electorales, entre ellos
el Instituto Electoral de Michoacan, realizaran las acciones necesarias conforme a
los Lineamientos para la Actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio, a efecto de que se analizara la posibilidad de incorporar al Servicio una o
mas plazas correspondientes a cargos y puestos relativos al ambito de lo

Contencioso Electoral.

Derivado de lo anterior, el 29 veintinueve de marzo de 2017 dos mil diecisiete, el
Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan, aprobd el acuerdo
identificado con clave IEM-CG06/2017, por el que se aprueba el diverso de la
Comisiéon de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, mediante el cual se
modificd el acuerdo IEM/CVYSPE/05/2016, a fin de crear e incorporar diversas

plazas al Servicio Profesional Electoral Nacional.

En razén de lo anterior, se crearon e incorporaron dentro de la estructura

organizacional del Instituto Electoral de Michoacan los siguientes cargos y puestos:

Péagina 6 de 34
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
www.iem.org.mx



ACUERDO CG-102/2018

CARGO O PUESTO

MODIFICACION

Coordinacion de lo Contencioso

Electoral

Incorporacion

Coordinador de Organizacién Electoral
B

Incorporacion

Técnico de io Contencioso Electoral

Creacion

Técnico de Organizacion Electoral B

Incorporacion

Técnico de Vinculacién

Creacion

Técnico de Educacion Civica B

Incorporacion

OCTAVO. El 24 veinticuatro de mayo de 2017 dos mil diecisiete, en sesion ordinaria

del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, por votacion unanime de los

Consejeros Electorales, se aproh6 el acuerdo INE/CG173/2017, por el que se

emiten los Lineamientos del Concurso Publico, a propuesta de la Junta.

NOVENO. EIl 23 veintitrés de junio de 2017 dos mil diecisiete, mediante sesion

ordinaria de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral se aprohd &l

acuerdo INE/JGE115/2017, por el que se realiza la declaratoria de plazas que seran

concursadas en la Convocatoria del Concurso Publico 2017.

Resultando de lo anterior, que para el Estado de Michoacéan se aprobaron las plazas

en los Cargos y Puestos que a continuacion se sefialan:

OFICINAS CENTRALES
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No.

CARGO/PUESTO

1 COORDINADOR (A) DE ORGANIZACION ELECTORAL '
2 COORDINADOR (A) DE ORGANIZACION ELECTORAL
3 COORDINADOR (A) DE PARTICIPACION CIUDADANA
4 | COORDINADOR (A) DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS |
5 COORDINADOR (A) DE VINCULACION CON EL INE |
6 COORDINADOR (A) DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL -
7 TECNICO (A) DE EDUCACION CiVICA ]
8 TECNICO (A) DE EDUCACION CiVICA
9 TECNICO (A) ORGANIZACION ELECTORAL
10 TECNICO (A) ORGANIZACION ELECTORAL
11 TECNICO (A) DE PARTICIPACION CIUDADANA
12 TECNICO (A) DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
13 TECNICO (A) DE VINCULACION CON EL INE B
14 TECNICO (A) DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

DECIMO. El 23 veintitrés de junio de 2017 dos mil diecisiete, en sesion ordinaria de

la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, aprobé mediante acuerdo
INE/JGE116/2017, la emision de la Convocatoria del Concurso Publico 2017, la

cual se desahogo es sus distintas fases y etapas.

DECIMO PRIMERO. Una vez transcurridas las etapas del Concurso Publico 2017,

el 10 diez de octubre del afo préximo pasado, la Junta General Ejecutiva del

Instituto Nacional Electoral, aprobé el Acuerdo INE/JGE160/2017, por el que

determiné la incorporacion de servidores publicos de los Organismos Publicos
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Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, entre ellos, las

correspondientes a este Instituto Electoral de Michoacan.

DECIMO SEGUNDG. EI 18 dieciocho de octubre de 201.7 dos miil diecisiete,
mediante el oficio INE/DESPEN/2277/2017, la DESPEN comunico a las Consejeras
y Consejeros Electorales de los OPLE que una vez cumplida la fecha limite para
realizar 12s designaciones sefaladas en el Acuerdo INE/JGE160/2017, la DESPEN

integraria v publicaria dos listas de reserva.

La -primera estaria integrada con los datos de las personas aspirantes que
concursaron en cada OPLE por un cargo o puesto, y ordenandose de mayor a
menor calificacién, a partir del promedio final. Dicha lista podria ser utilizada por
cada OPLE a partir de que les sea remitida por la DESPEN y tendra el proposito de

cubrir fas piazas vacantes generadas.

La segunda corresponde a la Lista Reserva General que incluye a las personas
aspirantes de todos los OPLE que no ocuparon una plaza con motivo de las
designaciones realizadas en el marco de ia Convocatoria, y tienen resultados
aprobatorios. En los casos donde no se haya cubierto una vacante con la Lista de
Reserva de cada OPLE, ésta podra ofrecerse a los aspirantes de la Lista de Reserva

General.

Asi también, en el referido oficio se informé que seria la DESPEN la encargada de
utilizar la Lista de Reserva General debido a que es la que cuenta con la informacion
de vacantes de todos los OPLE y de los aspirantes susceptibles de ofrecerles ias

plazas vacantes.
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DECIMO TERCERO.- El 26 veintiséis de octubre del 2017 dos mil diecisiete, el
Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan emitié acuerdo CG-49-2017,..
por el que designa a los titulares de seis plazas de coordinador y siete de técnicos;
adscritos -a las Direcciones. Ejecutivas de Organizacion Electoral, Vinculacion .y .
Servicio Profesional Electoral, Administracién, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Educacion Civica y Participacion Ciudadana y Secretaria Ejecutiva, como resultado
de su incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional, mediante el Concurso -
Publico 2017 para Organismos Publicos Locales Electorales, realizando la

designacion para los siguientes cargos-y puestos:

- No. - . : -
- EI.?ugsta,o,Carr'go*- - - Adscripcion
| 1 | Coordina‘d'orai'de Orgénizaéién . “Direccién EjecLﬁiva de
Electoral N -~ 7~ Organizacion Electoral
2 Coordinador de Organizacion Direccion Ejecutiva de :
Electoral Organizacién Electoral
3 Coordinadora de Participacion Direcciéon Ejecutiva de Educacion
Ciudadana Civica y Participacion Ciudadana
4 Coordinador de Prerrogativas y Direccion Ejecutiva de
Partidos Politicos Administracién, Prerrogativas y
Partidos Politicos
5 Coordinador de Vinculacion con el | Direccidon Ejecutiva de Vinculacion
INE y Servicio Profesional Eleétoral
6 Coordinador de lo Contencioso Secretaria Ejecutiva
Electoral
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7 Técnico de Educacién Civica Direccidn Ejecutiva de Educacion
Civica y Participacion Ciudadana
8 Técnico de Educacion Civica Direccion Ejecutiva de Educacion

Civica y Participaciéon Ciudadana

9 Técnico de Organizacion Electoral

Direccion Ejecutiva de

Organizacion Electoral

10 Técnico de Organizacion Electoral

Direccion Ejecutiva de

Organizacion Electoral

11 Técnico de Participacion

Ciudadana

Direccion Ejecutiva de Educacidon |

Civica y Participacion Ciudadana

12 Técnica de Vinculacion con el INE

Direccién EjecutiVé_de Vinculacion

y Servicio Profesional Electcral

13 Técnico de lo Contencioso

Electoral

Secretaria Ejecutiva

DECIMO CUARTO. Que derivado del Concurso Publico 2017, en el caso del

Instituto Electoral de Michoacan, se genero la vacante de Técnico de Prerrogativas

y Partidos Politicos, adscrito a la Direccion de Administracion, Prerrogativas y

Partidos Politicos.

DECIMO QUINTO. El 3 tres de noviembre de 2017 dos mil diecisiete, la DESPEN

publicd en la pagina de Internet del Instituto la Lista de Reserva por cargo o puesto

en cada OPLE de la Convocatoria del Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y

puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos

Publicos Locales Electorales, en el supuesto de las plazas que quedaron vacantes.
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DECIMO SEXTO. El 27 veintisicte de noviembre de 2017 dos mil diecisiete, la

DESPEN publicé en la pagina de Internet del Instituto la Lista de Reserva.

DECIMO SEXTO(sic). Una vez que fueron ofertadas las plazas vacantes en los
OPLE, a las personas que forman parte de la Lista de Reserva, el 29 veintinueve de
enero del 2018 dos mil dieciccho, la Junta General Ejecutiva, aprobe el Acuerdo
INE/JGEQ9/2018, por el gue se incorporan al Servicio Profesionai Electoral Macionai -
del Sistema de los Orgarisrios Publicos Locales Eleclorales, a las personas

aspirantes ganadoras que integran la l.ista de Reserva.

DECIMO SEPTIMO. En Sesién Ordinaria, de fecha 09 nueve de febrero del afio en
curso, la Comision de Vincuiacién y Servicio Profesional Electoral, aprobd en
acuerdo |EM/CVYSPE/01/2018, titulado: ACUERDO DE LA COMISION DE
VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE.
PROPONE AL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, SE DESIGNE COMO TECNICO DE PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS, ADSCRITO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS AL C. ANDRES
MENDOZA HERNANDEZ, COMO RESULTADO DE SU INCORPORACION AL
SERVICIO PROFESIONALV ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE LA LISTA DE
RESERVA GENERAL DEL CONCURSO PUBLICO 2017, PARA ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES.

CONSIDERANDO

I. Que respecto a la estructura y funcionamiento de los 6rganos electorales a nivel

nacional y local, el articulo 41, Base V, Apartado D, de la Constitucion, establece
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que el Servicio comprende la seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocion, - evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina, de los servidores
publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los OPLE de las

entidades federativas, ademas de que dicho Organo Nacional regulard la

organizacion y funcionamiento del referido Servicio Profesional.

Il. Que de conformidad con la interpretacion de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion del Considerando décimo Cuarto de dicho Estatuto, derivada de la Accion
de Inconstitucionalidad 35/2014 y sus acumuladas 74/2014, 76/2014 y 83/2014,

-respecto al Servicio, corresponde al Instituto la regulacién de su organizacion y

funcionamiento, sin darle alguna intervencion a las entidades federativas ni a sus
organismos publicos electorales en la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacién, promocioén, evaluacion, rotacién, permanencia o disciplina, de
conformidad con el Apartado D, de la Base V, del articulo 41, de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

lll. Que el articulo 30, numeral 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, sefiala que el desarrollo de la funcidén electoral se regira por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y

objetividad.

IV. De conformidad con el articulo 30, numeral 3 de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, para el desempefio de sus actividades, el Instituto y
los OPLE contaran con un cuerpo de servidores publicos en sus 6rganos ejecutivos
y técnicos, integrados en un Servicio que se regird por el Estatuto que al efecto

apruebe el Consejo General.
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V. Que al respecto, la citada Ley General en su Transitorio Décimo Cuarto, sefial6
que la organizacion del Servicio se haria conforme a las caracteristicas y plazos que
estableciera el Instituto, debiendo expedir para ese efecto el Estatuto, a mas tardar

el 31 treinta y uno de octubre del 2015 dos mil quince.

VI. Que en términos del articulo 104, numeral 1, inciso a) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, corresponde a los OPLE, aplicar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en gjercicio

de las facultades que le confiere la Constitucion, establezca el Instituto.

VII. Que el articulo 202, numerales 1 y 2 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, el Servicio se integra por los servidores publicos de los
organos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los OPLE, contara con dos sistemas

uno para el Instituto y otro para los OPLE.

Para su adecuado funcionamiento en el Instituto regulara la organizacion y
funcionamiento y aplicara los distintos mecanismos de este servicio de conformidad
con lo dispuesto en el apartado D de la base V del articulo 41 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos

VIII. Que al articulo 203, numeral 1 de la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales, prevé que el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y de la Rama Administrativa debera establecer las normas inherentes a

diversos mecanismos y procesos del Servicio.

IX. Que el articulo 206, numeral 4 de la Ley General de Instituciones vy

Procedimientos Electorales, establece que las relaciones de trabajo entre los
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Organos Publicos Locales y sus trabajadores se regiran por las leyes locales, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 de la Constitucion.

X. Que el articulo 13, fracciones |, Il, V' y IX del Estatuto, refiere que corresponde a
la DESPEN planear y organizar el Servicio, en los términos previstos en la Ley, el
Estatuto y de conformidad con las disposiciones aprobadas por la Junta y el Consejo
General del Instituto; llevar a cabo el ingreso al Servicio; cumplir y hacer cumplir las
normas y procedimientos de dicho Servicio; y, las demas que le confieran la referida

Ley, el propio Estatuto, el Reglamento Interior y el Consejo General del Instituto.

Xl. Que en términos de los articulos 15 y 16, fracciones |, Il y 11l del Estatuto, cada
OPLE, en su ambito de competencia, debera determinar un Organo de Enlace para

la atencién de los asuntos del Servicio.

Entre las facultades del referido Organo de Enlace estan las relativas a: Fungir como
enlace con el Instituto; coadyuvar en la supervision del cumplimiento del Estatuto y
la normativa que rige al Servicio en el OPLE respectivo y coadyuvar en la
implementacién y operacion de los procesos del Servicio de conformidad con la

normativa y disposiciones que determine el Instituto.

Xll. Que de conformidad con el articulo 19, las fracciones Ill, IV y V del Estatuto, es
parte del objeto del Servicio, promover que el desempefio de sus miembros se
apegue a los principios rectores de la funcion electoral; y se conduzcan conforme al
derecho a la no discriminacion, a los principios de equidad, la rendicién de cuentas,
asi como fomenten un ambiente laboral libre de violencia y la cultura democratica
en el ejercicio de sus funciones, asi como proveer al Instituto y a los OPLE del

personal calificado.
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XIll. Que en el articulo 20, fraccion | del Estatuto, se prevé que para organizar el
Servicio, la DESPEN y los OPLE, deberan ingresar o incorporar a los miembros del
Servicio conforme a lo establecido en el Estatuto y los lineamientos que al efecto

emita el Instituto.

XIV. Que de acuerdo con el articulo 29 del Estatuto, el Servicio se integrara con

personal profesional en los cuerpos de la Funcion Ejecutiva y la Funcion Técnica.

XV. Que el articulo 30 del Estatuto, establece que el Cuerpo de la Funcién Ejecutiva
estara conformado por el personal profesional que ocupe las plazas de cargos con
atribuciones de direccion, mando y supervision identificados en el Catélogo del

Servicio.

XVL.- Que el articulo 31, fracciones Il y IV del Estatuto, sefala que el cuerpo de la
Funcion Ejecutiva cubrira los cargos en los términos siguientes: en los érganos
centrales de los OPLE, aquellos que tengan funciones sustantivas inherentes a
procesos electorales locales y de participacion ciudadana, sefalados en el Catalogo
del Servicio con atribuciones de mando y Supervision, y en su caso, en los 6rganos
desconcentrados de los OPLE, los cargos y puestos sefialados en el Catalogo del
Servicio que tengan funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales

y de Participacion Ciudadana.

XVII. Que conforme al articulo 32 del Estatuto, el cuerpo de la Funcién Técnica
estara conformado por el personal profesional que ocupe las plazas de puestos

especializadas identificadas en el Catalogo del Servicio.
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XVIIl. Que conforme al articulo 33, fraccion IV del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y de la Rama Administrativa, sefiala que el cuerpo de la Funcion
Técnica cubrira los puestos en los términos siguientes: Aquellos que realicen las
funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de participacion

ciudadana conforme al Catélogo del Servicio.

XIX. Que el articulo 34 del Estatuto, dispone que el Catalogo del Servicio es el
documento que establecerd la denominacion, clasificacion, descripcion, perfil y
demas elementos de los cargos y puestos que integran el Servicio; la descripcion

del cargo o puesto se hara a partir de sus objetivos y funciones.

El perfil del cargo o puesto incluird los requisitos personales, académicos y de

experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a ellos.

XX. Que de conformidad con el articulo 472, fraccion Il del Estatuto, para el
cumplimiento de sus funciones, los OPLE contaran con personal perteneciente al

Servicio, asi como personal de la Rama Administrativa.

XXI. Que de conformidad con el articulo 473, fraccién Il del Estatuto, corresponde
al Organo Superior de Direccién en cada OPLE y a sus integrantes, determinar la
integracion de la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional con caracter de
Permanente que sera responsable de garantizar la correcta implementacion y
funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo ia rectoria del Instituto y
conforme a las disposiciones de la Constitucién, la LGIPE, el Estatuto y demas

ordenamientos aplicables.
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XXII. Que de conformidad con el articulo 473, fracciones | y VI del Estatuto, dispone
que corresponde al Organo Superior de Direccién en cada OPLE y a sus
integrantes, observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos relativos al Servicio que establezca el Instituto, en ejercicio de la rectoria
que le confiere la Constitucion, la LGIPE, el Estatuto y demas normativa aplicable,
asi como hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los

OPLE vy atender los requerimientos que en esa materia le haga el Instituto.

XXIII. Que tal como se establece en el articulo 481 del Titulo Segundo del Estatuto,
el Servicio de los OPLE contara con personal calificado en su estructura, a través
de los mecanismos contenidos en dicho Titulo y los Lineamientos en la materia,

personal que en todo momento sera considerado como personal de confianza.

XXIV. Que el articulo 487 del Estatuto, establece que el ingreso tiene como objeto
proveer de personal calificado para ocupar los cargos y puestos del Servicio en los
OPLE, con base en el mérito, la igualdad de oportunidades, la imparcialidad y la

objetividad, a través de procedimientos transparentes.

XXV. Que conforme al articulo 488, fraccion |, del Estatuto, el ingreso al Servicio
comprende los procedimientos de reclutamiento y seleccion de aspirantes para
ocupar plazas en los cargos y puestos establecidos en el Catalogo del Servicio a
través de alguna de las vias de ingreso, como lo es el Concurso Publico, la cual es

la via primordial para el ingreso al Servicio y la ocupacion de vacantes.

XXVI. Que el articulo 489 del Estatuto, establece que en el ingreso al Servicio no se
discriminara a ninguna persona por razones de sexo, edad, discapacidad, religion,

estado civil, origen étnico, condicion social, orientacion o preferencia sexual, estado
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de salud, embarazo o cualquier otra circunstancia o condicién que genere

menoscabo en el ejercicio de sus derechos.

XXVIl. Que lo anterior, concatenado con el articulo 4 de la Convencién sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer y el articulo 5,
fraccion |, de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, crea
conviccion en el sentido de que las acciones afirmativas que se apliquen durante el

desarrollo del Concurso Publico, no son juridicamente discriminatorias.

XXVIIl. Que de acuerdo a la Recomendacion General 25 del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, las medidas especiales de caracter
temporal, son un medio de hacer realidad la igualdad sustantiva o de facto de la
mujer y no una excepcion a las reglas de no discriminacion, debiendo los Estados
intensificar sus esfuerzos en lo referente a la aplicacion de medidas especiales de

caracter temporal en el empleo y la representacion en la vida politica y publica.

XXIX. Que de conformidad con el Convenio sobre la discriminacion (empleo y
ocupacion), Convenio 111 de la Organizacién Internacional del Trabajo, ratificado
por Meéxico, la discriminacion comprende cualquier distincion, exclusion o
preferencia basada en motivos de raza, color, sexo, religién, opinidon politica,
ascendencia nacional u origen social que tenga por efecto anular o alterar la
igualdad de oportunidades o de trato en el empleo y la ocupacion. Sin embargo,
determina que “las medidas especiales de proteccion o asistencia” previstas en
otros convenios o recomendaciones adoptados por la Conferencia Internacional del

Trabajo no se consideran como discriminatorias.
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XXX. Que el articulo 490 del Estatuto, dispone que el ingreso al Cuerpo de la
Funcién Ejecutiva y al Cuerpo de la Funcién Técnica del Servicio procedera cuando
el aspirante acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en este Estatuto
y deméas disposiciones aplicables, los cuales estaran orientados a cumplir con el

perfil del cargo o puesto.

XXXI. Que el articulo 494 del Estatuto, contempla que el Organo Superior de
Direccion de los OPLE, a propuesta de la DESPEN y previo conocimiento de la
Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto, aprobara la
designacion y, en su caso, el Ingreso al Servicio a quienes hayan cumplido los

requisitos para ocupar los cargos y puestos.

XXXII. Que el articulo 496 del Estatuto, establece que para ingresar al Servicio en

los OPLE toda persona debera cumplir con los requisitos siguientes:

|. Tener ciudadania mexicana y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;
[I. Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para
votar vigente;
[1l. No ser militante de algun partido politico;
V. No haber sido registrada por un partido politico a cargo alguno de eleccion
popular en los Ultimos tres afos anteriores a la designacion;
V. No haber sido integrante de la dirigencia nacional, estatal o municipal de algun
partido en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion;
VI. No estar inhabilitada para ocupar cargo o puesto publico federal, local o
municipal;
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VIl. No haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter
culposo;

VIIl. Acreditar el nivel de educacion media superior, para pertenecer al Cuerpo de
la Funcién Técnica;

IX. Para pertenecer al Cuerpo de la Funcion Ejecutiva, contar con titulo o cédula
profesional;

X. Contar con conocimientos y experiencia profesional para el desempefio
adecuado de sus funciones;

Xi. Cumplir con los demas requisitos del perfil del cargo o puesto, y

XIl. Aprobar las evaluaciones o procedimientos que la DESPEN determine para

cada una de las vias de ingreso, previo conocimiento de la Comision del Servicio.

XXXI. Que el articulo 498 del Estatuto, dispone que la ocupacion de plazas del
Servicio podran llevarse a cabo, por Concurso Publico, incorporacion temporal,

Rotacion, Cambios de Adscripcion, encargados de despacho y Reingreso.

XXXIV. Que de conformidad con el articulo 502 del Estatuto, el Concurso Publico
consistira en un conjunto de procedimientos para el reclutamiento y la seleccion de
los mejores aspirantes para ocupar plazas de cargos o puestos del Servicio en los
OPLE. Los aspirantes concursaran por la plaza de un cargo o puesto determinado

Y no por una adscripcion especifica.

XXXV. Que de conformidad con el articulo 505 del Estatuto, la Declaratoria de
Vacantes es el acto mediante el cual la Junta determina las plazas que se
consideraran en la Convocatoria respectiva, conforme a los Lineamientos en la

materia, previo conocimiento de la Comision del Servicio.
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La DESPEN presentara a la Junta la propuesta de la Declaratoria de Vacantes.

XXXVI. Que de conformidad con el articulo 508 del Estatuto, el Concurso Publico
iniciard con la publicacion de la Convocatoria respectiva que haya sido aprobada
por la Junta y que sera difundida por los OPLE, de conformidad con los

Lineamientos en la materia.

XXXVII. Que el articulo 509 del Estatuto, establece los requisitos que debera

contener cada Convocatoria.

XXXVIII. Con base en lo establecido en las fracciones IX y X, del articulo 510 del
Estatuto, el Concurso Publico se sujetara a las disposiciones generales siguientes:
IX. Se elaborara una lista, en estricto orden de prelacién, atendiendo a las medidas
de género establecidas para el Concurso, que contendra el promedio final de las
calificaciones obtenidas por los aspirantes en las etapas del Concurso Publico, y

serd la base para la designacién de las personas ganadoras de éste, y

X. El érgano superior de direccion de los OPLE aprobara el acuerdo para la
designacion e incorporacion de las personas ganadoras en el plazo establecido en
los Lineamientos en la materia, con base en la lista a que se refiere la fraccion

anterior.

XXXIX. Que segun lo dispone el articulo 512 del Estatuto, en todo momento se
protegera la confidencialidad de los datos personales de los aspirantes conforme a
las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion

de datos personales.
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XL. Que segun lo dispone el articulo 514 del Estatuto, los aspirantes deberan
mantener el cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios durante el
desarrollo del Concurso Publico. De no ser asi, seran descartados en los términos

que se establezcan en los Lineamientos en la materia.

XLI. Que de acuerdo con el articulo 515 del Estatuto, por cada Convocatoria, se
integrara una lista de reserva con los aspirantes que hayan obtenido los mejores
resultados después de la persona ganadora. La lista sera utilizada en los términos

que establezcan los Lineamientos en la materia y tendra vigencia de hasta un afo.

XLII. Que en el articulo 1, de los Lineamientos del Concurso Publico, establecen el
procedimiento y las reglas del Concurso Publico en la modalidad de oposicién, para
reclutar y seleccionar a quienes podran ocupar cargos y puestos exclusivos del

Servicio que se encuentren vacantes en los OPLE.

XLII. Que el articulo 2 de los Lineamientos del Concurso Publico, establece que
las personas responsables de las areas del Instituto, asi como quienes sean
aspirantes del Concurso Publico, deberan sujetarse a lo establecido en el Estatuto,

Lineamientos y Convocatorias respectivas.

XLIV. Que de acuerdo con la definicion incluida en el articulo 3 de las Bases para
la incorporacion de Servidores Publicos de los OPLE al Servicio, el Concurso
Publico Abierto es el mecanismo primordial de incorporacion e ingreso al Servicio,
mediante el procedimiento de seleccion de personal cuya Convocatoria esté dirigida
a toda persona interesada en ingresar al Servicio que cumpla con los requisitos

establecidos en la Convocatoria que para tales efectos se emita.
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XLV. Que el articulo 5 de los Lineamientos del Concurso Publico, dispone que la
DESPEN sera el area del Instituto encargada de llevar a cabo la operacion del
Concurso Publico y, podré apoyarse en los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto y los OPLE, asi como en otras instituciones y entes externos para llevar a

cabo determinadas actividades previstas en estos Lineamientos.

XLVI. Que el articulo 7 de los Lineamientos del Concurso Publico, sefiala que la
DESPEN vy los OPLE deberan propiciar las condiciones necesarias para que el
desarrollo del Concurso Publico se apegue a los principios de certeza, legalidad,

independencia, imparcialidad, objetividad y maxima publicidad.

Asi también, se debera preservar la transparencia, igualdad de oportunidades, la
valoracion del mérito, la igualdad de género, la no discriminacion, la implementacién

de medidas afirmativas temporales y la cultura democratica.

~ XLVII. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de los Lineamientos
del Concurso Publico, las personas aspirantes concursaran por la plaza de un cargo
o puesto determinado del Servicio de un determinado OPLE y no por una

adscripcion en especifico.

XLVIIIL. Que el articulo 22 de los Lineamientos del Concurso Publico, establece que
las Convocatorias estaran dirigidas a las personas interesadas en incorporarse al
Servicio en los OPLE, que cumplan con los requisitos establecidos por el Estatuto,

los Lineamientos y la propia Convocatoria.

XLIX. Que conforme a lo establecido en el inciso b), fraccion I, del articulo 15, de

los Lineamientos del Concurso Publico, el registro e inscripcion de aspirantes,
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contemplado en la primera fase del propio Concurso Publico 2017 para ocupar
cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, el registro de aspirantes se llevo a cabo
en linea, por medio de la pagina de internet del Instituto Nacional Electoral

www.ine.mx; del 2 dos al 6 seis de julio de 2017 dos mil diecisiete.

L. Que seguln se prevé en el Articulo 68 de los Lineamientos del Concurso Publico,
para calcular la calificacion final se sumaran los resultados obtenidos por las
personas aspirantes en cada una de las etapas correspondientes al examen de
conocimientos generales y técnico-electorales, evaluacién psicométrica por
competencias y las entrevistas, con las siguientes ponderaciones:

|. Examen de conocimientos generales y técnico-electorales, 60%:

[l. Evaluacién Psicométrica por competencias, 10%;

ll. Entrevistas, 30%.

El promedio de las calificaciones de cada aspirante se expresara con un nimero y

dos posiciones decimales.

Las listas de resultados finales, seran conformadas en los términos de las medidas
especiales de caracter temporal que hubieren aprobado e incluiran a las y los
aspirantes que obtuvieron una calificacién igual o mayor a 7.00. Las calificaciones

menores a 7.00 se consideran no aprobatorias.

LI. Que segun lo dispuesto en el articulo 69 de los Lineamientos del concurso, estas
listas se ordenaran de mayor a menor calificacién, a partir del promedio final, es
decir, el primer lugar de las listas lo ocupara la o el aspirante que haya obtenido el

promedio mas alto y a este aspirante se le considerara como la primera candidata
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o candidato a ser ganadora o ganador y, asi sucesivamente en funcion de las plazas

de cargos y/o puestos vacantes sujetos a concurso.

LIl. Que de conformidad con el articulo 74 de los Lineamientos en cita, las personas
aspirantes deberan expresar por escrito, a través de los medios que establezca el
Organo de Enlace, su aceptacion o declinacion al ofrecimiento, en un plazo que no
deberd de exceder de dos dias habiles contados a partir de que se les haya
comunicado la adscripcion que les corresponderia. Las y los aspirantes que hayan
declinado de manera expresa o tacita, pasaran a la lista de reserva para que tengan

la posibilidad de recibir una nueva propuesta de adscripcion en otro momento.

LIll. Que el articulo 58 del Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan,
en relacion con el articulo 60, fraccion |, Il y VII, del mismo cuerpo normativo, sefiala
que la Direccién Ejecutiva de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, depende
la Secretaria Ejecutiva y deberd promover la coordinacion entre el Instituto y el
Instituto Electoral de Michoacan para el desarrollo de la funcion electoral y
coadyuvar con la Direcciéon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional en
la imblementacién de dicho Servicio, asi como en el desarrollo de las acciones
derivadas de la seleccidn, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocion,

evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina de los servidores publicos.

LIV. Que la DESPEN con fundamento en los articulos 510, fraccion IV y 515 del
Estatuto, en relacion con los articulos 77 y 78 de los Lineamientos del Concurso,
integro la Lista de Reserva General del Concurso Publico 2017 para ocupar plazas
en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos PuUblicos Locales Electorales, misma que fue publicada el 27 veintisiete

de noviembre de 2017 dos mil diecisiete en la pagina de Internet del INE.
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LV. Que el 8 ocho de enero de 2018 dos mil dieciocho, la DESPEN solicitd a este
organo electoral, que en caso de existir plazas vacantes y contar con lista de reserva
para ocupar estos cargos o puestos, el Organo de Enlace deberia contactar a la o
las personas aspirantes incluidas en dicha lista para ofrecer la ocupacion de las
vacantes, y que en el caso de no cubrir las vacantes existentes se debia notificar a
la DESPEN para que ésta hiciera el ofrecimiento de dichas plazas vacantes a las
personas que integran la Lista de Reserva y desahogar el procedimiento

correspondiente.

LVI. Que en el Instituto Electoral de Michoacan no se cuenta con Lista de Reserva
de OPLE para que pueda ser ofrecida la de Técnico de Prerrogativas y Partidos
Politicos, razon por la cual con fecha 9 nueve de enero de 2018 dos mil dieciocho,
se reporté a la DESPEN que dicha plaza aun se encontraba vacante, con la finalidad

de que fuera ofrecida a las personas que integran la Lista de Reserva General.

LVII. Que una vez notificada a la DESPEN la existencia de la vacante, ésta inicio el
procedimiento correspondiente, ofreciendo dicho puesto al aspirante con mejor
calificacion final y en estricto orden de prelacién, aplicando las medidas especiales
de caracter temporal, es decir, comenzd con las aspirantes mujeres y fue sucedida
por hombres y mujeres de manera individualmente intercalada, en orden de mayor

a menor calificacion determinada individualmente por cargo o puesto.

Al respecto, la DESPEN recabd las aceptaciones o declinaciones respectivas,
adjuntando al Acuerdo INE/JGEQ09/2018 como Anexo 1, un listado que muestra el
resultado del ofrecimiento que hizo la DESPEN a las personas aspirantes que

integran la Lista de Reserva para ocupar plazas vacantes disponibles.
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LVIII. Que en el caso del Instituto Electoral de Michoacan, la Junta General Ejecutiva
mediante acuerdo INE/JGE09/2018 de fecha 29 veintinueve de enero de 2018 dos
mil dieciocho, aprobé la incorporacién de la siguiente persona ganadora que forma
parte de la Lista de Reserva General del Sistema de los Organismos Publicos

Locales Electorales.

Nombre Cargo/puesto
Andrés o
Técnico de Prerrogativas y Partidos
Mendoza ]
] Politicos
Hernandez

LIX. Que el articulo 98 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo en relacion con los articulos 29 y 32 de! CEEMO, sefialan
que el Instituto, es un organismo publico autonomo, autoridad en la materia,
independiente en sus decisiones, con personalidad juridica y patrimonio propios, asi
como con la estructura necesaria conformada por los érganos de direccion,
ejecutivos, técnicos, de vigilancia y desconcentrados. El 6rgano superior de
direccién se integra por un Cohsejero Presidente y seis Consejeros Electorales en
la forma y términos que establezca la Ley de la materia y es responsable de dirigir,
organizar y vigilar las elecciones en el Estado, asi como de organizar los
mecanismos de participacion ciudadana, siendo que tales funciones se regiran por
los principios de certeza, legalidad, maxima publicidad, equidad, independencia,

imparcialidad y objetividad.
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LX. Que el articulo 34, fracciones I, IV, X, XXXIl y XXXVII del CEEMO, establece
como atribuciones del Consejo general, entre otras, atender lo relativo a la
preparacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales, asi como los
mecanismos de participacion ciudadana que le correspondan, tomando los
acuerdos necesarios para su cabal cumplimiento; cuidar la oportuna integracion,
instalacion y funcionamiento de los érganos del Instituto Electoral de Michoacan:
integrar las comisiones permanentes, asi como las temporales que considere
necesarias para el desempefio de sus atribuciones; desahogar las dudas que se
presenten sobre la aplicacion e interpretacion del CEEMO vy resolver los casos no

previstos en el mismo.

LXI. Que el articulo 35 del CEEMO dispone esencialmente que el Consejo General
integrara las Comisiones Temporales que considere necesarias para el desempeiio
de sus atribuciones, asi como que la Comisiones de Organizacién Electoral,
Administracion y Prerrogativas, Capacitacién Electoral y Educacion Civica vy

Vinculacion y Servicio Profesional Electoral funcionaran permanente.

De igual forma, las Comisiones se integraran con un maximo de tres Consejeros
Electorales del Instituto, de entre las cuales se designara a su Presidente, cargo
que sera rotativo en forma anual, asimismo, contara con un Secretario Técnico que
serd el titular del Area Administrativa que corresponda quien tendra solo derecho a
voz y podra participar en ellas con voz pero sin voto, los representantes de los

Partidos Politicos.

En el mismo sentido, en el referido numeral establece que las Comisiones tendran
como atribuciones, conocer y dar seguimiento a los trabajos de las areas del instituto

de acuerdo a su materia, proponer acciones, estudios, proyectos, asi como
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presentar un informe, dictamen o proyecto de resolucion, en todos los asuntos que
les encomienden, segun el caso, dentro del plazo que determine el Cddigo o haya
sido fijado por el Consejo General, para lo cual debera expedirse el Reglamento

correspondiente.

LXIl. Que el dia 26 veintiséis de octubre de 2017 dos mil diecisiete, en sesion
ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan, aprobé el
Acuerdo con clave IEM-CG-50/2017 por el que se modifica la integracion de las
Comisiones y de los Comités del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan, en el que se establece que la integracion de la Comision de Vinculacion

y Servicio Profesional Electoral, es la siguiente:

Presidenta Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
Integrante  Dr. Humberto Urquiza Martinez

Integrante Lic. Viridiana Villasefior Aguirre

LXIIl. Que a la fecha, han transcurrido todas las etapas del Concurso Publico, asi
como agotado el procedimiento establecido para la Lista de Reserva General y
emitido el acuerdo INE/JGE09/2018, por el que se incorpora al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales a la

persona que forma parte de las listas de reserva del Concurso Publico 2017.

LXIV. En Sesion Ordinaria, de fecha 09 nueve de febrero del afio en curso, la
Comision de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, aprobd en acuerdo
IEM/CVYSPE/01/2018, titulado: ACUERDO DE LA COMISION DE VINCULACION
Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE PROPONE AL

CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, SE
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DESIGNE COMO TECNICO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS,
ADSCRITO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION,
PRERROGATIVAS 'Y PARTIDOS POLITICOS AL C. ANDRES MENDOZA
HERNANDEZ, COMO RESULTADO DE SU INCORPORACION AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE LA LISTA DE RESERVA
GENERAL DEL CONCURSO PUBLICO 2017, PARA ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES, en el que se aprobé lo siquiente:

“PRIMERO. Se propone al Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan, la designacién del C. ANDRES MENDOZA HERNANDEZ,
como Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos, adscrito a la Direccién
Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto
Electoral de Michoacan.

SEGUNDO. La designacién sefialada en el punto de acuerdo anterior,
entrara en vigor a partir del 16 dieciséis de febrero de 2018 dos mil dieciocho.

TERCERO. El Secretario Ejecutivo debera expedir a mas tardar el 15 quince
de febrero del 2018 dos mil dieciocho, el nombramiento y el oficio de
adscripcion correspondiente en términos de lo establecido en los articulos
526 y 528 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y de la Rama
Administrativa, respetando la vigencia de la designacion.

CUARTO. El nombramiento y oficio de adscripcién iniciarén su vigencia el
16 dieciséis de febrero de 2018 dos mil dieciocho.”

En virtud de lo anterior, asi como de los antecedentes y considerandos expuestos,
y con fundamento en los articulos 1, 41, Base V, Apartado D, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4 de la Convencion sobre la Eliminacion
de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer; Convenio 111 de la
Organizacion Internacional del Trabajo; 5, fraccion | de la Ley Federal para Prevenir
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y Eliminar la Discriminacion; Recomendacion General 25 del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer; numeral 2, 3, 30, 104, numeral 1,
inciso a), 202, numeral 1, 206, numeral 4 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 29, 32, 34, 35 del Cddigo Electoral del Estado de
Michoacan de Ocampo; 13, fracciones |, Il, V y IX; 15, 16, fracciones LIl y lll, 29,
30, 32, 34, 481, 487, 488, fraccion |, 489, 490, 494, 496, fraccion 1ll, 498, 502, 503,
505, 508, 509, 510, 512, 514, 515 y Decimo Primero Transitorio del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa; 1, 2, 5, 7, 15,
20, 22, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 75, 76, de los Lineamientos del Concurso Publico
para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
del sistema de los Organismo Publicos Locales Electorales; 3, 16, 36 y 37 de la
Bases para la Incorporacién de Servidores Publicos de los Organismos Publicos
Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional; 28, 58 y 60 del
Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan; Acuerdo de la Junta

General Ejecutiva INE/JGE09/2018; el Consejo General, emite el siguiente:

ACUERDO QUE PRESENTA LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL AL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN, POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA COMO
TECNICO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS, ADSCRITO A LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS AL C. ANDRES MENDOZA HERNANDEZ, COMO
RESULTADO DE SU INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE LA LISTA DE RESERVA GENERAL DEL
CONCURSO PUBLICO 2017, PARA ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES
ELECTORALES.
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PRIMERO. Se aprueba la designacion del ciudadano ANDRES MENDOZA
HERNANDEZ, como Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos, adscrito a la
Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto

Electoral de Michoacan.

SEGUNDO. La designacion sefialada en el punto de acuerdo anterior, entrara en

vigor a partir del 16 dieciséis de febrero de 2018 dos mil dieciocho.

TERCERO. Se instruye al Secretario Ejecutivo para que a mas tardar el 15 quince
de febrero del 2018 dos mil dieciocho, expida el nombramiento y el oficio de
adscripcion correspondiente en términos de lo establecido en los articulos 526 y 528
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y de la Rama Administrativa,

respetando la vigencia de la designacion.

CUARTO. E! nombramiento y oficio de adscripcion iniciaran su vigencia el 16

dieciséis de febrerc de 2018 dos mil dieciocho.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo; y en el sitio oficial de Internet

de este Instituto.

TERCERO. Notifiquese al Instituto Nacional Electoral.
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Asi lo aprobo por unanimidad de votos en Sesion Extraordinaria de fecha 14 catorce
de febrero de 2018 dos mil dieciocho, el Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan, integrado por los Consejeros Electorales Dr. Ramén Hernandez Reyes,
Dr. Humberto Urquiza Martinez, Lic. Irma Ramirez Cruz, Dra. Yurisha Andrade
Morales, Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez y Lic.
Viridiana Villasefor Aguirre, bajo la Presidencia del primero de los mencionados,
ante el Secretario Ejecutivo que autoriza, Licenciado Luis Manuel Torres Delgado.
DOY FE.

DR. RAMON HERNANDEZ REYES  LIC. LUIS MAKUEL TORRES/DELGADO
PRESIDENTE DEL INSTITUTO SECRETARIO EJEZUJTIVO DEL
ELECTORAL DE MICHOACAN ITUTO ELECTORAL DE

| WO ACAN
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