Acuerdo IEM-CG-288/2021

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN POR EL CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO PARA EL EJERCICIO 2022 DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL INSTITUTO, A PROPUESTA DE SU TITULAR.

ANTECEDENTE

UNICO. Mediante oficio OIC/303/2021, signado por la M. A. P. Rosario Flores
Mufioz, Contralora de este Instituto, de ocho de diciembre de dos mil veinte, remitio
a la Presidencia y a la Secretaria Ejecutiva de este 6rgano electoral el Programa
Anual de Trabajo del Organo Interno de Control para el Ejercicio 2022 dos mil
veintidos.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 41, base V, apartado
C, de la Constitucion Federal, 98 de la Ley General, 98 de la Constitucion Local, en
relacion con el numeral 29 del Codigo Electoral, el Instituto es un organismo publico
local, permanente y auténomo, responsable del ejercicio de la funcién estatal de
dirigir, organizar y vigilar las elecciones en el Estado, asi como los procesos de
participacion ciudadana en los términos que prevengan la ley de la materia; que en
el desempefio de su funcion se rige por los principios de certeza, legalidad, maxima
publicidad, objetividad, imparcialidad, independencia, equidad y profesionalismo.
Ademas de ser autoridad en la materia electoral en los términos que establece la
normatividad. '

SEGUNDO. Que de conformidad con los articulos 1°, fracciones Il y Iil, 2° y 30 del
Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, las disposiciones del
Codigo Electoral del Estado de Michoacan son de orden publico y de observancia
general en el Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, y reglamenta las
normas constitucionales y generales relativas al ejercicio de los derechos y
obligaciones politico-electorales de los ciudadanos en el Estado, cuya aplicacion
corresponde al Instituto Electoral de Michoacan en el ambito de su competencia.

TERCERO. Conforme a lo establecido en los articulos 32, 34 fracciones |, IV y XLIII
el Consejo General es el 6rgano de direccion superior que cuenta con las
atribuciones, entre otras, de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y las del Codigo; cuidar la oportuna integracion, instalacion y
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funcionamiento de los 6rganos del Instituto; y, todas las demas que confiere el
Cadigo y otras disposiciones legales.

CUARTO. Conforme a lo establecido en el articulo 46 del Codigo Electoral del
Estado de Michoacan de Ocampo, la Contraloria es el Organo Interno del Instituto
que tendra a su cargo la fiscalizacion de los ingresos y egresos, asi como de
conocer de las responsabilidades de los servidores publicos del Instituto; en el
ejercicio de sus atribuciones estara dotada de autonomia técnica y de gestion para
decidir sobre su funcionamiento y resoluciones. Ademas, en el desempefo de su
funcion se sujetara a los principios de imparcialidad, legalidad, objetividad, certeza,
honestidad, profesionalismo, exhaustividad y transparencia.

Asimismo, el articulo 49 del mismo ordenamiento sefiala que la persona titular del
Organo Interno de Control del Instituto debera presentar al Consejo General, un
Programa Anual de Trabajo que incluya lo relativo a la revision y fiscalizacion de
los ingresos y egresos del Instituto, para su aprobacion.

En virtud de lo anterior y con el objeto de dar cumplimiento a lo mandatado por el
marco legal aplicable, la Maestra Rosario Flores Mufioz, en su calidad de Titular del
Organo Interno de Control del Instituto, pone a consideracion de este Consejo
General el Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control de este
Instituto, que forma parte integral del presente y se identifica como Anexo lnico.

Del propio documento se desprende que tiene como finalidad contar con una
herramienta eficaz para una correcta planeacion, control y supervision de
actividades tales como la revision, control, fiscalizacion, investigacion, inspeccion y
vigilancia de los ingresos, recursos y patrimonio del Instituto, asi como el inicio de
los procedimientos de investigacion en contra de servidores y servidoras publicos
para fincar las responsabilidades que corresponda, rigiendo su actuacién bajo los
principios de legalidad, objetividad, certeza, honestidad, profesionalismo,
exhaustividad y transparencia.

Con base a los razonamientos y considerandos expuestos, se emite el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN POR EL CUAL SE APRUEBA EL. PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO PARA EL EJERCICIO 2022 DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL INSTITUTO, A PROPUESTA DE SU TITULAR.
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PRIMERO. El Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan, es competente
para aprobar el Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control, de
conformidad con lo establecido en los articulos 32, 34 fracciones |, IV y XLIII, 46 y
49 del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo.

SEGUNDO. Se aprueba el Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de
Control del Instituto Electoral de Michoacan para el ejercicio 2022 dos mil veintidds,
el cual forma parte integral del presente y se identifica como Anexo Unico.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo, asi como en la pagina oficial y estrados de este
Instituto.

TERCERO. Notifiquese, para su conocimiento, al Instituto Nacional Electoral, a
través de la Direccién Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral de
este Instituto, ello en términos de lo establecido en el articulo 44, fracciones I, VIII
y XIV del Cédigo Electoral del Estado.

Asi lo aprobo por unanimidad de votos, en Sesion Extraordinaria Urgente virtual de
diecisiete de diciembre de dos mil veintiuno, el Consejo General, integrado por el
Consejero Presidente Mtro. Ignacio Hurtado Goémez, las Consejeras y los
Consejeros Electorales Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, Mtra. Araceli
Gutiérrez Cortés, Licda. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Leon, Mtro. Juan Adolfo
Montiel Hernandez, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez y Mtra. Viridiana Villasefor
Aguirre, ante la Encargada del Despacho de la Secretarig’Ejectiva que autoriza,
Maria de Lourdes Becerra Perez.

s — 7
IGNACIO HURTADO GOMEZ .
CONSEJERO PRESIDENTE DEL
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Oficio: OIC/303/2021
Asunto: Programa Anual de
Trabajo para el gjercicio 2022

Morelia, Michoacan, a 06 de diciembre de 2021

MTRO. IGNACIO HURTADO GOMEZ
CONSEJERO PRESIDENTE
PRESENTE

AT’N LICDA. MARIA DE LOURDES BECERRA PEREZ
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Con fundamento en el articulo 49 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo, me permito enviarle anexo al presente el Programa Anual de Trabajo del Organo

Interno de Control para el Ejercicio 2022, el cual también remito a su correo electrénico.

Lo anterior, con la finalidad de que se incluya en la proxima sesion de Consejo General

para su aprobacion.

Sin otro asunto en particular, le envio un saludo afectuoso.

C.c.p. Lic. Carol Berenice Arellano Rangel. Consejera Electoral. Para su conocimiento.
C.c.p. Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés. Consejera Electoral. Mismo fin.

C.c.p. Lic. Marlene Arisbe Mendoza Hernandez. Consejera Electoral. idem

C.c.p. Lic. Luis Ignacio Pefa Godinez. Consejero Electoral, Idem

C.c.p. Lic. Juan Adolfo Montie! Hernandez. idem

C.c.p. Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre. idem

C.c,p. Archivo y minutario
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Programa Anual de Trabajo
para el
Ejercicio 2022
del

Organo Interno de Control
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CC. INTEGRANTES DEL CONSEJO GENERAL

DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

PRESENTE

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 49 del Codigo Electoral del Estado
de Michoacan de Ocampo, me permito presentar ante este Consejo General el
“Programa Anual de Trabajo 2022 del Organo Interno de Control” que incluye
lo relativo a la revision, control, fiscalizacion, investigacion, inspeccion y vigilancia

de los ingresos, recursos y patrimonio de este.

Ademas, se considera actuar en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo, durante el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, bajo los principios de:
Legalidad, Objetividad, Certeza, Honestidad, Profesionalismo, Exhaustividad y

Transparencia.

Objetivo General:

Ser herramienta eficaz que permita la correcta planeacion, control y supervision de
las actividades que lo conforman, buscando una actuacion proactiva, preventiva y
colaborativa con las areas del Instituto; que promueva la eficacia, eficiencia,
transparencia y la rendicién de cuentas claras, oportunas y veraces de los recursos
institucionales, actuando en apego a los Cédigos de Etica y Conducta que rigen el

comportamiento institucional.

Objetivos Especificos:

1. Coadyuvar al logro de los objetivos institucionales, asi como evaluar su

cumplimiento.
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2. Verificar que la gestion, administracion y ejercicio de los recursos publicos, se

haga conforme al Decreto por el que se establecen las medidas de Austeridad
que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal emitido el 23 de abril de 2020 y al Acuerdo Administrativo para el Ajuste
en el Gasto Publico y Eficiencia en el Gobierno para fortalecer la Economia y las
Finanzas Publicas del Estado de Michoacan publicado el 17 de enero de 2017

en el Periddico Oficial.

Prevenir irregularidades mediante auditorias internas y mecanismos de revision

periodica.

Promover la gestion de resultados, aprovechando las herramientas tecnolégicas

disponibles.

Gestionar la firma de convenios de colaboracion que fomenten el desarrollo

institucional.

Acciones:

Medio de

Periodo

I. Presentar al Consejo General el Informe Anual de

Nombre de la Actividad P I

Resultados de la Gestién del Organo Interno de Informe Enero
Control 2021
Il. Alimentar la Plataforma Nacional de
Transparencia con la Informaciéon Publica
Documento Enero

correspondiente al Organo Interno de Control del

cuarto Trimestre de 2021

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

OFICINAS CENTRALES
Bruseias no. 118, Frage, Vit Universidad, CP. 58060
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Ill. Evaluar e informar el cumplimiento de los
objetivos y metas fijadas en el Programa Operativo
correspondiente al segundo semestre 2021, de las

areas que integran el Instituto

Informe

Enero

IV. Revisar la informacién de oficio publicada en la

pagina  electrénica  digital del Instituto

correspondiente al cuarto trimestre 2021

Informe

Enero

V. Elaboracion del disefio de Protocolo de

Denuncia a los Cédigos de Etica y Conducta

Documento

Enero

VI. Elaboracién del disefio del Protocolo de
Actuacion por denuncias a los Cédigos de Etica y

Conducta

Documento

Enero

VII. Verificar el tramite a las solicitudes de Acceso
a la Informacion Publica del segundo semestre del
2021

Informe

Enero

VIll. Ejecutar Auditoria a la Direccién Ejecutiva de
Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos
sobre la ejecucion del gasto 2021

Informe

Febrero

IX. Disefio de la Encuesta de Satisfaccion por la
implementacion de los Cédigos de Etica vy

Conducta

Documento

Febrero

X. Revisar la prima de riesgo de trabajo de 2022

Documento

Marzo

Xl. Disefio del Protocolo de actuacion por riesgos
informaticos, en Coordinacion con el area de

sistemas

Documento

Marzo

Xll. Revisar las solventaciones a la Auditoria

Interna a la Direccidn de Administracion,

Prerrogativas y Partidos Politicos

Documento

Abril

Xlll. Alimentar la Plataforma Nacional de

Transparencia de la Informacién Publica
correspondiente al Organo Interno de Control del

primer trimestre de 2022

Documento

Abril
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XIV. Revisar la informacién de oficio publicada en
la pagina electrénica digital del Instituto| pocumento Abril
correspondiente al primer trimestre 2022

XV. Difundir la obligacion de presentar la
Declaracion de Modificacion Patrimonial a las| pocumento Abril

Personas Servidoras Publicas

XVI. Elaborar el Anteproyecto del Programa
Operativo Anual del Presupuesto del Organo| pocumento Mayo
Interno de Control para el Ejercicio 2023

XVII. Revisar la solventacion a las observaciones
determinadas por los érganos fiscalizadores (ASM, | Documento Junio
despachos externos) y las emitidas por el OIC

XVIIl. Primera revision al Anteproyecto del
Programa Operativo Anual del Presupuesto del| pocumento Junio
Organo Interno de Control para el Ejercicio 2023

XIX. Revisar los expedientes y unidades del parque

; men Juli
vehicular Docu to lio

XX. Alimentar la Plataforma Nacional de
Transparencia con la Informacion Publica
correspondiente al Organo Interno de Control del D cho e

segundo trimestre de 2022

XXI. Evaluar e informar el cumplimiento de los
objetivos y metas fijadas en el Programa Operativo
Anual correspondiente al primer semestre 2022, de DecumeEnto Julio

las areas que integran el Instituto

XXII. Revisar la informacioén de oficio publicada en
la péagina electronica digital del Instituto| pocumento Julio
correspondiente al segundo trimestre 2022

XXIll. Verificar el tramite a las solicitudes de
Acceso a la Informacién Publica del primer| pocumento Julio
semestre del 2022
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XXIV. Revisar la integracion de expedientes de las
Personas Servidoras Publicas

Documento

Julio

XXV. Segunda
Programa Operativo Anual del Presupuesto del

revision al Anteproyecto del

Organo Interno de Control para el Ejercicio 2023

Documento

Julio

XXV. Presentar

correspondiente al primer semestre de la Gestion

Informe de resultados

del Organo Interno de Control

Documento

Julio

XXVI. Ejecutar Auditoria Archivistica

Informe

Agosto

XXVIL.
Programa Operativo Anual del Presupuesto del

Tercera revision al Anteproyecto del

Organo Interno de Control para el Ejercicio 2023

Documento

Agosto

XXVIIl. Cuarta
Programa Operativo Anual del Presupuesto del

revision al Anteproyecto del

Organo Interno de Control para el Ejercicio 2023

Documento

Septiembre

XXIX. Alimentar

Transparencia con la

la Plataforma Nacional de
Publica

correspondiente al Organo Interno de Control del

Informacion

tercer trimestre de 2022

Documento

Octubre

XXX. Revisar la informacién de oficio publicada en

la pagina electronica digital del Instituto

correspondiente al tercer trimestre 2022

Documento

Octubre

XXXI.

observaciones vy

Revisar las solventaciones sobre las

recomendaciones emitidas

producto de la Auditoria Archivistica

Documento

Octubre

XXXII. Revisar la integracion y resguardo del activo

no circulante

Documento

Noviembre

XXX, Enviar a las Personas Servidoras Publicas

para su contestacion, la Encuesta de Satisfaccion

Documento

Noviembre

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
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por la implementaciéon y cumplimiento a los

Cédigos de Etica y Conducta

XXXIV. Enviar cartas compromiso a los Cédigos de
Etica y Conducta a las Personas Servidoras

Publicas

Documento

Diciembre

XXXV. Elaboracién de indices de satisfaccion por
la implementacion y cumplimiento a los Cédigos de
Etica y Conducta

Documento

Diciembre

XAXXVI.

informaticos en coordinacién con el

Elaboracion de la Matriz de Riesgos
area de

sistemas

Documento

Enero - Febrero

XXXVIl. Dar seguimiento a las observaciones
determinadas por los 6rganos fiscalizadores (ASM,
despachos externos)

Documento

Enero - Febrero

XXXVIII. Promover ante la Junta Estatal Ejecutiva
la revision y actualizacién de la normativa interna

del Instituto

Documento

Febrero - Octubre

XXXIX. Recibir y revisar las declaraciones anuales
de modificacién a través del programa DeclaraNet
Plus de las Personas Servidoras Publicas

Documento

Mayo - Junio

XL. Revisar los expedientes y unidades del parque

vehicular

Documento

QOctubre - Noviembre

XLI. Participar y revisar asuntos de la competencia
del Comité de Adquisiciones

Documento

Enero - Diciembre

XLIl. Recibir quejas e instaurar los procedimientos

de Responsabilidades Administrativas

Documento

Enero - Diciembre

XLIIl. Participar en Actos de Entrega - Recepcion
de las Personas Servidoras Publicos

Documento

Enero - Diciembre

XLIV. Revisar, analizar y emitir observaciones y/o

recomendaciones a los Estados Financieros

Documento

Enero - Diciembre

XLV. Revisar, analizar y emitir observaciones y/o

recomendaciones a las Podlizas Contables

Documento

Enero - Diciembre

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

Jogd Trin
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XLVI. Recibir y revisar Declaraciones de Situacion

Patrimonial Inicial y Final

Documento Enero - Diciembre

XLVII. Recibir y revisar Declaraciones de Intereses

Documento Enero - Diciembre

XLVIII. Vigilar el cumplimiento de la normatividad
interna atendiendo a las necesidades del Instituto
Electoral de Michoacan a efecto de proponer su

actualizacion

Documento Enero - Diciembre

las Personas Servidoras
de:
Administrativas, Coédigo de Etica, Codigo de

XLIX. Capacitar a

Publicas en temas Responsabilidades

Conducta, Trabajo en Equipo, Comunicacion
Asertiva y Planeacion Estratégica

Curso Enero - Diciembre

L. Todas aquellas establecidas en la legislacion
vigente, de conformidad con las atribuciones y

facultades de este Organo Interno de Control

Documento Enero - Diciembre

Sin otro asunto en patrticular, reciban un cordial saludo.

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
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