ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO

Proceso Electoral Local

Para contratacién de personal para el proceso electoral

EMSS

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

El Instituto Electoral de Michoacan, a través de la Presidencia del Consejo General, de conformidad con lo disguesto en los articulos 98 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan

de Ocampo; 36, fracciones Il y VI, del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo; 9, numeral 3, 20,

1, 22 y 23 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; 23 y 24 del Reglamento

Interior del Instituto Electoral de Michoacan; asi como en los Lineamientos para la integracion de los 6rganos desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan para el Proceso Electoral Local
2020-2021 en el que se renovara a la o al Titular del Poder Ejecutivo, integrantes del Poder Legislativo y Ayuntamientos de la Entidad, emite |a:

CONVOCATORIA PARA OCUPAR LA TITULARIDAD DE LAS PRESIDENCIAS, SECRETARIAS, VOCALIAS (DE ORGANIZACION, ASi COMO DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA),
Y CONSEJERIAS (PROPIETARIAS Y SUPLENTES) DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, PARA EL PROCESO ELECTORAL 2020-2021.

Dirigida a la ciudadania michoacana residente en el Estado, conforme a las siguientes:

Primera.

Inscripcion de las personas interesadas; .
Recepcion de documentos, a fin de conformar expedientes;
Revision de los expedientes por parte del Consejo General;

V. Elaboracion y observacién de las listas de propuestas;
V. Valoracion curricular y entrevista presencial o virtual;
VL. Propuesta de integracion y observaciones; vy,

VIl. Aprobaciéon de la propuesta definitiva.

REQUISITOS

Segunda. Para ocupar los cargos de presidencia, secretaria y consejerias:

lll.
\'A
\'A

VI.

VIL.
VIIL.

Ser michoacana o michoacano en pleno ejercicio de sus derechos politicos;

Estar inscrita o inscrito en el Registro de Electores y contar con credencial para votar, domiciliada
en el municipio o distrito del comité de que se trate;

Tener mas de veinticinco afios al dia de su designacion;

Haber residido en el distrito o municipio durante los ultimos tres afios;

No desempenar, ni haber desempenado en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion,
cargo de eleccion popular, ni cargo directivo nacional, estatal o municipal en algun partido politco
0 agrupacion politica;

No desempenfar cargo de direccion en la federacion, el Estado o los municipios, salvo los que
sean de caracter académico;

Gozar de buena reputacion; vy,

No haber sido condenada o condenado por delito doloso que merezca pena corporal.

No podran participar las y los ciudadanos que trabajen en ayuntamientos (de ningun nivel).

Las personas interesadas en partici?ar por las vocalias de Organizacion Electoral, asi como de Capacitacion

Electoral y Educacion Civica en e

proceso de integracion de comités distritales y municipales deberan

reunir los mismos requisitos que para las consejerias, salvo la edad que no debe de ser menor de veintiun

anos.

Las personas interesadas en ocupar alguno de los cargos deberan de reunir los requisitos sefnalados con
anterioridad, asi como, preferentemente, poseer titulo profesional o formacién equivalente y conocimientos

0 experiencia en materia

olitico-electoral. Tratandose de aspirantes a las secretarias, prioritariamente,

poseer titulo profesional o haber concluido la licenciatura en derecho.
RECEPCION DE DOCUMENTOS

Tercera. La plataforma web, contara con un apartado de descargas, para que una vez concluido su registro,
pueda obtener de forma automatica la solicitud dirigida a la Presidencia del Instituto Electoral de Michoacan,
en la que manifiesta el deseo de participar, misma que la o el aspirante debera firmar para, en su momento,
adjuntarla con los demas documentos requeridos, a fin de conformar el expediente.

Las personas interesadas deberan adjuntar a la plataforma, escaneada, su solicitud de registro, junto con
los siguientes documentos:

Formato de solicitud emitido por la plataforma, rubricado;

Acta de nacimiento certificada;

Copia por ambos lados de la credencial para votar, vigente, domiciliada en el municipio o distrito en
donde se pretenda ser miembro del comité o consejo electoral, o en su caso, acreditar que esta
realizando el tramite correspondinte o la Constancia Digital de Identificacion expedida por el Instituto
Nacional Electoral;

BASES:

En su caso, copia de la documentacion con la que se acredite el conocimiento o0 experiencia en materia
politico-electoral; vy,

XIll.  Presentar carta compromiso en la que manifieste la disponibilidad de tiempo completo para desempefiar
dichos cargos, emitido por la plataforma, rubricado.

REGISTRO DE LAS Y LOS ASPIRANTES

Cuarta. Todas las personas que deseen participar deberan realizar su registro a traves de la pagina en

internet oficial: www.iem.org.mx, en la que se habilitara un vinculo o liga, que llevara de forma directa a

lja platlaf_orrga web de registro, misma que sera habilitada del dia 15 de julio al 5 de agosto, para la recepcion
e solicitudes.

Quinta. Todas las personas interesadas deberan presentar los documentos a traves de la plataforma web;
adicionalmente, y para el caso de quienes no lo puedan realizar desde su municipio, los ultimos siete dias
de recepcién de documentos (30 de julio al 5 de agosto), se habilitaran equi%os de computo para tal efecto
en las oficinas centrales del Instituto Electoral de Michoacan, ubicadas en Bruselas, numero 118, colonia
Villa Universidad, de 9:00 a 16:00 y el ultimo dia hasta las 23:59 horas.

Sexta. Siconcluida la hora a la que hace mencion el punto anterior, se encontrara ciudadania en fila o bien
hayan realizado su inscripcion en la plataforma web antes del término, se permitira la recepcion de los documentos
para que esta concluya el registro.

REVISION DE REQUISITOS Y NOTIFICACION DE OMISIONES

Séptima. Una vez revisados los expedientes de las y los aspirantes, y en caso de que estos presenten errores
u omisiones, se hara de su conocimiento, para que, dentro del plazo de 3 dias comprendidos del 20 al 22
de agosto sean subsanados.

VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTAS

Octava. Una vez integrada y aprobada la lista de las personas que cumplieron con los requisitos, se realizara
la valoracion curricular, que estara sujeta a los siguientes rubros: nivel académico, conocimientos y experiencia
en materia electoral, evaluacion del Aesempeﬁo en procesos electorales, conocimientos en ciencias sociales,
experiencia laboral y exposicion de motivos.

Hecho lo anterior, se formara una lista de las y los aspirantes que se consideren idoneas e idoneos, conformada
por los 20 mejores promedios de los aspirantes a integrar cada Organo Desconcentrado, los cuales accederan
a la etapa de entrevistas.

Novena. Se realizaran las entrevistas de manera presencial o virtual a eleccion de las y los participantes,
salvo en aquellos casos en que se determine que deberan ser virtuales.

CRITERIOS PARA DESIGNACION

Décima. En laintegracion de los comités distritales y municipales se tomaran en consideracion los siguientes
criterios:

a Paridad de género;

b Pluralidad cultural;

c Participacion comunitaria o ciudadana;
d Prestigio publico y profesional;

e Compromiso democratico;

f) Conocimiento de la materia electoral,

ﬂ Conocimiento en derecho y ciencias sociales;
I Inclusion de personas con discapacidad; v,
)] Evaluacion en el proceso electoral anterior.

Iv. Constancia expedida por la autoridad competente con la que se acredite haber residido en el municipio N : ; , , - , ) , ;
de que se trate durante los Ultimos tres afos (no mayor a 30 dias. En caso de que por la contingencia Décimag primera. Se nombrara a las ciudadanas y ciudadanos que fungiran como funcionarias y funcionarios
derivada del COVID-19, sea imposible contar con dicho documento, debera justifica lo con el acuse de los Organos Desconcentrados a mas tardar el 10 de noviembre de 2020.
de que se realiz6 el tramite correspondiente, y en su caso, aportarlo cuando las condiciones lo permitan);

VI.  Copia de comprobante de domicilio (agua, luz o teléfono, no mayor a dos meses); ASPECTOS GENERALES

VI. Un escrito de maximo dos hojas en el que exprese las razones por las que aspira a una consejeria g . : - .

o ser funcionaria o funcionaria de érgano desconcentrado y de qué forma contribuira al cumplimiento de Décima segunda. La normatividad aplicable a esta convocatoria; los resultados de las y los aspirantes que
los fines y principios del Instituto Electoral de Michoacan; hayan aprobado cada etapa del procedimiento; Iag fec_has para ]Ievar a cabpo las entrevistas; las y los aspirantes

VIl; - Escrito, emitido por la plataforma rubricado, en el que manifieste, bajo protesta de decir verdad, que: que hayan accedido a dicha etapa; la designacion e integracion de los Organos Desconcentrados; asi como

a) No desempefia ni ha desempefado en los tres afos inmediatos anteriores a la designacién, cargo cualquier notificacion relativa a la presente, se publicaran en los estrados y en la pagina del Instituto Electoral
de eleccion popular, ni cargo directivo nacional, estatal o municipal en algun partido o agrupacion de Michoacan: www.iem.org.mx
politica; y : . . . . .,

b) No desemperfia cargo de direccion en la federacion, Estado o municipios, salvo los que sean de caracter Décima tercera. Las fechas de ejecucion de cada actividad podran variar por acuerdo de la Comision de
académico: Organizacion Electoral. Los casos no previstos seran resueltos por la Comision de Organizacion, salvo en

) No esta inhabilitada o inhabilitado para ejercer un cargo publico: I(gzncle?acliudas sobre la aplicacion e interpretacion del Codigo, en cuyo caso le correspondera al Consejo

d) No ha sido condenada o condenado por delito doloso que merezca pena corporal; y, ]

e) No ser trabajadora o trabajador del ayuntamiento (de ningun nivel). CRONOGRAMA

VIII. Curriculum Vitae, emitido por la plataforma, rubricado; .

IX.  Resumen curricular emitido por la plataforma, rubricado para su publicacion; Decima cuarta. Las fechas para la realizacion de cada etapa son las siguientes:

X. Copia del comprobante del maximo grado de estudios;

Cvo Etapa Actividad Plazo Fechas
1 Difusién de convocatoria Difusién 36 dias | Del 1 de julio al 5 de agosto
2 RYLEEEE 6O documer\tos i Recepciéon de documentos 22 dias | Del 15 de julio al 5 de agosto
de conformar expedientes
Revision de requisitos 9 dias Del 6 al 14 de agosto
Revisién de expedientes por parte
3 bl Direcciénpde Organirz)aci%n Notificacién de errores u omisiones 5 dias Del 15 al 19 de agosto
Periodo para subsanar errores u omisiones 3 dias Del 20 al 22 de agosto
Elaboracién y observacion de v : ] . " ,
4
lista de propuestas Aprobacion de la lista de ciudadanos que cumplieron con los requisitos 5 dias Del 23 al 27 de agosto
Valoracion curricular 13 dias | Del 28 de agosto al 9 de septiembre
Valoracion curricular y entrevista . } - } } - }
5 presencial o virtual Lista de aspirantes idoneos y de los 20 mejor evaluados que acceden a la etapa de entrevistas 10 dias Del 10 al 19 de septiembre
Entrevista presencial o virtual 20 dias | Del 21 de septiembre al 10 de octubre
Propuesta de integracion 10 dias Del 11 al 20 de octubre
Observaciones de los Partidos Politicos respecto de la propuesta 5 dias Del 21 al 25 de octubre
Periodo para analizar y realizar las modificaciones correspondientes en la integracién 4 dias Del 26 al 29 de octubre
Envio de las modificaciones derivadas de las observaciones procedentes de los Partidos Politicos 1 dia 29 de octubre
6 Propuesta de integracion Periodo para realizar observaciones por parte de los Partidos Politicos respectode las modificaciones 2 dias 30 y 31 de octubre
y observaciones Revision de observaciones de los partidos politicos, determinacion de procedencia y entrega de la propuesta 3 dias Del 1 al 3 de noviembre
a la presidencia
Periodo para realizar las observaciones de la Presidencia, respecto de la propuesta definitiva 2 dias 4 y 5 de noviembre
Periodo para analizar, revisar y aprobar en Comision de Organizacioén, las modificaciones correspondientes
respecto de las observaciones de la Presidencia en la integracion y entrega de la propuesta definitiva 2 dias 6y 7 de noviembre
a la misma para su aprobacion
7 Aprobacién de la propuesta definitiva Periodo para que el Consejo General resuelva el nombramiento de las y los ciudadanos que habran de fungir 3 dias Del 8 al 10 de noviembre
en el proceso electoral

*Todas las etapas se encuentran descritas en los Lineamientos para la integracion de 6rganos desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan para el Proceso Electoral Local 2020-2021,
consultable en la pagina www.iem.org.mx



