ESTATUTOS

TITULO PRIMERO
DE LA CONSTITUCION Y OBJETIVOS

CAPITULO |
DE LA DENOMINACION, EMBLEMA'Y LEMA

Articulo 1°.- Encuentro Social es un Partido Politico Nacional, en los términos que establece la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones legales secundarias en materia federal electoral,
obligada en todo momento a cumplir estrictamente con dicho marco juridico.

Esta integrado por ciudadanos, mujeres y hombres libres en pleno ejercicio de sus prerrogativas, derechos y
obligaciones, con capacidades de participacion y deliberacion teniendo como principal fin el de intervenir en
la vida politica de la Nacién.

Es obligacién de todos los dirigentes, cuadros, militantes y simpatizantes de Encuentro Social, privilegiar la
participacion ciudadana, a través de una organizacion federada y democrética; de candidaturas ciudadanas
independientes; de ser un medio o un instrumento de participacion social y politica de organizaciones civiles
y comunitarias; e, instituir para la vida publica nacional el ejercicio ético del poder.

Articulo 2°. EI Emblema de la agrupacion esta disefiado EI Emblema de la agrupacion esta disefiado a cuatro
colores; negro;

morado pantone 2607, rojo pantone 1795 y azul pantone 300; en la parte

inferior estara escrita la leyenda “Encuentro Social” en mintusculas

a una sola linea con tipografia Myriad Black, centrado con

respecto al logotipo, el cual consta de curvas simbolizando brazos que se

entrelazan y circulos simbolizando cabezas. La curva de la parte superior

en color morado centrada, del lado izquierdo debajo otra curva similar pero

en perspectiva color rojo y del lado derecho otra curva en perspectiva en

color azul.

En el emblema se muestra una figura que representa dos ciudadanos en la parte inferior de distintas afinidades
politicas, representados por los colores rojo( izquierda) y azul (derecha). En la parte superior aparece un tercer
ciudadano que busca un concilio entre ambas opiniones, representado por el color morado (mezcla del rojo y
el azdl). La posicion en que se encuentran los tres ciudadanos da una idea de unidad, de afinidad, de
encuentro.

Avrticulo 3°. El lema del partido sera: “Por un México Libre, en Justicia, Dignidad e Integridad”.

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y OBLIGACIONES DEL PARTIDO

Articulo 4°. La accion politica de Encuentro Social se encamina a la consecucién de los objetivos siguientes:

I Participar en la vida politica del pais, organizando, promoviendo representando y defendiendo la
expresion politica, econdmica y social que sostenemos en nuestros documentos basicos.

1. Obtener por si 0 a través de convenios de participacion electoral con los partidos politicos nacionales
y/o estatales legalmente constituidos, en los términos que establece la ley electoral correspondiente, el voto de
los ciudadanos mexicanos para convertirnos en una alternativa de gobierno que lleve a cabo el proyecto de
nacion que proponemos, basado en los valores y principios de la dignidad humana, la integridad personal, la
libertad colectiva y la justicia social;

11, Lograr mediante la participacion de los cargos populares y de gobierno que obtengamos a través del
voto ciudadano, el establecimiento del imperio de la ley mediante un modelo de justicia que mejore las
condiciones sociales, econdmicas y politicas de todos los mexicanos;



V. Defender y profundizar en el marco legal vigente, la libertad de conciencia, de educacién, de
expresién, de religion, de culto, de asociacion, de reunion, de profesion, de industria, de comercio, de trabajo,
de transito y de disfrute de posesiones y propiedades, asi como de todas las libertades politicas y ciudadanas;

V. Reforzar el régimen democratico del pais, a fin de que los poderes publicos sean en todo caso
expresién genuina de la pluralidad social de la nacién mexicana;

VI. Proponer la creacion de politicas econdmicas innovadoras que generen el desarrollo regional e
integral del pais, que se traduzca en una justa y equitativa distribucion de la riqueza;

VII. Disefiar y promover un proyecto educativo y cultural que atendiendo el mosaico de nuestras
realidades regionales, contribuya al desarrollo integral de los individuos y de la sociedad en general;

VIIl.  Promover las reformas legales para el perfeccionamiento del marco juridico que nos rige, buscando

en todo momento mas transparencia, menos corrupcion; menos gobierno y mas ciudadania; menos privilegios
y mas distribucion de la riqueza nacional;

IX. Velar por la observancia de los derechos humanos y ciudadanos, que se sustentan en la Declaracion
Universal de los Derechos del Hombre, haciendo énfasis en los sectores tradicionalmente excluidos;

X. Promover el ejercicio de principios éticos universalmente aceptados en la actividad politica y en el
ejercicio de gobierno;

XI. La necesidad de la transformacién de la cultura politica de nuestro pais, por medio de la participacion
ciudadana, que dé lugar al fortalecimiento de las instituciones politicas, econémicas, sociales y comunitarias,
dando especial énfasis a la institucion familiar, debe ser el eje central de la actividad politica de los miembros
y candidatos de esta organizacion;

XII. La defensa de principios historicos como el Estado Laico, la educacién publica gratuita en todos los
niveles, la separacion de funciones del Estado y las Iglesias, el sistema federal y republicano de gobierno son
la base actual del régimen politico, que deberén ser usadas para la transformacion politica que necesitamos
para generar el encuentro social de todos los mexicanos; y

XIII.  La obligacion de presentar una plataforma electoral, para cada eleccion en que participe, sustentada
en su declaracion de principios y programa de accién.

TITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DEL PARTIDO

CAPITULO |
DE LOS MIEMBROS DE ENCUENTRO SOCIAL

Articulo 5°. Podrén ser miembros de Encuentro Social los ciudadanos identificados con los principios, valores
y accion politica de la agrupacion y que habiendo solicitado su ingreso por escrito, sean aceptados con ese
carécter, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

I Ser ciudadano mexicano;
1. Solicitar su ingreso por escrito mediante el formato de afiliacién respectivo, acreditando su
inscripcion en el Registro Federal de Electores con la presentacion de su credencial de elector.

Articulo 6°. Los miembros de la agrupacion se clasifican en:

I Simpatizantes;
Il. Militantes;
1l. Cuadros; y
V. Dirigentes.

Articulo 7°. Los simpatizantes son todos aquellos ciudadanos independientes que sin necesidad de afiliarse al
partido, encuentran un espacio de participacion para encausar sus intereses politicos, sociales y ciudadanos.

Articulo 8°. Los militantes son los ciudadanos que sin tener una labor de activismo en el partido, se afiliaron
al mismo en los términos que establecen los presentes Estatutos.



Avrticulo 9°. Los cuadros son aquellos ciudadanos afiliados al partido, que realizan una labor de activismo y
cumplen con sus obligaciones estatutarias, entre las que destaca la capacitacion politica e ideoldgica y/o el
desarrollo de competencias de liderazgo.

Articulo 10. Los dirigentes son aquellos miembros militantes que habiendo acreditado su calidad de cuadro
desarrollan y cumplen algun cargo de direccidn o comision dentro del Partido.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Articulo 11. Son derechos de los miembros del partido:

I Conocer y participar en la elaboracion de la Declaracion de Principios, Programa de Accion y
Estatutos, a través de las instancias respectivas;

Il. Conocer la estructura de todos los comités, comisiones y érganos de gobierno del partido;

1l. Intervenir en las decisiones del Partido en los términos de los presentes Estatutos;

V. Participar personalmente o a través de delegados, en las Asambleas que para el efecto sean
convocados;

V. Integrar y participar en los cargos de dirigencia y de gobierno del partido, cumpliendo los requisitos
estatutarios al respecto;

VI. Ser propuestos como candidatos de Encuentro Social a cargos de eleccion popular, incluyendo los
acuerdos de participacion electoral con partidos politicos nacionales y/o locales, asi como con agrupaciones
politicas legalmente constituidas, previo cumplimiento de los procesos de eleccion interna que se establezcan
en el presente ordenamiento estatutario;

VIL. Ser propuestos para realizar funciones publicas en todos los niveles de gobierno;

VIII.  Participar en la elaboracion, realizacion y ejecucion de programas, documentos y proyectos politicos
y sociales del partido;

IX. Tener acceso, oportuno claro y veraz, a los servicios de informacion y documentacion de que

disponga el partido. El Partido garantizara el derecho a la informacidn acorde con la legislacion vigente en la
materia;

X. Tener acceso a la informacién legal correspondiente y necesaria en el caso de cualquier litigio legal;
XI. Expresar libremente sus opiniones dentro del marco de respeto y civilidad con los demas miembros
del Partido, participando en los procesos deliberativos en la toma de decisiones fundamentales por si, o través
de delegados u 6rganos de gobierno del Partido;

XII. Acceder a la capacitacion que imparta el partido en materia ideolégica, politica, econémica, social,
juridica, y de desarrollo de competencias de liderazgo;
XIII.  Alcanzar la calidad de Cuadro del Partido para poder ser dirigente del mismo;

XIV.  Votar y ser votado para los cargos y comisiones de direccién y de representacién del Partido;

XV. Ser defendido por todos los medios al alcance del Partido, cuando en su calidad de miembro, sean
afectados 0 amenazados sus derechos o su prestigio;

XVI.  Hacer carrera hacia el interior del Partido, siendo un espacio verdadero para su desarrollo politico;
XVII.  Tener derecho de audiencia e interponer ante el 6rgano competente los recursos estatutarios en contra
de sanciones que le sean impuestas;

XVIII.  Solicitar al Comité Nacional de Vigilancia investigar las acciones u omisiones, por violaciones a los
documentos bésicos del partido; y,

XIX.  Los demas que se deriven de los presentes Estatutos.

CAPITULO 1l
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 12. Son obligaciones de los miembros del Partido:

I Cumplir y hacer cumplir la Declaracion de Principios, Programa de Accion y Estatutos;

Il. Coadyuvar a la realizacion de los objetivos y accién politica del Partido;

11, Cubrir las cuotas ordinarias y aportaciones extraordinarias que determinen los érganos de direccion
del Partido;



V. Apoyar las tareas politicas, sociales, ciudadanas y electorales del Partido;

V. Inscribirse en el padron electoral y tener credencial de elector vigente expedida por la autoridad
federal;
VI. Desempefiar con honradez los cargos publicos de eleccion popular y de gobierno a los que se accedio

a través del Partido, incluyendo a aquellos derivados de los acuerdos de participacion electoral, celebrados
con otras organizaciones politicas nacionales o locales;

VII. Promover la participacion democratica y deliberativa de los miembros del Partido;

VIIl.  Respetar y apoyar las postulaciones de los candidatos del Partido a los puestos de eleccion popular
que se realicen, de conformidad con los presentes Estatutos y que se deriven de los convenios de participacion
de Encuentro Social con las organizaciones politicas nacionales y/o locales formalmente constituidos;

IX. Cuidar los recursos del Partido y los recursos publicos que hayan sido puestos a su disposicion para
el desempefio de su candidatura, puesto, cargo o comisién, asegurando que se ocupen exclusivamente al
objeto al que estan destinados y de acuerdo con legislacion electoral vigente;

X. Abstenerse de utilizar los recursos del Partido o los recursos publicos que se le asignen y a los que
tengan acceso en el desempefio de su candidatura, puesto, cargo o comision para su beneficio particular, para
influir en los procesos de eleccién de los érganos del Partido y en sus procesos para la eleccién interna de
candidatos a cargos de eleccién popular. Dentro de esta abstencidn esta, el aceptar recursos provenientes de
cualquier persona fisica 0 moral sin haberlo reportado previamente al Partido;

XI. Respetar en virtud de su afiliacion, candidatura, puesto, empleo, cargo o comisién obtenidos a traves
del Partido, el lema, emblema, colores y nombre del mismo, absteniéndose de hacer uso indebido de ellos; v,
XII. Las demas que se deriven de los presentes estatutos.

Avrticulo 13. Encuentro Social admitira la participacion de ciudadanos independientes 0 miembros de otras
organizaciones politicas, sociales o ciudadanas, reconociéndoles todos los derechos y obligaciones otorgadas
a sus miembros en los presentes Estatutos.

CAPITULO IV
DE LA AFILIACION A ENCUENTRO SOCIAL

Avrticulo 14. La afiliacion a Encuentro Social se realizar4 mediante solicitud individual, en los términos que
determine la legislacién electoral aplicable y las disposiciones de los 6rganos directivos y de gobierno del
Partido.

Es requisito insoslayable que todos los cuadros y dirigentes de los drganos directivos y de gobierno de
Encuentro Social estén debidamente afiliados al Partido.

La afiliacion a Encuentro Social se hard ante el 6rgano de direccidn, en donde se encuentre el Comité
correspondiente, o bien, en las campafias de afiliacion en los lugares en donde determine el érgano de
direccion nacional.

Articulo 15. La solicitud de afiliacion debera comprender por lo menos los siguientes datos generales:
I Nombre, apellidos paterno y materno;

1. Clave de elector;
1. Domicilio del afiliado;

V. La manifestacion libre, individual, y voluntaria de afiliarse al Partido, protestando cumplir y hacer
cumplir con la Declaracién de Principios, Programa de Accién y Estatutos; v,
V. La firma del afiliado.

Articulo 16. Al afiliarse una persona a Encuentro Social, podra solicitar que se le expida la credencial que lo
identifique como miembro del Partido. Para ese efecto, la Secretaria General Adjunta de Organizacion y
Elecciones, dispondra las medidas para hacerlo, siendo obligacion de ésta mantener un registro de afiliados al
Partido, en los términos del reglamento respectivo.

TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y DE GOBIERNO
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CAPITULO |
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 17. Los 6rganos de gobierno de Encuentro Social son;
| El Congreso Nacional;

1. El Comité Directivo Nacional;
1. La Comision Politica Nacional;

V. Los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal;
V. Los Comités Municipales y Delegacionales; v,

VI. Los Comités Distritales.

CAPITULO Il

DEL CONGRESO NACIONAL

Articulo 18. ElI Congreso Nacional constituye la autoridad suprema del Partido y sus decisiones son
obligatorias para todos sus militantes y 6rganos del partido. Se integra por:

I Los miembros del Comité Directivo Nacional,

Il. Los miembros de la Comisién Politica Nacional,

1. Las Delegaciones que en cada Distrito Federal Electoral hayan sido electas por sus Asambleas
Distritales, en la forma y términos que sefiale la convocatoria para el Congreso Nacional y que expida el
Comité Directivo Nacional;

V. Los Secretarios Generales Adjuntos;

V. Los Senadores, Diputados Federales y Locales, Gobernadores y Municipes miembros de este Partido
Politico;

VI. Los miembros de los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal; y,

VII. Los Ex Presidentes del Comité Directivo Nacional.

Articulo 19. Los miembros del Congreso Nacional seran electos cada seis afios, de acuerdo a la convocatoria
emitida por el Comité Directivo Nacional.

Articulo 20. El Congreso Nacional se reunira en forma ordinaria una vez al afio y de manera extraordinaria en
la fecha que determine la convocatoria emitida por el Comité Directivo Nacional.

Articulo 21. Son atribuciones del Congreso Nacional:
| Elegir a los miembros del Comité Directivo Nacional;

1. Elegir a los miembros de la Comisidn Politica Nacional;
I1. Reformar o adicionar la Declaracién de Principios, Programa de Accién y los Estatutos;

V. Conocer y aprobar, en su caso, el informe que rinda el Comité Directivo Nacional respecto de las
actividades realizadas;

V. Ratificar las alianzas electorales o acuerdos politicos celebrados por la Comision Politica Nacional;
yl

V. Las derivadas de cualquier otro asunto que afecte los intereses legales del partido y que sean

sefialados en la convocatoria correspondiente.
Articulo 22. Las convocatorias para los Congresos Nacionales Ordinarios se sujetaran a las siguientes bases:

I Deberén ser elaboradas y aprobadas por el Comité Directivo Nacional y por la Comisidn Politica
Nacional, formulando el correspondiente orden del dia;

1. El orden del dia debera expresar los puntos a tratar, preferentemente al informe que rinda el Comité
Directivo Nacional, la eleccion del Comité Directivo Nacional y de la Comisién Politica Nacional y los que
tengan significacion para el Partido;

11, El Congreso Nacional tendra un Presidium que estara integrado por un Presidente, que sera el mismo
del Comité Directivo Nacional, un Vicepresidente, que sera el Secretario General del Comité Directivo
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Nacional, y de un secretario que sera el Presidente de la Comision Politica Nacional, quien elaborara el Acta
de la Asamblea, y los demas miembros directivos que se determinen en la convocatoria respectiva; v,

V. El Secretario del Presidium del Congreso Nacional Ordinario, debera levantar acta circunstanciada,
en la que conste el desarrollo de los trabajos y los acuerdos tomados, misma que debera ser firmada por el
Presidente, Vicepresidente y los demas integrantes del Presidium.

Articulo 23. Las convocatorias para los Congresos Nacionales Extraordinarios, seguiran el mismo
procedimiento establecido para los Congresos Nacionales Ordinarios, y en los mismos, deberan tratarse todos
aquellos asuntos que no estén reservados para los Congresos Nacionales Ordinarios y que sean de
trascendencia para los intereses legales del partido.

Articulo 24. Las convocatorias al Congreso Nacional deberan de publicarse en uno de los periédicos de mayor
circulacién nacional, asi como en la pagina de internet oficial del partido.

Articulo 25. Para la instalacién del quérum al Congreso Nacional, deberan encontrarse por lo menos, el
cincuenta por ciento mas uno de los convocados y que se encuentren debidamente acreditados en los términos
de la convocatoria respectiva;

Avrticulo 26. Para que los acuerdos del Congreso Nacional sean legales y como consecuencia produzca todos
sus efectos y por lo tanto obligatorios, deberén ser aprobados por lo menos por la mitad mas uno de los
representantes al Congreso, con la excepcion a la reforma o adicion a la Declaracién de Principios, Programa
de Accion y los Estatutos requiriéndose para ello el voto del setenta y cinco por ciento de los presentes,
debidamente acreditados en los términos de la convocatoria respectiva.

CAPITULO 1l
DEL COMITE DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 27. EI Comité Directivo Nacional, es el drgano de representacion y direccién permanente del partido
en todo el pais y es responsable de dirigir las fundaciones y coordinar la estructura de los movimientos, los
cuales acataran las orientaciones politicas, legales y econémicas, en cumplimiento a los lineamientos que
establecen los documentos basicos de Encuentro Social.

Articulo 28. EI Comité Directivo Nacional se reunird una vez al mes de manera ordinaria y de manera
extraordinaria cuando asi lo determine la convocatoria emitida por el Presidente del Comité.

Articulo 29. El Comité Directivo Nacional estara integrado por:
I Un Presidente;

1. Un Secretario General;
I1. Un Secretario General Adjunto de Organizacion y Estrategia Electoral;

V. Un Coordinador de Administracion y Finanzas;

V. Un Coordinador Juridico;

VI. Un Coordinador de Comunicacién Social y Politica;

VII. Un Coordinador de Movimientos Sectoriales;

VIIl.  Un Director de la Fundacién Social;

IX. Un Director de la Fundacidn de Investigacion, Capacitacion y Formacidn Politica;

X. Cinco Secretarios Generales Adjuntos Circunscripcionales; vy,

XI. Las Secretarias Generales Adjuntas, Coordinaciones y Comisiones que en lo futuro lleguen a
crearse.

Articulo 30. Las atribuciones del Comité Directivo Nacional son:

I Analizar y decidir, en el &mbito de su competencia, sobre las cuestiones politicas y organizativas del
partido;

Il. Dirigir al partido, cumpliendo y haciendo cumplir los documentos bésicos, asi como las resoluciones
del Congreso Nacional;



1l. Ejercer a través de su Presidente o de la persona o personas que asi se estime pertinente la
representacion juridica de Encuentro Social, teniendo las facultades generales que regulan el mandato, en
término de lo dispuesto por el articulo 2554 del Codigo Civil Federal vigente y sus concordantes y
correlativos de las Leyes Sustantivas Civiles en todo el Pais. Derivado de lo anterior el Presidente gozara de
todas las facultades generales y aun de las que requieran clausula especial conforme a la ley, para pleitos y
cobranzas, actos de administracién y actos de dominio, asi como para suscribir titulos de crédito;

V. Velar para que el desempefio de los militantes del partido, en el cumplimiento de las funciones que
se les encomiende o en el ejercicio de los cargos publicos que se hayan obtenido, de manera directa o
derivados de las alianzas o coaliciones con los demas partidos politicos nacionales o locales, se apeguen a los
principios ideolégicos y programaticos de Encuentro Social;

V. Establecer los lineamientos para la formacion politica de los militantes de Encuentro Social;

VI. Convocar al Congreso Nacional;

VII. Rendir al Congreso Nacional un informe general de las actividades realizadas en su ejercicio;

VIII.  Constituir las comisiones que estime conveniente para la realizacién de los fines del partido;

IX. Formular los presupuestos de ingresos y egresos del Comité Directivo Nacional y revisar la

contabilidad los fondos del partido;
XVIII. Tener facultades de veto, previé analisis, de las decisiones de los Congresos Estatales; y,
XIX. Las demés que sefialen las leyes y la horma estatutaria.

Articulo 31. Son atribuciones del Presidente del Comité Directivo Nacional:

I Convocar al Congreso Nacional, asi como al Comité Directivo Nacional, presidir sus sesiones y
ejecutar sus acuerdos;

1. Firmar en su calidad de Presidente las Actas de Asamblea que emita el Congreso Nacional;

I1. Celebrar acuerdos con Organizaciones de la Sociedad Civil;

V. Expedir y firmar con el Secretario General los nombramientos que acuerde el Comité Directivo
Nacional, asi como el de los titulares de los Organos Administrativos y Comisiones creadas para el mejor
cumplimiento de los objetivos del partido;

V. Nombrar a los asesores y encargados de las comisiones que se estimen necesarios para el despacho
de los asuntos;

VI. Firmar en unidn del Secretario General las credenciales de los miembros militantes;

VII. Analizar y decidir cuestiones politicas y organizativas del partido;

VIII.  Nombrar al representante o representantes del partido ante la autoridad federal electoral
correspondiente;

IX. Convocar al Congreso Nacional en los términos del presente estatuto;

X. Aprobar y ejercer el presupuesto anual del Comité Directivo Nacional;

XI. Representar al partido ante toda clase de tribunales, autoridades e instituciones, personas fisicas y

morales, con todas las facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas, para actos de administracion
y de dominio, incluyendo las facultades especiales, que conforme a la ley requieran clausula especial, con la
Unica limitacion de que, para enajenar o gravar inmuebles del partido, requerird previa aprobacion del Comité
Nacional de Vigilancia, pudiendo sustituir el mandato en todo o en parte; otorgar mandatos especiales y
revocar los que hubiere otorgado, lo anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 2554 del Codigo
Civil Federal y sus correlativos y concordantes del Distrito Federal y de los demas Estados de la Republica
Mexicana;

XII. Delegar las atribuciones que estimen convenientes entre los demas integrantes del Comité Directivo
Nacional; y,
X1l Las demas que establezcan las Leyes y los presentes Estatutos.

Articulo 32. Son atribuciones del Secretario General:

I Elaborar las actas del Comité Directivo Nacional, firmandolas en unién del Presidente;

1. Suplir en sus faltas temporales al Presidente del Comité Directivo Nacional;

11, Llevar la correspondencia del partido;

V. Coadyuvar con el Presidente en la coordinacion, programacién y evaluacion de las actividades del
Comité Directivo Nacional;



V. Comunicar a quien corresponda los acuerdos del Comité Directivo Nacional y verificar su debido

cumplimiento;

VI. Firmar con el Presidente las credenciales de los miembros;

VII. Elaborar manuales de operacion que facilite el desarrollo de los programas generales y especificos
que deban realizar los diversos érganos del Comité Directivo Nacional;

VIII.  Supervisar el funcionamiento de la Fundacion de Investigacién Capacitacién y Formacidn Politica,
de la Fundacion Social y de la Coordinacion de Movimientos Sectoriales; v,

IX. Las demés que le confiera la presente norma estatutaria.

Articulo 33. Son atribuciones del Secretario General Adjunto de Organizacién y Estrategia Electoral:

I Promover, supervisar y coordinar la adecuada integracion y funcionamiento de los 6rganos del
partido y vigilar que la nominacién de sus dirigentes se apeguen a las normas estatutarias;

Il. Llevar un registro de la actividad politica, padron de militantes y trabajo de los miembros integrantes
del partido;

1l. Impulsar programas nacionales de afiliacién;

V. Expedir conjuntamente con el Secretario General la informacién estadistica de los trabajos que lleven
a cabo las Secretarias, Coordinaciones y Fundaciones;

V. Llevar el registro de propuestas de candidatos a cargo de eleccion popular, de aquellos miembros del
partido que participen en los procesos electorales federales o estatales;

VI. Elaborar y llevar a cabo programas permanentes de capacitacion electoral y formacion politica para
los miembros del partido;

VII. Asesorar en materia electoral a los dirigentes, y a los candidatos que sean postulados por el partido;
VIII.  Establecer y operar un centro de informacion electoral, para analizar los resultados de las elecciones;
IX. Organizar y dirigir la defensa juridica electoral del partido, verificando los requisitos de elegibilidad

de sus candidatos e integrar sus expedientes personales, desde el registro de las candidaturas, hasta la
calificacion de las elecciones por parte de las autoridades electorales respectivas.

X. Suplir al Secretario General en sus ausencias temporales, y

XI. Las demas que establezcan los estatutos y le confiera el Presidente del Comité Directivo Nacional.

Articulo 34. Son atribuciones del Coordinador de Administracion y Finanzas:

I Formular anualmente un programa nacional de financiamiento.

Il. Elaborar un sistema nacional de cuotas, fincado en criterios de actualidad.

I1. Recabar de los miembros del partido, las cuotas y aportaciones ordinarias y extraordinarias que se
acuerden.

v. Recibir los ingresos que por financiamiento publico establece el Codigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales, asi como los demas que se obtengan como resultado de las acciones de
financiamiento del partido.

V. Ser el érgano responsable ante la Autoridad Federal Electoral, de la Administracién del patrimonio y
recursos publicos para financiar los fines del partido.

VI. Elaborar el proyecto de Presupuesto anual del partido y someterlo al acuerdo del Comité Directivo
Nacional.

VII. Responsabilizarse de los fondos que ingresen a la Tesoreria.

VIII.  Efectuar los pagos ordinarios conforme al presupuesto y los extraordinarios que autorice el Comité
Directivo Nacional.

IX. Llevar a cabo todas las actividades de administracion del partido, conforme a los acuerdos tomados
por el Comité Directivo Nacional.

X. Alentar a los militantes para que colaboren en las tareas administrativas del Comité Directivo
Nacional, cuidando el normal desempefio de sus actividades y garantizando sus derechos individuales.

XI. Establecer y operar los sistemas y registros contables.

XII. Depositar los fondos en la institucion bancaria que designe el Comité Directivo Nacional; y,

XIII.  Las demas que le otorguen los presentes estatutos y las que expresamente le confiera el Comité

Directivo Nacional.



Articulo 35. Son atribuciones del Coordinador Juridico:

I Tener a su cargo la representacion del partido ante la Autoridad Federal Electoral correspondiente, en
coordinacion con el Secretario General.

Il. Asesorar al Presidente del Comité Directivo Nacional en todo asunto de caracter juridico que sea del
interés del partido.

1. Tener a su cargo la asesoria juridica y defensa legal que sea necesaria previa, durante o posterior a
todo proceso electoral en el que participe un candidato del partido.

V. Representar al partido en todo procedimiento judicial o extrajudicial, sin importar la materia en el
que el partido sea parte; y,
V. Las demas que le otorguen los presentes estatutos y las que expresamente le confiera el Comité

Directivo Nacional.
Avrticulo 36. Son atribuciones del Coordinador de Comunicacion Social y Politica:

I Organizar la difusidn de los informes del Comité Directivo Nacional.

1. Realizar las tareas de informacidn, propaganda y publicidad sobre la posicion del partido, a través de
los medios de comunicacion social, administrando las prerrogativas en materia de radio y television, que las
disposiciones legales otorgan a los partidos politicos nacionales, con la aprobacion del Presidente del Comité
Directivo Nacional durante los procesos electorales.

Il. Elaborar periddicamente andlisis de informacidn y estudios sobre la opinién publica.

V. Difundir las actividades del partido, las opiniones de sus dirigentes y en general, toda la informacion
que contribuya a afirmar la presencia del partido en el campo de la opinién publica.

V. Promover la colaboracién de los miembros del partido en las tareas editoriales, de prensa, radio y
television.

VI. Editar las publicaciones periddicas y de divulgacién del partido, asi como promover su distribucion
en las estructuras del mismo.

VIL. Mantener relaciones permanentes con los representantes de los medios de comunicacion.

VIII.  Proponer al Comité Directivo Nacional, mecanismos y sistemas para la propaganda de los candidatos

postulados por el partido, a travées de la utilizacion de nuevas técnicas de informacion, propaganda, difusion y
orientacion, asi como la de implementar un proyecto de distribucion de los trabajos impresos internos, de los
carteles y folletos que la ley reglamentaria en materia federal electoral ponga a disposicion de las fuerzas
politicas; v,

IX. Las demés que establezcan los Estatutos y las que expresamente le confiera el Presidente del Comité
Directivo Nacional.

Articulo 37. Son atribuciones de los Secretarios Generales Adjuntos Circunscripcionales:

l. Comunicar los acuerdos que emanen del Comité Directivo Nacional.

1. Proponer al Comité Directivo Nacional el mecanismo de eleccidn interna que méas convenga a los
Estados miembros de la circunscripcion

1l. Proponer al Comité Directivo Nacional la estructura estatal mas adecuada para cada circunscripcion.

V. Vigilar que los Comités Directivos Estatales cumplan con los acuerdos y lineamientos emanados de
los érganos superiores del partido.
V. Informar al Comité Directivo Nacional de manera oportuna sobre los avances del Partido en los

Estados miembros de su circunscripcién y de los acuerdos emanados de cada Comité Directivo Estatal y del
Distrito Federal.

CAPITULO IV
DE LA COMISION POLITICA NACIONAL

Articulo 39. La Comision Politica Nacional, es el érgano que incentiva y controla el cumplimiento de las
resoluciones del Congreso Nacional. Ademas formula los aspectos estratégicos y define la politica de alianzas
y coaliciones electorales. Tiene las atribuciones delegadas del Congreso Politico.



Avrticulo 40. La Comision Politica Nacional estara integrado por:

I Quince miembros permanentes, electos por el Congreso Nacional.
Il. Treinta y dos miembros, representantes de cada una de las entidades federativas, en el caso de que
decida sesionar de manera ampliada.

Articulo 41. Las atribuciones de la Comisién Politica Nacional son:

1 Analizar la situacion politica, social, econémica y juridica prevaleciente en la nacion y, en su
caso, tomar los acuerdos de orden estratégico y formular los planes de accion que estimen necesario en
concordancia con la filosofia politica de Encuentro Social.

Il. Formular las orientaciones, econémicas y sociales para la adecuada aplicacion de los programas y
principios de Encuentro Social para vigorizar al partido.

1l. Procurar que los 6rganos del partido mantengan una relacién permanente con los mexicanos,
recogiendo sus demandas y aspiraciones para traducirlas en acciones politicas e iniciativas de ley.

V. Proponer reformas a la Declaracion de Principios, Programa de Accion y Estatutos.

V. Establecer los lineamientos para elaborar los estudios politicos, econémicos, sociales, juridicos y
culturales, para la formulacion de los temas basicos Nacionales y Regionales para el soporte de las
plataformas politicas.

VI. Vigilar conjuntamente con el Comité Nacional de Vigilancia el cumplimiento de las disposiciones
estatutarias en los procesos internos para elegir dirigentes y candidatos del partido.

VII. Acordar la colaboracidn de Encuentro Social con otras organizaciones politicas nacionales y aceptar
la colaboracion o adhesidn de otras organizaciones sociales.

VIIl.  Vigilar que las campafas de los candidatos se constrifian a los lineamientos que se determinen en la
plataforma electoral convenida en los acuerdos de participacién con los partidos politicos.

Articulo 42. La Comisién Politica Nacional se reunira cada tres meses de manera ordinaria y de manera
extraordinaria cuando asi lo determine la convocatoria emitida por el Presidente de la misma.

CAPITULO V
DE LOS COMITES DIRECTIVOS ESTATALES
O DEL DISTRITO FEDERAL

Articulo 43. EI Comité Directivo Estatal o del Distrito Federal, es el érgano que representa al partido y dirige
permanentemente sus actividades, en el correspondiente ambito de la Entidad Estatal o del Distrito Federal.

Articulo 44. El Comité Directivo Estatal o del Distrito Federal esta integrado por:
I Un Presidente

1. Un Secretario General
1l. Un Secretario General Adjunto de Organizacion y Estrategia Electoral

V. Un Coordinador de Administracion y Finanzas

V. Un Coordinador Juridico

VI. Un Coordinador de Comunicacién Social y Politica

VII. Un Coordinador de Movimientos Sectoriales

VIIl.  Un Director de la Fundacién Social

IX. Un Director de la Fundacion de Investigacion, Capacitacion y Formacion Politica; y,

X. Y las Secretarias Generales Adjuntas, Coordinaciones y Comisiones que en lo futuro lleguen a
crearse.

Articulo 45. El Comité Directivo Estatal o del Distrito Federal se reunira cuando menos una vez al mes y sera
suficiente la presencia de la mayoria de sus integrantes para la validez de los encuentros que adopte. Estos se
tomaran por mayoria de voto de los presentes, y el Presidente tendra voto de calidad en caso de empate. Los
citatorios a las sesiones seran expedidos con anticipacion suficiente por el Presidente del Comité.
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Articulo 46. Son atribuciones de los Comités Directivos Estatales o del Distrito Federal:

I Rendir al Secretario General Adjunto de la Circunscripcion a la que corresponda un informe mensual
de sus actividades.

Il. Mantener actualizado el padron de los miembros del partido en la Entidad que le corresponda,
cumpliendo con lo estipulado en los Estatutos.

1. Acatar los lineamientos politicos que le fijen los 6rganos competentes del partido, asi como formular
el proyecto de accion de los miembros para la Entidad Federativa de que se trate, de acuerdo con las
estrategias que determinen el Comité Directivo Nacional.

V. Contribuir a robustecer la vida democratica del partido.

V. Informar semestralmente de sus actividades al promover conjuntamente con los miembros de la
sociedad la solucidn de sus problemas.

VI. Coordinarse con los Comités Directivos Municipales o Delegacionales del Distrito Federal, para

realizar las actividades especificamente que se le sefialen en los presentes estatutos o por el Comité Directivo
Nacional.

VII. Crear para el adecuado cumplimiento de sus funciones, los organismos administrativos y comisiones
gue estimen necesarios que pueden ser con caracter de permanentes o transitorios; v,
VIII.  Las demés que sefialen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo Nacional.

Articulo 47. El Presidente del Comité Directivo Estatal o del Distrito Federal distribuird entre sus dirigentes
las actividades por realizar atendiendo a la naturaleza y atribuciones de los cargos que ocupa; para ello serén
aplicables en lo conducente las disposiciones relativas a los integrantes del Comité Directivo Nacional, las
que tendrén para las Secretarias de los Comité Directivos Estatales un sentido fundamental de conduccion,
programacion y control de la actividad politica.

CAPITULO VI
DE LOS COMITES DIRECTIVOS MUNICIPALES O
DELEGACIONALES DEL DISTRITO FEDERAL

Avrticulo 48. EI Comité Directivo Municipal o Delegacional del Distrito Federal, es el érgano que representa
al partido y dirige permanentemente sus actividades, en el correspondiente ambito de su Municipio o
Delegacion del Distrito Federal.

Articulo 49. EI Comité Directivo Municipal o Delegacional del Distrito Federal esta integrado por:

I Un Presidente.

1. Un Secretario General.

I1. Un Secretario de Organizacion y Estrategia Electoral.

v. Un Secretario de Finanzas; y,

V. Las demas que sefialen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo Nacional.

Articulo 50. EI Comité Directivo Municipal o Delegacional del Distrito Federal se reunird cuando menos una
vez al mes y sera suficiente la presencia de la mayoria de sus integrantes para la validez de los encuentros que
adopte. Estos se tomaran por mayoria de voto de los presentes, y el Presidente tendré voto de calidad en caso
de empate. Los citatorios a las sesiones serdn expedidos con anticipacion suficiente por el Presidente del
Comite.

Articulo 51. Son atribuciones de los Comités Directivos Municipal o Delegacional del Distrito Federal:

I Rendir al Presidente del Comité Directivo Estatal a la que corresponda un informe mensual de sus
actividades.

1. Mantener actualizado el padron de los miembros del partido en el Municipio o Delegacion del
Distrito Federal que le corresponda, cumpliendo con lo estipulado en los Estatutos.

11, Acatar los lineamientos politicos que le fijen los 6rganos competentes del partido, asi como formular
el proyecto de accién de los miembros para el Municipio o Delegacién del Distrito Federal de que se trate, de
acuerdo con las estrategias que determinen el Comité Directivo Estatal o del Distrito Federal.
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V. Contribuir a robustecer la vida democrética del partido.

V. Informar semestralmente de sus actividades al promover conjuntamente con los miembros de la
sociedad la solucidn de sus problemas.

VI. Coordinarse con los Comités Directivos Distritales, para realizar las actividades especificamente que
se le sefialen en los presentes estatutos o por el Comité Directivo Estatal o Nacional.

VII. Crear para el adecuado cumplimiento de sus funciones, los organismos administrativos y comisiones
gue estimen necesarios que pueden ser con caracter de permanentes o transitorios; y,

VIII.  Las demas que sefialen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo Nacional.

Articulo 52. El Presidente de los Comités Directivos Municipales o Delegacionales del Distrito Federal,
distribuird entre sus dirigentes las actividades por realizar atendiendo a la naturaleza y atribuciones de los
cargos que ocupa; para ello seran aplicables en lo conducente las disposiciones relativas a los integrantes del
Comité Directivo Nacional, las que tendran para las Secretarias de los Comités Directivos Municipal o
Delegacional del Distrito Federal un sentido fundamental de conduccién, programacion y control de la
actividad politica.

CAPITULO VII
DE LOS COMITES DISTRITALES

Articulo 53. EI Comité Distrital es el 6rgano que representa al partido y dirige permanentemente sus
actividades en el Distrito Electoral Federal respectivo y se reunird de manera ordinaria por lo menos una vez
al mes y de manera extraordinaria cuando asi lo determine la convocatoria hecha por el Presidente del mismo.

Articulo 54. El Comité Distrital estara integrado por:

I Un Presidente.

1. Un Secretario General.

I1. Un Secretario de Organizacion y Estrategia Electoral.

V. Un Secretario de Finanzas; y,

V. Las demas que sefialen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo Nacional.

Articulo 55. El Comité se reunird cuando menos una vez al mes y sera suficiente la presencia de la mayoria de
sus integrantes para la validez de los encuentros que adopte. Estos se tomaran por mayoria de voto de los
presentes, y el Presidente tendra voto de calidad en caso de empate. Los citatorios a las sesiones seran
expedidos con anticipacion suficiente por el Presidente del Comité.

Articulo 56. Son atribuciones de los Comités Distritales:

l. Rendir al Comité Directivo Municipal o Delegacional del Distrito Federal correspondiente un
informe anual de sus actividades.

Il. Mantener actualizado el padrén de los miembros del partido en el distrito que le corresponda,
cumpliendo con lo estipulado en los Estatutos.

1l. Acatar los lineamientos politicos que le fijen los 6rganos competentes del partido, asi como formular
el proyecto de accion de los miembros para la Distrito de que se trate, de acuerdo con las estrategias que
determinen el Comité Directivo Estatal o Nacional.

V. Contribuir a robustecer la vida democrética del partido.

V. Nombrar Delegados al Congreso Nacional de acuerdo a la convocatoria emitida por el Comité
Directivo Nacional.

VI. Promover conjuntamente con los miembros de la sociedad la solucion de sus problemas; y,

VII. Las demas que sefialen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo Nacional.

TITULO CUARTO )
DE LAS FUNDACIONES Y COORDINACION DE MOVIMIENTOS SECTORIALES

Articulo 57. La Fundacién de Investigacion, Capacitacién y Formacidn Politica (FICAP) es un érgano interno
que promueve la investigacion de los fendmenos sociales que afecten de manera inminente a la poblacion,
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tendente a plantear de manera inmediata su solucion, incluyendo foros de andlisis. También desarrolla
actividades de difusion ideoldgica y capacitacion politica. Para llevar a cabo sus funciones podra:

I Promover o llevar a cabo la realizacidon de estudios, encuestas, investigaciones y todas aquellas
actividades que permitan conocer objetivamente algin fenémeno social que perjudique a la sociedad:;

Il. Plantear soluciones y acciones concretar para atender la problematica social que se tenga
diagnosticada, con base en las actividades de que haya realizado, descritas en la fraccion anterior;

1. Disefiar la programacion de difusion ideoldgica y capacitacion politica dirigidos a los miembros del
partido y poblacion en general, asi como llevar a cabo el proceso de formacion de instructores.

V. La celebraciéon de acuerdos con instituciones académicas nacionales e internacionales, para la
capacitacion politica de los miembros del partido.

V. Evaluar los programas de capacitacion politica y formular las directrices para el mejoramiento de los
mismos; v,

VI. Las demas que establezcan los estatutos y las que le confiera expresamente el Presidente del Comité
Directivo Nacional, asi como el reglamento respectivo.

Articulo 58. La Fundacion Social es el 6rgano que tiene como funciones fomentar el desarrollo social y
bienestar de los sectores mas vulnerables de la sociedad, fomentando la organizacion de la misma. Son
atribuciones del Coordinador de la Fundacion Social:

I Formular un Programa Nacional de Gestién Social para ser incluido en los programas generales de
trabajo del Comité Directivo Nacional.

Il. Concertar el apoyo con las dependencias del gobierno de acuerdo a las demandas mas sensibles de la
poblacion e impulsar y consolidar la participacién ciudadana en la solucién de los problemas colectivos.

I1. Apoyar a los representantes del partido en la gestion social, ante las autoridades competentes, de las
demandas de las comunidades.

V. Formular y promover programas permanentes de caracter civico, social cultural, educativo y
deportivo en todo el pais a efecto de integrar a la familia y elevar el marco de convivencia en las comunidades
de todo el pais.

V. Promover programas encaminados a fortalecer los derechos humanos y denunciar su violacion; v,

VI. Las demés que establezcan los estatutos y las que expresamente le confiera el Presidente del Comité
Directivo Nacional o el reglamento respectivo.

Articulo 59. La Coordinacién de Movimientos Sectoriales es el érgano que tiene como propoésito planear,
organizar, coordinar, ejecutar y evaluar las actividades tendentes a fomentar el bienestar de los sectores
vulnerables de la sociedad, y que presentan alguna problematica especifica, teniendo como sectores a los
jovenes, mujeres, migrantes y campesinos. Son atribuciones del Coordinador de Movimientos Sectoriales:

l. Establecer relaciones de amistad con organizaciones ciudadanas no gubernamentales y sectores no
tradicionales.

Il. Establecer vinculos de cooperacion con organizaciones ciudadanas y sectores no tradicionales.

1l. Promover programas de accidén conjunta con las organizaciones ciudadanas no gubernamentales y
sectores no tradicionales.

V. Recopilar, sistematizar y dar seguimiento a la informacion que se recabe en la cooperacion, accion
conjunta y resultados que arroje el trabajo con las organizaciones ciudadanas, no gubernamentales y sectores
no tradicionales.

V. Recolectar informacion sobre el perfil social politico y econdmico de las organizaciones ciudadanas,
no gubernamentales y sectores no tradicionales del pais.

VI. Llevar a cabo la calendarizacién y definicion de actividades por realizar de cada uno de los sectores
que lo integran: jovenes, mujeres, migrantes y campesinos.

VII. Evaluar los resultados de los trabajos realizados por los sectores que coordina, siendo un facilitador
en los aspectos que requieran apoyo para mejorar los resultados.

VIII.  Presentar ante la Fundacion de Investigacion, Capacitacion y Formacion Politica (FICAP) los
problemas sociales que requieren estudio e investigacion.

IX. Asesorar al Comité Directivo Nacional en asuntos de movilizacién ciudadana, y;
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X. Las demas que establezcan la norma estatutaria y las que expresamente le confiera el Presidente del
Comité Directivo Nacional, asi como los reglamentos respectivos.

Articulo 60. EI Movimiento Sectorial Campesino es el drgano interno responsable de atender las necesidades
del campo mexicano, en los temas de productividad, organizacion, desarrollo y justicia social, tendiente a
crear mejores condiciones de vida del sector rural del pais. Sus funciones comprenden:

I Diagnosticar el estado que guarda sector campesino en todos aquellos &mbitos que afecten su pleno
desarrollo integral, de tal manera que se puedan presentar los proyectos y programas que contribuyan a
mejorar las condiciones de vida de este sector.

1. Proponer politicas publicas que sean armdnicas con los diagndsticos referidos en la fraccion primera
de este articulo, dandoles continuidad hasta que sean instrumentadas en programas concretos y con
presupuesto asignado.

1l. Evaluar los resultados de las politicas publicas que se hubieren convertido en programas concretos,
mediante la creacion de indicadores de evaluacion.

V. Brindaréa asesoria juridica en los conflictos que se le planteen, en materia agraria y desarrollo rural.

Articulo 61. EI Movimiento Sectorial Juvenil es el 6rgano interno responsable de atender los requerimientos y
demandas de la poblacién comprendida entre las edades que sefiale el reglamento respectivo, y serd el
responsable de promover las condiciones que permitan el desarrollo de sus vocaciones y talentos, de tal
manera que construya una red de ciudadanos comprometidos fuertemente con su propio desarrollo y el de su
entorno, en los ambitos educacional, politico, econémico y social. Las funciones de este 6rgano son:

. Recopilar todos aquellos estudios, estadisticas, investigaciones, encuestas y todos aquellos datos que
describan las condiciones de los jovenes en el pais.

1. Evaluar los resultados de los planes y programas que tengan como objeto atender necesidades
especificas de la poblacién juvenil, y proponer mejoras a los mismos.

I1. Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar el entorno de los jovenes del pais, creando las
condiciones del sano esparcimiento, que a su vez propicien un desarrollo arménico en todas las areas de la
vida de esta poblacién.

Articulo 62. El Movimiento Sectorial Femenil es el 6rgano interno responsable de conocer y dar respuesta a
los requerimientos que planteen las mujeres, en cuanto a su participacion en la vida politica, publica y
privada, tendiente a fomentar su bienestar en todos los &mbitos del desarrollo, reconociendo su importante y
necesaria participacion en el contexto politico, econémico y social del pais. Sus funciones son:

l. Instrumentar acciones que permitan colocar a la mujer en igualdad de oportunidades para acceder a
planes y programas que le permitan en desarrollo pleno.

1. Realizar los estudios necesarios que permitan conocer cual es la situacion de la mujer en los
diferentes campos de desarrollo personal y profesional.

1l. Opinar respecto de las actividades que se llevan a cabo en la sociedad y que impliquen o contengan
discriminacion de las mujeres.

Articulo 63. EI Movimiento Sectorial Migrante es el drgano interno responsable de atender las necesidades de
las personas que se ven en la necesidad de abandonar sus lugares de origen, buscando mejorar sus condiciones
de vida en otro lugar. Se encargara de brindar apoyo a las personas que se encuentren en dicha condicién en
territorio nacional, procurando el respeto a sus derechos esenciales. Para lograr sus fines tiene las siguientes
atribuciones:

I Revisar las normas juridicas, los planes y programas que atiendan las diversas necesidades de los
migrantes, a efecto de valorar su eficacia, proponiendo las adecuaciones o supresiones de aquellos que no
cumplan con el objeto de crear un bienestar en este sector de la poblacion.
Il. Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas que atiendan las necesidades de
migrantes, pudiendo dictaminar aquellos que no resultaren eficientes, atendiendo a los principios de
inmediatez y suplencia, proponiendo las modificaciones que se requieran.
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1l. Llevar a cabo estudios relacionados con el movimiento migratorio en el territorio nacional, que
permitan conocer las condiciones reales de este sector de la poblacién.

El elemento comin que por esencia tomardn en cuenta estos movimientos sectoriales, serd siempre la
participacién ciudadana, como legitimacion de su razon de ser, bajo la declaracién de principios y programa
de accion de Encuentro Social.

TITULO CUARTO
DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y JUSTICIA

CAPITULO |

DEL COMITE NACIONAL DE VIGILANCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 64.- EI Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicion de Cuentas es un érgano
colegiado que tiene como finalidad salvaguardar el exacto cumplimiento de la norma estatutaria por parte de
los miembros del partido, asi como de sus érganos de gobierno y directivos, con base en los principios de
transparencia, honradez, lealtad, imparcialidad y legalidad.

Articulo .. EI Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicion de Cuentas estara integrado por:

I. Un Presidente.
1. Un Vicepresidente.
I11. Un Secretario de Acuerdos.

Articulo 65.- Son atribuciones del Presidente del Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicion
de Cuentas:

I Velar por la legalidad y respeto de los derechos de los miembros del partido en la esfera de sus
atribuciones.

Il. Recibir las quejas o denuncias por acciones u omisiones en que incurran los miembros del Comité
Directivo Nacional.

1l. Investigar en los términos del presente Estatuto las quejas o denuncias que se presenten ante el
propio Comité Nacional de Vigilancia Transparencia y Rendicién de Cuentas, hasta el total esclarecimiento
de los hechos.

v. Convocar al Pleno del Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicion de Cuentas, para
las sesiones en que se determine los asuntos de su competencia.

V. Presidir las sesiones que celebre dicho Comité.

VI. Convocar a sesiones ordinarias.

VII. Dirigir los debates y conservar el orden durante las sesiones.

VIII.  Proponer en el Pleno los acuerdos que juzgue conducentes para el mejor desempefio de la funcién del
Comite.

IX. Tramitar todos los asuntos de la competencia del Comité en Pleno hasta ponerlos en estado de
resolucion.

X. Autorizar en union del Secretario de Acuerdos las actas de las sesiones, haciendo constar en ellas las
deliberaciones del Consejo en Pleno.

XI. Turnar a la Comisién de Honor y Justicia los asuntos de su competencia.

XII. Presentar ante las autoridades competentes las denuncias o querellas por el o los delitos cometidos
en perjuicio del patrimonio del partido por alguno de sus miembros; v,

X1l Las demas que le confiera los Estatutos.

Articulo 66.- Son atribuciones del Vicepresidente del Comité Nacional de Vigilancia:

I Suplir al Presidente en sus ausencias temporales.
Il. Coadyuvar junto con el Presidente por proteger los derechos de los miembros del partido.
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1l. Realizar estudios, formular y ejecutar lineamientos sobre las acciones u omisiones en que incurran
los miembros del partido.

V. Realizar estudios y programas de prevencioén de infracciones a los Estatutos por actos u omisiones de
sus miembros.

V. Organizar el archivo de los expedientes que se integran con motivo de las quejas o denuncias
interpuestas ante el Comité Ejecutivo.

VI. Participar en los debates en que sesione el Comité observando el orden en los asuntos que se tramiten
ante el Pleno; y,

VII. Las demés que le confieran los presentes Estatutos.

Articulo 67.- Son atribuciones del Secretario de Acuerdos del Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia
y Rendicién de Cuentas:

I Realizar emplazamientos y notificaciones cuando se lo ordene el Presidente.

Il. Autorizar los despachos actas, diligencias, autos y toda clase de resoluciones que se expidan,
asienten practiquen o se dicten por el Pleno del Comité.

I1. Asentar en los expedientes las certificaciones que procedan conforme al procedimiento o que el
Presidente en Pleno ordene.

V. Asistir a las diligencias que debe desahogar el Consejo de Honor y Justicia, de acuerdo al
procedimiento que establece los presentes Estatutos.

V. Expedir las copias autorizadas que deban darse a las partes en virtud del decreto que expida el Pleno
del Comité.

VI. Cuidar que los expedientes sean debidamente foliados al agregarse cada una de las hojas, sellando las
actuaciones, oficios y demas documentos que lo requieran, rubricando aquellas en el centro del escrito.

VIL. Guardar en el secreto del Comité, los escritos o documentos y valores cuando asi lo determine el
Pleno del Comité.

VIII.  Conservar en su poder el sello del Comité, levantar las actas por las actuaciones del Pleno del comité.
IX. Recibir las declaraciones y pruebas que ofrezcan las partes en la fase de procedimiento de
investigacion; vy,

X. Las demas que le confieran los Estatutos.

Articulo 68.- EI Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicion de Cuentas, se elegira cada tres
afios y podra cada uno de sus integrantes ser reelecto para un periodo mas si asi se determina en el Congreso
Nacional convocado para tal efecto. Para poder ser miembro de dicho Comité se requiere no tener algin otro
cargo directivo dentro del partido, ni tener algun otro cargo dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal
al momento de su eleccidn.

Articulo 69.- Son facultades y obligaciones del Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicién de
Cuentas las siguientes:

I. Cuidar el correcto ejercicio de los derechos politicos y el debido cumplimiento de las obligaciones y
derechos de carécter general, que el presente Estatuto sefiala a los miembros del Partido;

I1. Disefiar los mecanismos de informacién y rendicion de cuentas a la ciudadania, en todos los &mbitos del
Partido;

I11. Promover la rendicion de cuentas y la transparencia en la gestion y el comportamiento de los dirigentes
del partido;

IV. Cuidar que los miembros del partido, en el desempefio de sus atribuciones y obligaciones, cumplan los
ordenamientos sefialados en el presente Estatuto, asi como las resoluciones y acuerdos de los érganos de
gobierno del partido;

V. Asistir a las asambleas ordinarias y extraordinarias de los érganos nacionales de gobierno del partido, con
derecho a voz;
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VI. Conocer y atender las quejas que por violacion al presente Estatuto, presenten los militantes del Partido
contra integrantes de los 6rganos de gobierno de éste y previas investigaciones, si considera que hay
elementos suficientes para iniciar un procedimiento debera turnar el asunto a la Comision de Honor y Justicia
a fin de encauzar estatutariamente la vida partidista;

VII. Conocer y emitir dictamen de procedencia en los casos de sustituciones por licencia temporal o
definitiva, ausencia o abandono del cargo, de los dirigentes nacionales del partido;

VIII. Convocar a la realizacion de la Asamblea Nacional Extraordinaria cuando, habiéndose cumplido el
plazo para convocar a la Asamblea Nacional Ordinaria, el Comité Ejecutivo Nacional no cumpliera con lo
dispuesto en la fraccion___ del articulo___ del presente Estatuto. La Convocatoria debera emitirse cuando
menos con treinta dias de anticipacion a la fecha en que debera celebrarse la citada Asamblea;

IX. Turnar, al Asamblea Nacional inmediatamente, los asuntos y problemas cuya solucion competa a dicho
Organo de Gobierno del Partido;

X. Solicitar a los 6rganos de gobierno del Partido, los informes y documentacion que requiera para el mejor
desempefio de las funciones que le sefiala el presente Estatuto. Estos tendran la obligacion de proporcionar la
informacion que se les requiera;

XI. Notificar a los Organos de Gobierno, de sus resoluciones, de conformidad con su &mbito de competencia;

XII. Elaborar un proyecto de trabajo fundamentado en metas y objetivos que contemple el presupuesto anual
de egresos, que sometera a la consideracion de la instancia correspondiente;

XIII. Rendir informe de labores, a la asamblea nacional;

XIV. Intervenir, en aquellos asuntos, problemas y actos que por su naturaleza sean de su competencia, para
garantizar el debido y puntual cumplimiento de la legalidad estatutaria, en la vida interna del Partido;

XV. Elaborar el Reglamento y Manual de Funciones que presentard ante la Comisién Politica Nacional para
su modificacion o aprobacién;

XVI. Permitir el acceso a la informacion a los miembros del partido, mediante un proceso de solicitud de
informacion para constatar la transparencia de la fiscalizacién en la gestion Partidista;

XVII. Impulsar una cultura de Transparencia y Rendicidn de Cuentas sustentada en valores y principios éticos
que se reflejen en el quehacer cotidiano de los dirigentes del Partido;

XVIII. Disefiar e implementar el Programa Nacional por la Transparencia y Rendicion de Cuentas Partidista;

XIX. Elaborar un proyecto de trabajo fundamentado en metas y objetivos que contemple el Presupuesto
Anual de Egresos, que sometera a la consideracidn de la instancia correspondiente;

XX. Formular el Programa Anual de Auditorias, calendarizando las revisiones que se deban realizar a los
6rganos de gobierno del partido; dichas auditorias deberan de ser llevadas a cabo por alguna institucion o
empresa de reconocido prestigio.

XXI. Requerir de los dirigentes del Partido, la declaracion patrimonial de bienes, que debera presentarse
dentro de un plazo de 60 dias habiles posteriores a la toma de protesta de su eleccidn, y por segunda ocasion
en los 60 dias posteriores al término de su gestion;

XXII. Solicitar a los miembros que conforman las dirigencias del partido, el Programa Anual de Actividades,
con el fin de supervisar su puntual cumplimiento;
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XXI1I1. Promover el fomento de valores como: La integridad, honestidad y responsabilidad de los dirigentes
Partidistas, mediante la adopcién de los postulados contenidos en la declaracion de principios del Partido;

XXIV. Establecer las acciones que se requieran para mejorar los sistemas y mecanismos de gestion de este
Instituto Politico, disefiando los instrumentos adecuados para el Sistema de Seguimiento y Evaluacion
Partidistas;

XXV. Vigilar que se actualice permanentemente el registro de los bienes muebles e inmuebles del patrimonio
Partidista;

XXVI. Solicitar la informacién necesaria a todas las instancias del Partido, para llevar a cabo el seguimiento,
evaluacion y control de la gestion Partidista, del cumplimiento de los Programas Anuales de Actividades y del
correcto ejercicio del presupuesto Partidista;

XXVII. Publicar en los medios informativos oficiales del Partido, incluyendo la pagina web del mismo, en los
medios de comunicacién impresos, nacionales y locales; un informe semestral del estado y situacion del
Partido, en cuanto a su gestion, programas y finanzas;

XXVIII. Ponderar los criterios y categorias de andlisis en funcion de los objetivos de la organizacion;

XXIX. Denunciar ante las autoridades competentes, las irregularidades que detecte y que presupongan la
comision de delitos;

XXX. Informar de su gestién al drgano maximo de gobierno del partido, y en su caso, responder por
irregularidades o incumplimiento de sus obligaciones, independientemente de la responsabilidad legal que
pudiera serle atribuida;

XXXI. Investigar las controversias que se susciten entre los miembros del partido.

XXXII. Investigar las presuntas infracciones estatutarias en los procesos para elegir dirigentes del partido y
candidatos a puestos de eleccion popular, de conformidad con los acuerdos de participacion con los partidos
politicos y en su caso consignarlas a la Comision de Honor y Justicia.

XXXIII. Investigar hechos y conductas de miembros del partido que le turne el Comité Directivo Nacional
relativos a violacion de normas estatutarias y en general a cualquier contravencién a los ordenamientos que
rigen la vida del Partido, y emitir dictamen que determine las medidas y sanciones que deban aplicarse. El
dictamen emitido debera contar con la conclusién la Comision de Honor y Justicia y comunicarlo al Comité
Ejecutivo Nacional, para su observancia y aplicacion;

XXXIV. Para el caso de que existan elementos que acrediten la probable responsabilidad de alguno de los
miembros que conforman los 6rganos de gobierno del partido, previamente agotada la garantia de audiencia y
el derecho de defensa, turnar el caso previo acuerdo del Pleno, a la Comision de Honor y Justicia, quién
dictard a su vez la resolucién que en derecho proceda.

XXXV. Determinar el no ejercicio de la accidn, en el caso de que de la investigacion se determine que no
existe infraccion a los Estatutos o indicios de que se cometi6 algun ilicito.

XXXVI. Conocer y ejecutar, las resoluciones dictadas por la Comisién de Honor y Justicia del Partido;
XXXVII. Suspender, en caso de resultar necesario, en forma total o parcial en sus funciones y derechos
partidistas, a los miembros del partido, asi como a integrantes de los 6rganos de gobierno del dicho instituto
politico, sujetandose a los casos previstos en la fraccion .... del articulo .....del presente Estatuto;

XXXVIII. Promover la aplicacion de las sanciones correctivas de los dirigentes, cuando asi corresponda;

XXXIX. Recibir y tramitar las inconformidades que le turne el Comité Ejecutivo Nacional;
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XL. Solicitar al Comité Ejecutivo Nacional del Partido, la retencion o disminucién de ministraciones
presupuestales a los 6rganos de gobierno, cuando compruebe los supuestos a que hacen referencia la fraccion
...... del articulo .... del presente Estatuto; asimismo, vigilar que se cumpla la sancién que corresponda;

XLI. Proponer al Comisién de Honor y Justicia las sanciones disciplinarias que se deban imponer a los
dirigentes, por el incumplimiento de las obligaciones estatutarias, incluyendo la revocacion del mandato;

XLII. Aplicar las sanciones correspondientes a quienes incumplan con la responsabilidad de renovar con base
en los estatutos periddicamente los 6rganos de gobierno del partido.

XLII. En materia de Contraloria Interna, las siguientes:

a. Contribuir a la modernizacion de los sistemas de control y evaluacién del Partido, sus érganos y
dirigencias, promoviendo el correcto manejo y aplicacion de sus recursos.

b. Vigilar se mantenga al corriente la contabilidad del partido, con base en los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados, que permitan una interpretacion real de la situacion financiera de dicho instituto
politico y la toma oportuna de decisiones. Para el efecto, estd facultado para solicitar toda documentacion y
soporte de ingresos y egresos del Partido.

c. Supervisar que en las distintas areas que conforman este Partido Politico existan controles y sistemas que
por si mismos protejan el patrimonio y recursos del Partido y que se cuente con informacion correcta y
oportuna que permita evaluar, medir, seguir, interpretar, concluir y hacer las recomendaciones pertinentes.

d. En materia de captacion de recursos: Verificar la exactitud de las liquidaciones periédicas que la autoridad
electoral haga al Partido y vigilar el pago correcto de las cantidades que se destinen a las distintas areas que
conforman el Partido y, en su caso, demande la rectificacién que proceda.

e. Comprobar el cumplimiento, por parte de las Dirigencias y érganos de gobierno que conforman el partido,
de las obligaciones derivadas de las disposiciones, politicas, programas, presupuestos, normas y lineamientos
emitidos para la organizacién y funcionamiento de este Instituto Politico.

f. Practicar auditorias y revisiones a aspectos prioritarios de la administracion de recursos de los distintos
Comités Ejecutivos, y areas del Partido, formulando recomendaciones para prevenir o corregir desviaciones,
emitiendo e induciendo en las areas auditadas la puesta en vigor de las medidas propuestas.

g. Vigilar que la recaudacién de los ingresos del Partido se realice con oportunidad y exactitud, y en su caso
recomendar al Comité Ejecutivo Nacional las medidas correctivas que procedan.

h. Comprobar la exactitud de los montos de los pagos que por diversos conceptos, el Partido cubre y en caso
de error u omision, solicitar la rectificacion que proceda.

i. Vigilar que se transfieran de manera correcta y exacta a las distintas Dirigencias del Partido, las cantidades
que les hayan sido asignadas por los Organos de Gobierno del Partido para apoyo de sus programas de accién.

j. Revisar y autorizar las néminas, las compensaciones a los integrantes del Comité Ejecutivo Nacional y los
gastos asignados a los miembros comisionados en tareas administrativas, técnicas y manuales que colaboran
en el Partido.

k. Ejercer el derecho de veto cuando en los acuerdos que tomen los Organos de Administracion a que se
refiere la fraccion anterior, se observe desvio de sus fines, o atenten contra la unidad o integridad del Partido.
La resolucion de veto tendrd que ser informada al Comité Ejecutivo Nacional para que éste la ratifique o
rectifique en un plazo no mayor de 30 dias. En caso de que no haya dictamen del Comité Ejecutivo Nacional
procedera el acuerdo original tomado por el Organo de Administracion.
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I. Participar, con voz, en las cesiones de los érganos nacionales de gobierno.

m. Proponer al Comité Ejecutivo Nacional y, en su caso, instrumentar con su autorizacién, las medidas
tendientes al aprovechamiento mas eficiente de los recursos de fondos, fideicomisos, dependencias, y
Tesoreria del Partido.

n. Vigilar que los ingresos del Partido por concepto de presupuesto otorgado por el Instituto Federal Electoral,
se reciban con oportunidad y exactitud, y en caso contrario, recomendar a la al Comité Ejecutivo Nacional las
medidas pertinentes al respecto.

fi. Supervisar la permanente actualizacion y correcta custodia y resguardo de los inventarios fisicos de bienes
muebles e inmuebles.

0. Supervisar la formulacién del Presupuesto de Egresos del Partido, vigilando que contenga objetivos, metas
y la calendarizacidn del gasto.

p. Verificar, evaluar y supervisar los registros y controles implantados por areas de finanzas, al flujo de
efectivo, a las cuentas bancarias y de inversion, a las conciliaciones bancarias, a los documentos y valores que
forman parte del patrimonio del Partido, debiendo realizar revisiones periddicas.

g. Efectuar peridédicamente confrontaciones y revision a la contabilidad de las Secretarias de Finanzas de las
dirigencias del Partido.

r. Supervisar que las obras de construccion y adaptacion, satisfagan auténticas necesidades y retinan efectivas
condiciones de funcionalidad; salvaguardando en todo momento los intereses econémicos del Partido.

s. Solicitar a los Comités Ejecutivos Estatales, Municipales y Distritales del Partido, cuantas veces lo estime
necesario, comprobaciones e informes detallados relativos al manejo y aplicacion de los fondos Partidistas.

t. Practicar intervenciones, inspecciones y supervisiones a las diversas areas del Partido que lo requieran,
informando de sus cuentas al Comité Ejecutivo Nacional del Partido.

XLIV. Promover en su &mbito de competencia Estatutaria, la innovacion Partidista; y,
XLV. Las demas que le confiera el presente Estatuto.

Articulo 70.- Son atribuciones del Presidente del Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicion
de Cuentas:

I. Velar por la legalidad y respeto de los derechos de los miembros del partido en la esfera de sus atribuciones.

I1. Recibir las quejas o denuncias por acciones u omisiones en que incurran los miembros de los 6rganos de
gobierno del partido.

Il. Investigar en los términos del presente Estatuto las quejas que se presenten al Comité Nacional de
Vigilancia; Transparencia y Rendicion de Cuentas, hasta el total esclarecimiento de los hechos.

IV. Convocar a EI Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicion de Cuentas para las sesiones en
gue se determine los asuntos de su competencia.

V. Presidir las sesiones que celebre dicho Comité.
V1. Convocar a sesiones ordinarias.

VII. Dirigir los debates y conservar el orden durante las sesiones.
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VIII. Proponer en el Pleno los acuerdos que juzgue conducentes para el mejor desempefio de la funcién del
Comite.

IX. Tramitar todos los asuntos de la competencia del Comité Estatal de Vigilancia en Pleno hasta ponerlos en
estado de resolucion.

X. Autorizar en unién del Secretario de Acuerdos las actas de las sesiones, haciendo constar en ellas las
deliberaciones del Consejo en Pleno.

XI. Turnar a la Comisién de Honor y Justicia los asuntos de su competencia.

XII. Presentar ante las autoridades competentes las denuncias o querellas por el o los delitos cometidos en
perjuicio del patrimonio del partido por alguno de los integrantes del Comité Ejecutivo Nacional.

XIII. Las demas que le confiera los Estatutos.

Articulo 71.- Son atribuciones del Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicion de Cuentas:
I. Suplir al Presidente en sus ausencias temporales.

I1. Coadyuvar junto con el Presidente por proteger los derechos de los miembros del partido.

I1l. Realizar estudios, formular y ejecutar lineamientos sobre las acciones u omisiones en que incurran los
miembros del partido.

IV. Realizar estudios y programas de prevencion de infracciones a los Estatutos por actos u omisiones de sus
miembros.

V. Organizar el archivo de los expedientes que se integran con motivo de las denuncias o querellas
interpuestas ante el Comité Ejecutivo.

V1. Participar en los debates en que sesione el Comité observando el orden en los asuntos que se tramiten ante
el Pleno; y,

VII. Las demas que le confieran los presentes Estatutos.

Articulo 72.- Son atribuciones del Secretario de Acuerdos del Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia
y Rendicion de Cuentas:

I. Realizar emplazamientos y notificaciones cuando se lo ordene el Presidente.

1. Autorizar los despachos actas, diligencias, autos y toda clase de resoluciones que se expidan, asienten
practiquen o se dicten por el Pleno del Comité.

I11. Asentar en los expedientes las certificaciones que procedan conforme al procedimiento o que el Presidente
en Pleno ordene.

IV. Asistir a las diligencias de pruebas que debe recibir el Comité de acuerdo al procedimiento que establece
los presentes Estatutos.

V. Expedir las copias autorizadas que deban darse a las partes en virtud del decreto que expida el Pleno del
Comité.

VI. Cuidar que los expedientes sean debidamente foliados al agregarse cada una de las hojas, sellando las
actuaciones, oficios y demas documentos que lo requieran, rubricando aquellas en el centro del escrito.
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VII. Guardar en el secreto del Comité, los pliegos, escritos 0 documentos y valores cuando asi lo determine el
Pleno del Comité.

VIII. Conservar en su poder el sello del Comité, levantar las actas por las actuaciones del Pleno del comité.
IX. Recibir las declaraciones y pruebas que ofrezcan las partes en el procedimiento de investigacion.
X. Las demds que le confieran los Estatutos.

CAPITULO Il
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 73.- La Comisién de Honor y Justicia es un drgano colegiado y sus determinaciones se toman por
unanimidad o mayoria de votos, y se encuentra integrado por:

I. Un Presidente.
1. Un Vicepresidente.
I11. Un Secretario de Acuerdos.

Avrticulo 74.- Los integrantes de la Comisidén de Honor y Justicia durardn en su cargo tres afios y podran ser
reelectos cada uno de sus miembros para el periodo inmediato posterior si asi se determina en la Asamblea
convocada para tal efecto. Para poder ser miembro de la Comision de Honor y Justicia se requiere no tener
algin otro cargo directivo dentro del partido, ni tener algun cargo dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal.

Avrticulo 75.- Son atribuciones de la Comisién de Honor y Justicia:

I. Administrar justicia en el partido con base en lo que establecen los presentes Estatutos y resolver las
controversias que se susciten entre los miembros de Encuentro Social.

1. Recibir del Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Cuentas los expedientes de
quejas o denuncias, dar tramite al procedimiento y emitir las resoluciones que en derecho corresponda, en los
términos del presente Estatuto.

I, Iniciar el procedimiento correspondiente, debiendo respetar la garantia de audiencia y el derecho de
defensa a los probables responsables, notificandolos personalmente de la queja o denuncia instaurada en su
contra, concediéndoles el término de nueve dias para dar contestacion a la misma, para los efectos de que
manifieste 1o que a su derecho convenga, oponga excepciones y defensas y ofrezca las pruebas que estime
pertinente; una vez transcurrido dicho término, se abrira el periodo de quince dias habiles para desahogo de
las pruebas previamente admitidas, y una vez desahogadas, en el término maximo de quince dias, se dictara la
resolucion correspondiente. Todo lo no previsto para este procedimiento se aplicard4 supletoriamente el
Cddigo Federal de Procedimientos Civiles.

IV. Dictar la resolucion que conforme a los Estatutos proceda, en la que se absuelva o se apliquen las
sanciones que la norma determine.

V. Emitir lineamientos y criterios generales de caracter legal, que coadyuven a una buena marcha en la
administracion de justicia entre los miembros del partido.

V1. Conocer y resolver en forma definitiva de las inconformidades en los procesos electorales para la eleccion
de dirigentes y érganos de gobierno.

VII. Conocer y resolver en forma definitiva, las inconformidades, en los procesos internos para la eleccion a
cargos de eleccion popular.

VIII. Ejecutar las resoluciones que hayan causado ejecutoria.
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IX. Las demas que determinen los presentes Estatutos.

Avrticulo 76.- Son atribuciones del Presidente de la Comision de Honor y Justicia.

I. Recibir del EI Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicidon de Cuentas los expedientes de
quejas o denuncias que se pongan a su consideracion.

I1. Conocer del asunto y resolverlo en los términos de la presente norma estatutaria.

I11. Ordenar el inicio del procedimiento correspondiente, para su substanciacion en todas y cada una de sus
partes.

IV. Presidir las sesiones que celebre la Comision.
V. Convocar a sesiones ordinarias o extraordinarias de la comision.
VI. Dirigir los debates y establecer las reglas elementales para conservar el orden durante las sesiones.

VII. Autorizar junto con el Secretario de Acuerdos, las actas de las sesiones, haciendo constar en ellas las
deliberaciones de la Comisién y los acuerdos que este dicte; v,

VIII. Las demés que le confieran los Estatutos.
Avrticulo 77.- Son atribuciones del Vicepresidente de la Comision de Honor y Justicia:
I. Suplir al Presidente en sus ausencias temporales.

1. Coadyuvar con el Presidente, para que los procedimientos se substancien conforme a derecho, bajo los
principios de justicia, imparcialidad, honestidad, equidad y legalidad.

I11. Participar en los debates en los que sesione la Comision de Honor y Justicia, contando con voz y voto.

IV. Organizar el Archivo de los expedientes que se formen con motivo de los procedimientos
correspondientes.

V. Realizar estudios, formular y ejecutar lineamientos para mejor proveer en la tramitacién de los asuntos,
competencia de la Comision.

VI. Las demas que le confieran los presentes Estatutos.
Avrticulo 78.- Son atribuciones del Secretario de Acuerdos de la Comision de Honor y Justicia:

I. Realizar los emplazamientos y notificaciones personales para iniciar los procedimientos que con motivo de
quejas y/o denuncias se abran.

I1. Autorizar los despachos, actas, diligencias, proveidos y toda clase de resoluciones que se expidan, asienten,
practiquen o se dicten por el Pleno de la Comision.

I11. Celebrar en forma conjunta con el Presidente de la Comision la audiencia de desahogo de pruebas.

IV. Asentar en los expedientes, las certificaciones que procedan conforme al procedimiento o lo que
determine el Presidente del Pleno.

V. Expedir copias autorizadas que deban darse a las partes, en virtud del acuerdo que expida el propio
Secretario.
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VI. Cuidar que los expedientes sean debidamente foliados al agregarse cada una de las hojas, sellando las
actuaciones, oficios y demas documentos que lo requieran rubricando aquellas en el centro del escrito.

VII. Guardar en el secreto de la Comisidon los pliegos, escrito o documentos y valores cuando asi se
determine.

VIII. Tener a su cargo, bajo su responsabilidad y debidamente autorizados para su uso, los libros de control de
la Comision.

IX. Conservar en su poder el sello de la Comision; vy,
XI. Las demas que le confieran los Estatuto.

CAPITULO Il
DE LA DISCIPLINA

Articulo 79.- Los miembros del partido, seran responsables de las acciones u omisiones que impliquen
violacion a los presentes Estatutos.

Avrticulo 80.- Toda inobservancia o contravencion a la norma estatutaria del partido, a los acuerdos emanados
de la Asamblea Nacional o de sus diferentes drganos de gobierno, serdn motivo de sanciones.

Articulo 81.- Las sanciones aplicables serén:
I Amonestacion.

1. Suspensién temporal de derechos.
1l. Expulsion.

Articulo 82.- Son causas de amonestacién:

I Las faltas reiteradas de asistencia a las asambleas o reuniones politicas que convoque el partido.
Il. Por negligencia o abandono en el desempefio de actividades del partido y comisiones conferidas.

Avrticulo 83.- La amonestacion se impondré por el Comité en que esté inscrito el miembro que incurra en las
faltas que al ameriten.

Avrticulo 84.- Son causas de suspension de derechos:
| La imposicion de tres amonestaciones en un afio.

1. Calumniar o difamar a los miembros del partido en el desempefio de sus funciones.
1l. Cometer actos de violencia, amagos, injurias o0 malos tratos en contra de sus militantes del partido.

V. Por negativa a desempefiar, sin causa justificada, las comisiones que confieran los 6rganos del
partido.

V. Por indisciplina importante a las determinaciones de las convenciones y demas 6rganos del partido.
VI. Por incumplimiento reiterado en el pago de las cuotas.

Articulo 85.- Son causas de expulsion:

I Hacer labor de desorientacion y division entre los miembros del partido, atentando contra la unidad
ideoldgica, programatica y organizativa del mismo.

1. Sostener y propagar principios contrarios a los consagrados en los Documentos Basicos del partido.
1. Usurpar funciones en la actividad del partido.

V. Realizar acciones politicas contrarias a los postulados de los Documentos Béasicos del partido o a los
lineamientos especificos de los 6rganos del mismo.
V. Espionaje en contra del partido.
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VI. Realizar actos que tiendan a desprestigiar las candidaturas sostenidas por el partido u obstaculizar las
campafias respectivas.

VII. Proceder con indisciplina grave con relacion a las determinaciones de las Convenciones y de la
Asamblea Nacional.

VIII.  Ataques al decoro y prestigio del partido.

IX. Cometer robo, fraude, malversacion de fondos o abuso de confianza, en el manejo del tesoro del
partido, igual sancion se le aplicaran a los coparticipes.

X. Incurrir en faltas de probidad o delitos, en el ejercicio de las funciones publicas que se tengan
encomendadas.

Articulo 86.- Los integrantes del partido sujetos a un proceso penal, sea del orden comun o federal, derivados
de delitos intencionales cometidos en el ejercicio o con motivo de las funciones publicas que tengan
encomendadas, quedaran inhabilitados para el ejercicio de sus derechos, hasta en tanto se determine su
situacion juridica.

Avrticulo 87.- En el caso de que se considere que un miembro militante o dirigente del partido, ha incurrido en
hechos que constituyen causales de suspensién de derechos o de expulsion, los 6rganos directivos deberan
hacer la denuncia correspondiente con los elementos de prueba que tenga a su alcance al Comité Nacional de
Vigilancia; Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Avrticulo 88.- Recibida la queja o denuncia, el Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicion de
Cuentas, en fase de investigacion practicard las diligencias que estime pertinentes, en los términos del
presente estatuto y existiendo suficientes elementos, que hagan probable la comisién de la infraccién que se
investiga, turnara el expediente a la Comision de Honor y Justicia para el desahogo del procedimiento
respectivo, concediendo el derecho de audiencia y dando oportunidad a las partes de aportar sus pruebas
respectiva pudiendo determinar el no ejercicio de la accidn en caso de que no existan elementos suficientes
como para turnar el expediente a La Comision de Honor y Justicia.

Articulo 89.- ElI miembro del partido que haya sido sancionado, podra interponer recurso de revocacién
dentro del término de tres dias siguientes a la notificacion de la resolucién que emita la Comision de Honor y
Justicia, debiendo expresar al momento de la interposicion del recurso los agravios respectivos. Lo deberd
interponer ante la Propia Comisién de Honor y Justicia. Este en una sola reunién que efectle y previa
recepcién y valoracion de las pruebas y alegatos que rinda por escrito el inculpado, dictara resolucién
inapelable, cuya resolucién serd remitida al Comité Nacional de Vigilancia; Transparencia y Rendicién de
Cuentas para su ejecucion.

TITULO QUINTO
DE LA ELECCION DE LOS DIRIGENTES DEL PARTIDO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Avrticulo 90.- El proceso de eleccion de dirigentes tiene como objetivos:

I Reconocer la militancia, trayectoria, representatividad, capacidad personal, dignidad, integridad,
honestidad, lealtad, trabajo de base y arraigo social, como medios efectivos para consolidar la carrera politica
personal dentro del Partido.

1. Reconocer a los cuadros del Partido su conviccion ideoldgica y su esfuerzo en la acreditacion de
cursos de capacitacion politica y desarrollo de competencias impartido por el drgano correspondiente,
requisitos indispensables para acceder a posiciones de dirigencia.

1. El desarrollo politico y la contribucion a la unidad interna del Partido, asegurando la conformacion
de una dirigencia plenamente identificada con los valores, principios y aspiraciones de Encuentro Social.

V. El establecimiento de mecanismos y procedimientos democréaticos internos, que garanticen la
participacién de la militancia en el Partido como via idénea para fortalecerlo.

25



Avrticulo 91.- Para ser dirigente del Partido se deberd cumplir con los siguientes requisitos:

I Ser militante de conviccién, de comprobada disciplina y lealtad al Partido.

Il. No haber sido dirigente, ni miembro prominente de otra organizacién politica o partidaria, cuyos
principios estén en oposicion a los de Encuentro Social, ni haberse significado por su antagonismo al Partido.
1l. Tener y comprobar arraigo social en la jurisdiccion en la que se celebre el proceso interno, por lo
menos tres afios, excepto cuando se hubiera desempefiado una comisién del Partido.

V. No haber ocupado interinamente el cargo al que se aspira, en el afio inmediato anterior al proceso.

V. Acreditar como minimo una militancia en el Partido de:

a) Cinco afios para los dirigentes de los 6rganos de gobierno y directivos nacionales.

b) Tres afios para los dirigentes de los 6rganos de gobierno y directivos Estatales o del Distrito Federal.
c) Tres afios para los dirigentes de los 6rganos de gobierno y directivos distritales y/o municipales.

VI. Estar al corriente en el pago de sus cuotas al Partido.

VII. Participar y ser electo con apego a lo estipulado en los presentes Estatutos y en la convocatoria

emitida para ese efecto, por los Organos de gobierno o directivos competentes.
Avrticulo 92.- Se elegird mediante voto directo de los delegados del Congreso Nacional:
| Al Comité Directivo Nacional.

Il. A la Comisioén Politica Nacional.
Il. Al Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Cuentas.

V. A la Comisién de Honor y Justicia.
V. A la Comisién Nacional Electoral.
VI. A los Comités Directivos Estatales o del Distrito Federal.

Avrticulo 93.- La eleccidn de dirigentes sera coordinada por la Comisién Nacional Electoral en los términos
que ordenan las disposiciones correspondientes a los presentes estatutos y en los reglamentos aprobados para
el efecto.

Articulo 94.- La eleccién de los érganos de Gobierno y directivos a los que se refiere el articulo se
verificard en los tiempos establecidos en los presentes estatutos, previa convocatoria formulada por la
Comisién Nacional Electoral y en la que se debera contener cuando menos:

l. La forma, los tiempos y el lugar en los cuales se inscribiran y registraran las planillas aspirantes ante
la Comisién Nacional Electoral.

1. La forma, los tiempos y el lugar donde se realizara el Congreso Nacional electivo.

I1. Los requisitos que debera cumplir la planilla, entre los que incluira los nombres del candidato para
Presidente, Secretario General y demas 6rganos directivos y de gobierno previstos en los presentes estatutos.

V. La forma en que se llevara a cabo la eleccién, cuidando la plena diferenciacion de las planillas
registradas.

V. La forma en que se nombraran el Presidente, el Secretario y los Escrutadores del Congreso Nacional
electivo.

VI. La forma en que se otorgard constancia de mayoria a la planilla triunfadora, en la cual indicara
claramente el periodo para el que fue electo.

VII. La forma de la toma de protesta a los cargos directivos y de gobierno.

VIIl.  Laforma en que se llevard a cabo la transicion de una dirigencia a otra.

IX. Los medios y las instancias partidistas de impugnacion de la eleccion.

CAPITULO Il

DE LA ELECCION DEL CONGRESO NACIONAL

Avrticulo 95.- La eleccion del Congreso Nacional maximo 6rgano de gobierno del Partido se realizara cada
seis afios. Dicho Congreso estara integrado por dos delegados electos en las asambleas distritales convocadas
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para el efecto por la Comisiéon Nacional Electoral y bajo la supervision de las autoridades electorales
federales, y en términos del reglamento aprobado para el efecto.

El quérum minimo requerido para que la asamblea distrital sea legal y puedan nombrarse delegados electos al
Congreso Nacional, no podra ser menor al requerido por la legislacién electoral federal vigente para la
conformacion de partidos.

Articulo 96.- La Comisién Nacional Electoral convocara a elecciones del Congreso Nacional por lo menos
seis meses antes de la fecha de su renovacion. Dicha convocatoria se publicara en los diarios de mayor
circulacion en el pais fijandose en ella cuando menos el dia de instalacion del Congreso, la fecha limite para
la realizacién de asambleas distritales y los procedimientos que correspondan para las mismas, establecidas
en los reglamentos internos y en la normatividad y legislacion de las autoridades electorales federales.

CAPITULO Il
DE LA ELECCION DEL COMITE DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 97.- El Comité Directivo Nacional se renovara cada tres afios. Los delegados electos al Congreso
Nacional seran los responsables del nombramiento del Comité, de conformidad con el reglamento expedido
para el efecto, conforme a la legislacion federal electoral vigente y a la convocatoria emitida por el Comité
Nacional de Elecciones, la que deberé ser emitida cuando menos dos meses anteriores a su realizacion.

CAPITULO IV

DE LA ELECCION DE LA COMISION POLITICA NACIONAL; EL COMITE NACIONAL DE
VIGILANCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS; DE LA COMISION DE HONOR Y
JUSTICIA: Y, DE LA COMISION NACIONAL ELECTORAL

Articulo 98. La eleccion de la Comision Politica Nacional, del Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia
y Rendicion de Cuentas, de la Comisién de Honor y Justicia y del Comisién Nacional Electoral se celebrara
cada tres afios en los mismos términos y bajo los mismos criterios que los que rigen para la eleccion de los
organos directivos del Partido contenidos en los presentes estatutos, en los reglamentos aprobados para el
efecto y en la legislacion electoral vigente. Necesariamente la eleccién de estos érganos de gobierno se
realizard el mismo dia y lugar en que se efectué la del Comité Directivo Nacional por el Congreso Nacional.

CAPITULO V
DE LA ELECCION DE LOS COMITES DIRECTIVOS ESTATALES
Y DEL DISTRITO FEDERAL

Articulo 99. La eleccién de los Comités Directivos Estatales o del Distrito Federal, se efectuara cada tres
afios, previa convocatoria formulada por la Comision Nacional Electoral. Dicha eleccidn se verificara en los
mismos tiempos y bajo los criterios que la de los érganos de gobierno y directivos nacionales siendo la
Congreso Nacional la responsable de su designacion.

CAPITULO VI
DE LA ELECCION DE LOS COMITES DISTRITALES Y MUNICIPALES

Articulo 100. La eleccion de los Comités Distritales y/o de los Comités Municipales o Delegacionales se
efectuara cada tres afios. Serd organizada de manera conjunta por el Comité Directivo Nacional y el Comité
Directivo Estatal o del Distrito Federal correspondiente. Sera el Comité Directivo Estatal integrado por los
dos delegados electos de cada distrito el responsable de elegir dichos Comités

CAPITULO VII

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES EN CASOS DE AUSENCIA TEMPORAL O DEFINITIVA DE LOS
INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE GOBIERNO
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Articulo 101.- La ausencia temporal o definitiva del Presidente sera suplida por el Secretario General. Los
permisos para ausentarse seran solicitados a la Comisidn Politica Nacional y no podran exceder mas de seis
meses hasta en dos ocasiones durante un periodo de gestion. Si este fuere el caso, se considerard ausencia
definitiva y el periodo serd cubierto por el Secretario General. En el caso de renuncia, la Comisién Politica
Nacional nombrara al Secretario General para completar el periodo.

Articulo 102.- En el caso de la ausencia temporal o definitiva del Secretario General, este cargo sera asumido
por el Secretario General Adjunto de Organizacién y Elecciones. Si la ausencia fuera temporal, en su solicitud
ante la Comision Politica Nacional debera necesariamente exponer el tiempo de su ausencia. Terminado el
plazo que no podra exceder de seis meses, solo tendra derecho a una solicitud mas. A partir de esta sera
considerado ausencia definitiva y la Comision Politica Nacional nombrara al Secretario General Adjunto de
Organizacién y Elecciones para terminar el periodo. En el caso de renuncia, la Comisién Politica Nacional
elegird a uno nuevo para concluir el periodo establecido.

Articulo 103.- Ante la ausencia del Presidente y del Secretario General, el Secretario de la Comision Politica
Nacional asumira esas funciones no pudiendo exceder su gestién mas de seis meses. Si este fuera el caso,
debera convocar al Congreso Nacional para una nueva eleccion de la dirigencia.

Avrticulo 104. Las ausencias de los miembros del Comité Directivo Nacional seran suplidas por la designhacion
del Presidente en acuerdo con el Secretario General.

Avrticulo 105. Las ausencias temporales o definitivas de los miembros de todos los demés érganos directivos y
de gobierno del Partido seran suplidos a propuesta del Presidente y del Secretario General y con la ratificacion
que de ellos haga la Comision Politica Nacional

Avrticulo 106. Los nombramientos de los 6rganos de gobierno y directivos sélo podran ser revocados mediante
procedimiento ante la Comisién de Honor y Justicia por infracciéon a los presentes estatutos y cualquier
normatividad que rija al Partido. Para tal efecto, dicha Comisidn expedira el reglamento y procedimientos
correspondientes, mismos que deberan ser aprobados por la Comisién Politica Nacional.

Articulo 107. No podrén tener cargos en el Comité Directivo Nacional y/o estatal funcionarios publicos de
primer y segundo nivel, Todos los cuadros y dirigentes podran ser miembros de los 6rganos de gobierno no
existiendo incompatibilidad por cargos publicos. Sobre el tema, la Comisién de Honor y Justicia expedira el
respectivo reglamento que deberé ser aprobado por la Comisién Politica.

Articulo 108. Todos los casos especiales no previstos en los presentes Estatutos respecto a la renovacién de
organos directivos y de gobierno seran resueltos por el Comité Directivo respectivo y aprobados por la
Comisidn Politica Procedimientos, normatividades nacionales y estatales, regulaciones, deberan ser motivo de
la creacion de reglamentos especiales.

TITULO SEXTO
DE LA ELECCION DE LOS CANDIDATOS DEL PARTIDO
A PUESTOS DE ELECCION POPULAR

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 109. El proceso interno para postular candidatos a cargos de eleccion popular, cuando la agrupacion
celebre acuerdos de participacién con alguno de los partidos legalmente constituidos, los criterios de seleccion
los determinara el Comité Ejecutivo Nacional, cuando se trate de elecciones federales y los Comités
Ejecutivos Estatales o del Distrito Federal cuando se trate de elecciones locales y visto bueno del érgano
nacional de gobierno.

Articulo 110. Las protestas que se originen durante el proceso electoral, se presentaran por escrito al
Presidente de casilla y se le dara la aclaracion y respuesta que corresponda en la misma forma y en el acto.
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Articulo 111. Para el caso de que se impugne la totalidad del proceso electoral, los quejosos interpondran el
recurso de revision ante la Comision Electoral correspondiente, la cual la admitira de plano y remitirad para su
investigacion al Comité Nacional de Vigilancia, la cual practicard las diligencias necesarias para el
esclarecimiento de los hechos, y una vez integrada, la remitira a la Comisiéon de Honor y Justicia para su
resolucidn definitiva.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS CANDIDATOS

Articulo 112 Los candidatos de Encuentro Social deberan realizar campafias electorales intensas con base en
los principios rectores que rige el objeto del partido contenidos en los presentes estatutos; ademas, estaran
obligados a sostener y difundir la plataforma electoral durante la campafia electoral en que participen.

Avrticulo 113. Para el caso, que los candidatos no cumplan con lo dispuesto en el articulo anterior, el Comité
Directivo Nacional podra disponer la cancelacion de su registro ante las autoridades Electorales competentes,
en los términos de la legislacion aplicable, lo anterior, independientemente de las responsabilidades
estatutarias en que hubiera incurrido y las sanciones que le corresponda.

TITULO VII
DEL PATRIMONIO DEL PARTIDO

CAPITULO |
DE LAS CUOTAS DE LOS MIEMBROS

Avrticulo 114. El patrimonio del Partido, lo constituyen los bienes siguientes:

I Las cuotas voluntarias de sus miembros.

1. Las cuotas extraordinarias que aporten quienes a propuesta del Partido, ocupen un cargo de eleccién
popular, las cuales seran determinadas por el 6rgano competente del partido;

Il. Las donaciones o legados a favor del Partido.

V. Los bienes muebles o inmuebles que se adquieren bajo cualquier titulo.

V. Los ingresos que se reciban por financiamiento publico, en términos de lo previsto por la ley
electoral vigente.

VI. Los ingresos que se reciban por cualquier otro concepto.

Articulo 115. Los ingresos que perciba el Partido, seran administrados por el Secretario de Finanzas; debiendo
asimismo tener actualizada la relacién de bienes muebles e inmuebles, propiedad del Partido, aun aquellos
que se tengan en arrendamiento.

Articulo 116. Los fondos que ingresen del Partido se aplicaran y distribuiran de manera equitativa, entre las
diversas estructuras y niveles organicos del Partido en términos que fije el presupuesto de egresos.

CAPITULO I
DE LOS MUEBLES E INMUEBLES

Articulo 117. Los bienes muebles e inmuebles propiedad del Partido y que son propiedad del mismo, estaran
bajo la custodia de quien se acuerde en su momento.

Articulo 118. En cada cambio de dirigencia, los dirigentes salientes, estan obligados a entregar a los entrantes,
todos los bienes del Partido que hayan recibido y adquirido durante su gestion, mediante inventario.

Articulo 119. El -------=-=-=mmnom- tendra facultades en términos de los Estatutos, podra adquirir bienes muebles
e inmuebles, siempre que implique el acrecentamiento del patrimonio social.

Articulo 120. So6lo a propuesta del --------------- podran enajenarse o gravarse los bienes inmuebles
pertenecientes al Partido.
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TITULO OCTAVO
DE LA DISOLUCION DEL PARTIDO

CAPITULO UNICO
Articulo 121.- Son causas de disolucion del Partido:

a) Por no haber alcanzado la votacion minima requerida por la legislacion electoral. En este caso se
estara a lo dispuesto por la autoridad y por la misma legislacion electoral respecto al patrimonio del Partido,
nombrando una comision al efecto y teniendo a un tercero como liquidador de dicho patrimonio.

b) Por fusién con otra organizacion politica, de acuerdo a la legislacion electoral aplicable y por
voluntad de las dos terceras partes del Congreso Nacional debidamente acreditados en sesion extraordinaria.

c) Por resolucién de Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes estatutos seran de cumplimiento obligatorio para todos los simpatizantes, militantes
y dirigentes una vez aprobados por la Asamblea Nacional Constitutiva de la organizacién y que sean
sancionados de legalidad por la autoridad electoral; los que entrardn en vigor una vez que surta efectos el
registro como Partido Politico Nacional.

SEGUNDO. EI régimen transitorio establecido como requisito en el “Instructivo que deberan observar las
organizaciones interesadas en constituir un partido politico nacional asi como diversas disposiciones relativas
a la revision de los requisitos que se deben cumplir para dicho fin” en el CAPITULO X, Del Contenido de los
Documentos Basicos, numeral 52 inciso j y aprobado en la Asamblea Nacional Constitutiva quedara
integrado de la siguiente manera:

1. La representacién legal del Partido Politico la conserva los actuales apoderados de Encuentro Social,
APN.
2. Los actuales dirigentes nacionales y estatales de Encuentro Social, APN se mantendran en sus cargos

hasta el altimo dia de julio del afio dos mil catorce, fecha en que se convocara a un Congreso Nacional en el
que se elijan por primera vez, todos los érganos de gobierno y directivos establecidos en los presentes
estatutos. Por consiguiente es su obligacion continuar con los trabajos territoriales para el fortalecimiento de
Encuentro Social en su demarcacién.

3. La Asamblea Nacional Constitutiva elegira tres comisiones encargadas de las siguientes funciones:
A) Comisién de Modificaciones de los Documentos Basicos.- Esta Comision tendrd como objeto que la
Asamblea Nacional cuente con el instrumento necesario para solventar cuestiones relativas al cumplimiento
de los requisitos exigidos por la ley electoral y por el propio Instituto Federal Electoral, otorgandole poder
especifico para efectos de que en nombre y representacion de la Asamblea Nacional Constitutiva pueda
realizar las modificaciones y ajustes que resulten necesarios a los documentos basicos del partido, sin
modificar la esencia de los mismos y procurando en todo momento los requisitos minimos de democracia y
legalidad en todo lo que beneficie a los intereses del partido. Teniendo incluso la facultad de convocar a la
Asamblea Nacional Constitutiva para ratificar las modificaciones requeridas por la autoridad electoral.

B) Comision de Revision de los Documentos Bésicos.- Esta Comisidn atenderd todas las observaciones
y propuestas de modificacion hechas por los delegados a la Asamblea Nacional Constitutiva. Presentara un
proyecto, si fuere el caso, en el | Congreso Nacional para su aprobacion. Dichos cambios necesariamente
tendran que realizarse dentro del periodo del primero de agosto y hasta antes del treinta y uno de octubre del
afio dos mil catorce.

C) Comision para la convocatoria del | Congreso Nacional.- Dicha Comision tendra a su cargo realizar
la convocatoria de las personas que resultaron delegados distritales a la asamblea nacional constitutiva, para
participar como delegados al |1 Congreso Nacional del Partido. Esta convocatoria cuando menos contendr la
fecha, el lugar y deberd seguir todos los procedimientos estatutarios para la eleccion de los dirigentes y
6rganos de gobierno del Partido.
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Cada comisidn estara integrada por 5 miembros, y en su caso, tomara sus decisiones por mayoria de votos.

TERCERO. Los delegados propietarios y suplentes electos en las asambleas distritales realizadas para la
conformacion del Partido Encuentro Social, como partido politico nacional, integrardn por Unica ocasion el
maximo drgano de representacion partidista que es el Congreso Nacional, acorde con las disposiciones de los
presentes estatutos y duraran en su cargo seis afios. En el caso de ausencia de ambos el Comité Directivo
Nacional resolvera lo conducente.

CUARTO. En la primera eleccién de los dirigentes de los érganos de direccién y de gobierno del Partido
Encuentro Social no serd requisito acreditar un tiempo minimo de militancia, como se establece en los
presentes Estatutos. Dicho requisito entrara en vigor una vez cumplidos los primeros tres afios de vida de la
institucidn, en el caso del Presidente y del Secretario General hasta los cinco afios.

QUINTO. Todos los casos no previstos en los presentes articulos transitorios seran resueltos por el Comité
Ejecutivo Nacional de Encuentro Social, APN, en tanto se extingue su personalidad juridica. Una vez
sucedido esto, serd resuelto por las Comisiones nombradas por la Asamblea Nacional Constitutiva en materia
de sus respectivas funciones, en tanto se eligen a los 6rganos directivos y de gobierno del Partido Politico
Nacional.
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