ACTA No. IEM-CG-SEORD-02/2022

En la ciudad de Morelia, Capital del Estado de Michoacédn de Ocampo, siendo el dia 26 de agosto de
2022, con fundamento en el articulo 33 del Cddigo Electoral del Estado de Michoacdn de Ocampo, por
medio de la plataforma virtual denominada Zoom, se reunieron las y los integrantes del Consejo General
para celebrar Sesidon Ordinaria. - = - = - - === == - - - - oo e e e

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Muchas gracias. Muy buenos dias a todas y a todos.
Quienes integramos este Consejo General, sus Consejerias y representaciones partidistas les damos la
mas cordial bienvenida y agradecemos su asistencia, su presencia, a esta Sesién Ordinaria de este
Consejo General convocada para el dia de hoy veintiséis de agosto, siendo las diez horas con doce
minutos. Dicha sesion, como lo hemos venido haciendo, se lleva a cabo con fundamento en el acuerdo
[EM-CG-14/2020, por el cual se autorizaron este tipo de sesiones virtuales con motivo de la
contingencia que atn persiste. Igualmente, como se ha venido haciendo nos apegaremos a lo establecido
en nuestro Reglamento de Sesiones. Y si existiese alguna situacion de carécter técnico, decretariamos un
receso y a la brevedad reiniciariamos con el desarrollo de esta sesidon. También agradecer, como
siempre, a quienes nos acompafian en su calidad de intérpretes de lengua de sefias mexicana y que en
esta ocasion contamos con el apoyo de Lorena Hernandez y de Ana Hernandez. Muchas gracias. Dicho
ello, le pediria, por favor, Secretaria, llevar a cabo el pase de lista para verificar la existencia del quérum
legal para sesionar validamente. - - - = - - = === - e e o m e

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Muy buenos
diasatodas y atodos. - === - - - mm s mm e e el

Mtro. Ignacio Hurtado Gémez
Presidente del Consejo General ~ —-----eooooooo. Presente

Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez
Secretaria Ejecutiva e Presente

Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Consejera Electoral ~ eeeeeeeeeeaaa s Presente

Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
Consejera Electoral ~ eeeeeaaoaooooo. Presente

Mitra. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Leon
COHSejel'a EleCtOI'ELl --------------- Presente

Mitro. Juan Adolfo Montiel Hernandez
Consejero Electoral = e eaae Presente

Mtro. Luis Ignacio Pefia Godinez
Consejero Electoral e Presente

Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre
Consejera Electoral e Presente

Mtro. Oscar Fernando Carbajal Peérez
Representante Propietario del Partido Accidon =~ -----=e-cmaan-- Presente
Nacional

Mtra. Ana Brasilia Espino Sandoval
Representante Propietaria del Partido @~ = ----ccmomaooon Presente
Revolucionario Institucional

Licda. Irene Cerda Ramos
Representante Propietaria del Partidodela @~ --------------- Presente
Revolucion Democratica ' '

C. José Eduardo Diaz Antén

Representante Propietario Partido del Trabajo "~ 777777 T
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Mtro. Rodrigo Guzman De Llano
Representante Propietario del Partido Verde =~ --------noonnn Presente
Ecologista de México

Licda. Adanely Acosta Campos
Representante Propietaria del Partido Movimiento i Presente
Ciudadano

Lic. Edén Alonso Martinez Véndez
Representante Propietario del Partido MORENA - ------omooooon Presente

Mtra. Claudia Cortéz Calderon
Representante Propietaria del Partido Encuentro Presente
Solidario Michoacan

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez. - Presidente, y la de la voz. Le
informo que de conformidad con el articulo 33 del Cddigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo y 17, inciso b), del Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacén, existe quérum legal para sesionar validamente. - - - = == === - == o m e e i

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Gracias, gracias, Secretaria. Creo que el representante
del PAN no habia alcanzado a contestar, pero creo que por aqui lo estamos viendo, == - =-----------

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez. - Si, ya he registrado su asistencia,
toda vez de que en el momento no tenia el audio, pero si lo vi ahi, registrado.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Goémez.- Gracias, gracias, Secretaria. En consecuencia,
declaramos formalmente instalada y abierta esta sesién de Consejo General, por lo que ahora le pido,
Secretaria, por favor, dar cuenta con la propuesta de orden del dia.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Se ha
convocado a la Sesién Ordinaria de este Consejo General, con fecha veintiséis de agosto a las diez
horas. Y los puntos agendados son los siguientes: Primero. Lectura del proyecto de acta de la sesién de
Consejo General del Instituto Electoral de Michoacédn identificada bajo la clave IEM-CG-SEXTU
17/2022, y aprobacion en su caso. Segundo. Informe que en términos de lo establecido en el articulo 14,
fraccion XVII, del Reglamento Interior, rinde el Consejero Presidente del Instituto Electoral de
Michoacéan, a través de la Secretaria Ejecutiva respecto a los acuerdos y determinaciones tomadas por la
Junta Estatal Ejecutiva, en sus reuniones de trabajo relativas al segundo cuatrimestre de la presente
anualidad. Tercero. Informe que en términos de lo establecido en el articulo 85 del Reglamento para la
Tramitacién y Sustanciacién de Quejas y Denuncias en Materia de Violencia Politica contra las Mujeres
en Razon de Género del Instituto Electoral de Michoacén rinde al Consejo General de este Instituto la
Secretaria Ejecutiva respecto al estado actual que guardan las quejas y denuncias presentadas por hecho
de violencia politica contra las mujeres en razén de género. Cuarto. Proyecto de acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de Michoacdn por medio del cual a propuesta de la Comisiéon de
Mecanismos de Participacion Ciudadana de este Organo electoral se aprueba la conformacion,
constitucion del observatorio ciudadano del Poder Legislativo del Estado de Michoacidn de Ocampo para
el periodo 2022-2024 y aprobacién en su caso. Quinto. Proyecto de acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan por el que a propuesta de la Comision de Vinculacion y Servicio
Profesional Electoral se aprueban los programas para el otorgamiento de la titularidad y la promocién en
rango en el nivel del cargo o puesto que ocupe para el personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional de este drgano electoral y aprobacidén en su caso. Sexto. Proyecto de acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de Michoacan por el que a propuesta, el orden del dia circulado dice
Direccion y lo correcto seria Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral se aprueban las
ponderaciones para la evaluacion del desempefio de las y los integrantes del Servicio Profesional
Electoral Nacional adscrito a este 6rgano electoral correspondientes al ciclo trianual 2022 — 2025 y
aprobacion en su caso. Séptimo. Proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacén por el que a propuesta de la Comisién de Vinculacidén y Servicio Profesional Electoral se
aprueban los dictdmenes para el otorgamiento de los incentivos 2022 del periodo evaluado 2021 a los
integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional en este Instituto que resultaron acreedoras con
base en el célculo realizado a partir de los elementos sefialados en la normativa vigente y aprobacién en
su caso. Octavo. Asuntos generales. Es el orden del dia propuesto, Presidente.
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Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, gracias, Secretaria. Integrantes de este Consejo,
se encuentra a consideracion de todas y todos, la orden del dia o la propuesta del orden del dia para esta
sesion. Sino hubiese alguna aportacion, le pedirfa, Secretaria, tomar la votacion correspondiente.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- En votacion econdémica, pregunto al
Presidente, Consejeras y Consejeros respecto a la aprobacion del orden del dfa, con la precisién que hice
mencion en el punto seis. Los que estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano. Se
aprueba por unanimidad de votos, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Goémez. - Muchas gracias, Secretaria, En consecuencia,
iniciarfamos con el desahogo de dicha orden del dia, por lo que en un primer momento y en virtud de
que se trata de un proyecto de acta que previamente fue hecho del conocimiento de los integrantes de
este Consejo, en un primer momento, pondria a consideracién de todas y todos ustedes la posibilidad de
dispensar la lectura del proyecto de acta que se refiere el punto primero, relacionado con la sesién
llevada a cabo por este Consejo General. A su consideracidn la dispensa de lectura. Si no hubiese alguna
consideracion, por favor, Secretaria, a votacién la dispensa de lectura.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Presidente,
Consejeras y Consejeros, si estan a favor en la dispensa de la lectura del acta, sirvanse manifestarlo en
votacion econdmica. Se aprueba por unanimidad de votos la dispensa de la lectura, Presidente.

Presidente,, Mtro. Ignacio Hurtado Goémez. - Muchas gracias, Secretaria. Ahora, pondria a
consideracion de este Consejo el contenido del acta de referencia. Si no hubiese alguna consideracién, a
votacion, por favor.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Presidente, Consejeras y Consejeros,
si estdn a favor en la aprobacion del contenido del acta que se dio cuenta sirvanse manifestarlo en
votacion econdmica. Se aprueba por unanimidad de votos, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Muchas gracias, Secretaria. Pasarfamos al segundo punto
del orden del dia, que corresponde al informe que se rinde a este Consejo en relacién con los acuerdos y
determinaciones tomadas por la Junta Estatal Ejecutiva durante el segundo cuatrimestre de esta
anualidad. Y para en un primer momento llevar a cabo la presentacién de dicho informe, le cederia el
uso de la palabra a la Secretaria Ejecutiva. Adelante, por favor, Secretaria.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Conforme a
lo previsto en el articulo 14, fraccion XVII, del Reglamento Interior de este Instituto, me permito
realizar la presentacion a este Consejo General, respecto al informe que el Consejero Presidente rinde
con relacion a los acuerdos y determinaciones tomadas por la Junta Estatal Ejecutiva en sus reuniones
de trabajo por cuanto ve al segundo cuatrimestre de la presente anualidad. En ese sentido, se informa
que en el periodo que se reporta y que se desprende del documento que se circuld para el desarrollo de
esta sesion, se realizaron por parte de la Junta Estatal Ejecutiva tres sesiones de cardcter ordinario
identificadas estas bajo las claves IEM-JEE-SEORD-05/2022, IEM-JEE-SEORD-06/2022 ¢ IEM-JEE-
SEORD-07/2022, desarrolladas de manera respectiva el veinte de mayo, veintiuno de junio y el quince
de julio, todas del afio dos mil veintidds, en las cuales se analizaron y aprobaron diversos temas, los
cuales se hacen constatar en los siguientes puntos: la aprobacién de diversas actas de sesién de la junta,
informes presentado por la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Participacién Ciudadana respecto
al Primer Encuentro Nacional de Buenas Pricticas en Materia de Educacion Civica hacia una
Ciudadania Temprana de las Infancias y las Juventudes; informes presentados por la Direccion
Ejecutiva de Organizacion Electoral, respecto a las visitas de verificacion a los inmuebles en donde se
desarrollaron asambleas para la constitucion de partidos politicos locales y calendario de fechas respecto
a dichas visitas; acuerdos referentes al Reglamento de Sesiones de la Junta Estatal Ejecutiva;
Lineamientos Generales para el uso y control del Parque Vehicular del Imstituto; Lineamientos
Administrativos para el Ejercicio del Gasto en Materia de Viaticos del Instituto; Lineamientos para el
Manejo, Custodia y Comprobacion del Fondo Revolvente de este Instituto; Manual para la Elaboracién
del Presupuesto de Egresos de este Instituto; Manual de Procedimientos para la Adquisicién de
Materiales y Utiles necesarios para el funcionamiento de las diferentes Areas del Instituto; Manual de
Procedimientos para la Baja de Bienes Muebles, el activo fijo del Instituto; Manual para la Elaboracion,
Integracién y Control de Polizas Contables, asi como también diversos Asuntos Generales. Es la cuenta,
Presidente.
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Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gdémez.- Muchas gracias, Secretaria. Si me permiten antes de
poner a consideracion de los integrantes del Consejo este informe, si me gustaria destacar en relacién a
lo que comento la Secretaria algunos puntos, creo que es, insisto, importante también dar cuenta a este
Consejo, pero sobre todo a la ciudadania pues el trabajo que viene haciendo la Junta como una parte
importante y fundamental dentro del propio Instituto Electoral de Michoacan, pero que ademas da
cuenta también de diversas actividades que viene llevando a cabo este Instituto, por ejemplo,
mencionaba ahorita la Secretaria en relacion con las actividades, en el caso del segundo encuentro sobre
educacion civica de juventudes e infancia, con lo cual este Instituto, como lo ha hecho en otros eventos,
pues reafirma su compromiso con el fortalecimiento de la educacion civica en todos los sectores. Pero
también destaco el tema de los informes que se estdn rindiendo en términos de las verificaciones y que
ahorita en un actualizado que me comparte el Director Ejecutivo de Organizacién Electoral, pues
estamos hablando de que el Instituto al dia de hoy ha llevado a cabo ya ciento sesenta y un
verificaciones de inmuebles, es decir, que ha implicado un traslado muy importante desde aqui, desde
oficinas centrales, practicamente a todos los puntos de la geografia michoacana solamente para efectos
de verificar las condiciones idoneas de los inmuebles donde posteriormente habremos de trasladarnos
con el personal para la verificacién de las asambleas. Entonces, esto me parece que también es un punto
importante y que va a la vez también, si me permiten, vinculado con dos documentos aprobados también
que se han dado cuenta ahorita. Uno, precisamente, el uso de los vehiculos oficiales de este Instituto,
con lo cual precisamente lo que se buscé desde la institucion es precisar algunas reglas en la operacion,
pero no solamente en la operacidn, también en el cuidado, en el mantenimiento, en el uso propiamente
de estos vehiculos, que, lo hemos dicho, han sufrido a lo largo de los afios un desgaste muy importante,
pero que eso no es obstaculo para que, obviamente, tomando las medidas, los cuidados necesarios, las
revisiones técnicas del caso, puedan seguir en funcionamiento, precisamente, si me permiten un poco la
expresion coloquial, dando batalla, el parque vehicular en esta actividad. Pero al mismo tiempo también
va de la mano con este otro documento aprobado por la Junta que tiene que ver con el tema del ejercicio
de los vidticos, pues evidentemente la movilizacién de toda la estructura del Instituto en esta labor
sustantiva como es la atencion de las asambleas, pues implica una movilizacion cada fin de semana pues
bastante importante, bastante amplia, evidentemente también tenemos que garantizar que nuestro
personal pues vaya soportado y apoyado precisamente con el tema de los viaticos, que a su vez también
se vuelven una exigencia en términos administrativos y en términos de rendicién de cuentas. Y
finalmente, también quisiera abundar un poquito en los documentos que se vienen trabajando, uno de
ellos ha sido ya también aprobado, que tiene que ver con el Reglamento de Sesiones de la Junta Estatal
Ejecutiva, que ahorita estd en revision y en andlisis conjunto con las Consejerias de este Instituto y que
busca precisamente también normar las funciones y el desarrollo de las sesiones de ese 6rgano
administrativo dentro de la propia institucién y donde se estdn proponiendo cuestiones muy importantes
como la transmision también de sus sesiones de manera publica como se venia haciendo, pero darle
soporte también a esta situacion en este sentido de maxima publicidad. Y finalmente referir que
también, como mencionaba la Secretaria, hay un conjunto de manuales y sf, quiero ser muy claro en ese
sentido, honor a quien honor merece, como dice el Consejero Luis Ignacio, este conjunto de manuales
fueron propuestos por nuestro Organo Interno de Control, por la doctora Rosario, quien puso a
consideracion de la Junta Estatal precisamente una actualizacion, una revision a algunos manuales que
forman parte de la normativa administrativa de la institucién y que junto con otros manuales se esta
llevando a cabo una revision, se esta llevando a cabo una actualizacidn, que de alguna manera pongan a
la institucién también en una condicién importante en todo lo que tiene que ver con la parte
administrativa, con todo el tema de la rendicion de cuentas, lo hemos dicho siempre y lo vamos a seguir
reiterando, tenemos ahi una gran responsabilidad, porque primero somos una institucion publica, y
segundo manejamos recursos publicos, y eso por si requiere precisamente esta exigencia y estas
actividades que se vienen llevando a cabo desde la Junta Estatal Ejecutiva. Dicho ello, pondria a
consideracidn de ustedes el informe del cual se acaba de dar cuenta. Adelante, Consejero Juan Adolfo
Montiel, por favor.

Consejero Electoral, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernindez.- Muchas gracias, Consejero
Presidente. Muy buen dia a todas y todos los integrantes de este Consejo General. Saludo también con
aprecio a quienes nos siguen a través de las distintas plataformas de manera virtual. A quien nos
acompafia también en nuestro lenguaje de sefias y medios de comunicacién. Nada mdas, Consejero
Presidente, la verdad es que yo quisiera aprovechar brevemente para destacar esta labor que se realiza,
ya que la estructura de los institutos electorales es compartida en la parte administrativa, es decir, hay
una parte del Consejo General, estamos aqui, quienes lo integramos, y otra parte por el 6rgano
denominado la Junta General o la Junta Local Ejecutiva. Y en este caso realizan una tarea de
seguimiento, de aplicacion y, como es el caso de este informe, de actualizacién de lineamientos para el
buen use y manejo de los recursos publicos y de los bienes, que en este caso son los automéviles. Es una
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labor que realizan a través de sesiones y que, bueno, también hemos determinado que se hicieran
publicas, se transmiten a través de redes, y que ahora presentan este informe del segundo cuatrimestre
de actividades. Igual, destaco la parte que es la actividad que se viene realizando, esto de las ciento
sesenta y un verificaciones a inmuebles donde se realizaran asambleas, me parece una labor importante,
porque no nada mds mencionar que se visitan para verificar, sino que han resultado observaciones,
comentarios, cosas que tienen que arreglar, que tienen que modificar, que tienen que implementar para
que pueda llevarse a cabo ahi la asamblea, y eso ha permitido después posteriormente el buen desarrollo
de las asambleas, y que incluso el personal acuda y atiende a lo que corresponde a la certificacion y
verificacion del quérum de dichas asambleas. Las actividades de los eventos sobre educacidn civica
también relevantes y, por tltimo, me parece destacable, actualizacién, siempre hay que ir, verificar y
actualizar en la cuestion de los lineamientos para el uso y el control del parque vehicular para la
cuestion de los vidticos y también derivado de la reforma del Organo Interno de Control que se ha
venido dando desde ya establecerlo como un drgano auténomo de gestion y administracion al interior
del Instituto, nombrado directamente por el Congreso local, pues hicimos la vez pasada una reforma al
Reglamento Interior para poderla adoptar de atribuciones y derivar bien cudles son las ejecuciones de
cada una de sus areas, pues complementa también el hecho de que el Organo Interno de Control a través
de la contralora, la Doctora Rosario, pues esté presentando a la Junta los manuales, los manuales de
elaboracion del presupuesto, los manuales de adquisicion de materiales, de baja de bienes y de control
de podlizas. La verdad es que es un trabajo administrativo que no se ve, que es al interior, y que con este
informe permite visibilizarlo, permite conocerlo y que, qué bueno, que estén en esa parte, en estos
momentos necesarios para el buen manejo del recurso publico como debe de ser, de manera correcta,
transparente y rindiendo cuentas siempre del mismo. Nada mas queria destacar eso, Consejero
Presidente, y agradecerle a los integrantes de la Junta de este trabajo que viene realizando.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Gracias, gracias, Consejero. Y omiti sefialar, ciento seis
asambleas atendidas, o sea, entre las ciento sesenta y un verificaciones y ciento seis asambleas
atendidas, doscientas sesenta y siete salidas del Instituto a todo el Estado y las que faltan, las que se
acumulen esta semana, como en los prondsticos deportivos. ;Alguien mas que desee intervenir en este
punto, en este informe? Si no hubiese alguna otra consideracién, entonces, pasariamos al tercer punto
del orden del dia y que corresponde al informe que se rinde por parte de este Instituto, por parte de la
Secretaria, en relacion con el estado que guardan actualmente las quejas y denuncias presentadas por
hechos de violencia politica contra de las mujeres en razon de género. Y para tales efectos, le cedo
nuevamente €l uso de la palabra a nuestra Secretaria Ejecutiva. Adelante, Licenciada Lulu.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Gracias, Presidente. En términos de
lo previsto en el articulo 85 del Reglamento para la Tramitacion y Sustanciacion de Quejas y Denuncias
en Materia de Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género del Instituto Electoral de
Michoacan, se informa a este Consejo General el estado actual que guardan las quejas y denuncias
presentadas por hechos de violencia politica contra las mujeres en razén de género. En este sentido, a la
fecha, se tienen en sustanciacion ante la Coordinacién de lo. Contencioso Electoral, dependiente de esta
Secretaria, tres asuntos de dichos hechos, de los cuales en ninguno de ellos la probable victima
permanece a ninguno de los grupos de los considerados como vulnerables. En los tres se solicitaron
medidas cautelares y de proteccion, otorgandose estas, y hasta el momento la procedencia en una de las
quejas, en tanto que en las restantes se estd en proceso de dictaminacién sobre dichas medidas.
Finalmente, se informa que en los tres asuntos se continta en diligencias de investigacién preliminar.
Seria la cuenta, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Muchas gracias, Secretaria. Integrantes de este Consejo,
a su consideracion el informe respectivo. Adelante, Consejero Juan Adolfo.

Consejero Electoral, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez.- Gracias, Consejero Presidente, La
verdad es que me parece oportuno y relevante aprovechar este momento de la presentacion del informe
en relacion con este tipo de procedimientos que son en contra de la violencia con razén de género, ya
que en primera instancia recordar que estos procedimientos se resuelven ante el 6rgano jurisdiccional
local, es decir, la ley establece que el drgano administrativo, en este caso aqui, nosotros, el IEM, se
sustancia y es enviado para su resolucion por parte del Tribunal Local. Es por ello que creo que el
informe nos permite entonces saber cudl es el estado de las cosas en relacion con estos asuntos. Yo
quisiera destacar dos cuestiones: una, que tenemos denuncias en relacion por cuestiones de violencia a
través de Facebook, y eso complica luego muchas veces atender de manera rapida y expedita. Sin
embargo, en reunién de trabajo que tuve con el area de lo Contencioso, me comentan que ya se logré
establecer una comunicacion més 4gil a través del INE, directamente con Facebook, y a través de
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platicas y reuniones de trabajo que tuvieron para establecer bien cudles son los datos para poder atender
estas cuestiones y compartir criterios y decirle a Facebook por qué la necesidad a veces de que estas
publicaciones deben ser retiradas para que no sigan causando un prejuicio, comentan que han tenido una
buena aceptacion por parte de Facebook, y que estarian esperando que se agilicen estas cuestiones. Creo
que es bueno saberlo y comentarlo aprovechando el informe. El segundo aspecto, yo quisiera, considero,
Presidente, que a lo mejor por conducto de la Secretaria Ejecutiva pudiéramos tener una reunién previa
para que este informe, me parece que pudiéramos todavia robustecerlo mas. Entiendo, porque la
presentacion asi es, el informe dice que da cuenta de los asuntos que se estdn sustanciando. Sin
embargo, aqui tenemos que vamos en el nimero nueve ¥ nada mas estan enlistados tres, que son los que
se estan sustanciando. Creo que el informe al tener el cardcter de publico y que deba de ser del
conocimiento primero de este Consejo y después publico, deberiamos también de conocer qué pasaron
con los otros asuntos, es decir, con los otros seis. Nuevamente mencionar pues en reunién de trabajo
tengo conocimiento que una de esas quejas que se presentd fue atraida por el INE, ya que tiene
vinculacion con otra queja de violencia que estdn sustanciando alld a nivel nacional. Creo que debiera de
contemplarse eso y qué ha pasado con los otros casos, incluso, si ya fueron enviados al Tribunal y qué
fue lo que el Tribunal resolvid al respecto, para poder tener un informe completo, que vayamos
conociendo de todos los asuntos de este afio, del uno al nimero que vayamos, lo podamos platicar en
una reunion ahi con la Secretaria para que pudiera hacerse asi la presentacidn en la proxima sesion
ordinaria. O incluso saber si... creo que no es el caso, si hubiera algin pendiente el afio pasado, o que
estuviera incluso impugnada en segunda instancia alguna resolucién del Tribunal, ante Sala Toluca,
pues a lo mejor también poder dar cuenta aqui de la situacién que guardan, relevante saber el estatus que
guardan cada una de estas denuncias, lamentables denuncias. Y, bueno, por ultimo, reiterar que el
Instituto pues haréd todo lo posible, lo que esté en sus manos siempre para poder ver estas cuestiones
como algo delicado y relevante. Pero si hacer énfasis que alguna quejas pues estdn en contra de mismas
autoridades a las que estdn trabajando, o sea, por ejemplo, una regidora se queja porque no le dieron el
uso de la voz en una sesion de cabildo, esas cuestiones ojala ya no las viéramos, y pues creo que ahi se
justifica que siga habiendo estas platicas y esta capacitacidn y este acercamiento de manera constante y
permanente a los organos partidistas, pero también a los érganos de representacion, como son los
ayuntamientos para que no ocurran ya estas situaciones tan lamentables. Es cuanto de momento,
Presidente. Gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, gracias, Consejero. Tomamos nota, digo, yo
creo que no tenemos que esperarnos a la siguiente sesidn, yo creo que no habré inconveniente que la
Secretaria proceda a llevar a cabe este informe de manera mas amplia, el cual podria hacerse llegar en
alcance a los integrantes de este Consejo General y a lo subsecuente que sea el informe de manera
completa destacando los asuntos que se encuentran en tramite y cuidando obviamente todos los temas de
transparencia y del debido proceso, también creo que es importante. Entonces, yo creo que no hay
inconveniente y en su momento pues también como se ha dicho son documentos piiblicos y también
poderlo compartir a través de las vias de transparencia. Consejera Viridiana Villasefior. Adelante,
maestra, por favor.

Consejera Electora, Mtra. Viridiana Villaseiior Aguirre.- Muchisimas gracias, Presidente. Muy buen
dia a todas las y los Consejeros, a las representaciones partidistas, a los medios de comunicacién y a
todas las personas que nos siguen a través de las redes sociales, los saludo con mucho gusto. Y, bueno,
comentar y agradecer por este informe sobre quejas en materia de violencia politica. Quisiera destacar
varios aspectos. Actualmente, de lo que va del afio del dos mil veintidos, se han presentado o bien
rencausado por parte del Tribunal un total de diez quejas relacionadas con materia de violencia politica.
Y es bien importante destacar que se han otorgado ocho medidas cautelares en relacion a estas diez
quejas presentadas. Y ademds me parece también muy importante hacer notar la reciente reforma al
Cédigo Electoral aprobada el catorce de julio de esta anualidad, porque si bien es cierto nosotros ya
tenfamos un marco legal, digamos, robusto sobre las conductas que se consideraban como violencia
politica, ya sea por accién o por omisién en nuestro Coédigo Electoral, era importante que también en el
Cédigo Electoral contemplara un apartado especial sobre el Procedimiento Especial Sancionador en
materia de violencia politica en razén de género, porque estaban las bases reglamentarias, pero al subirlo
al Cdodigo y generar un apartado especial con pruebas especiales, con plazos que van garantizando cada
una de las etapas procesales me parece oportuno destacar. Se sigue construyendo en esta materia, hay
mucho que caminar alin, pero me parece que se ha dado un gran avance. Y muestra de ello es que
también actualmente tenemos ciento quince mujeres inscritas en la red de mujeres electas donde se les
da asesoria en los temas de violencia politica y muchas de las quejas y denuncias que se han presentado
ha sido porque se han acercado a la institucién electoral, ya sea al Instituto Electoral de Michoacén o al
Tribunal que hemos trabajado de la mano, para darles asesoria, brindarles los formatos para que se
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presenten su queja y ademds comentarles que ya formalmente en base a esta reforma que realizé el
Congreso del Estado el pasado catorce de julio tenemos la atribucion legal en el Instituto Electoral de
Michoacan de dar una asesoria legal a las personas que presuntamente sean victimas por violencia
politica en razdn de género. Serfa cuanto. Y, bueno, a seguir trabajando en este tema y a darle celeridad
en los tiempos que es muy importante para la seguridad y acompafiamiento de las posibles victimas.
Gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, gracias, Consejera. ;jAlguien mas que desee
intervenir en este punto? Yo creo que sin duda destacar dos cosas de las intervenciones. Adelante, la
representacion del Partido Verde Ecologista de México.

Representante Propietario del Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Rodrigo Guzman de
Llano. - Gracias, Presidente. Muy buen dia a todas y a todos. Hacer una consulta, primero, para poder
después de la respuesta que me den continuar con mi participacion. Me generd ahorita confusion la
participacion del Consejero Juan Adolfo, ahi me generd una duda. Este informe habla solamente de tres
quejas, por asi decirlo, ;y hay diez? O sea, hay una diferencia de siete quejas. Esa es mi primera
pregunta. Si me la pudieran responder para poder opinar sobre lo demaés.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Lo que pasa, perddn, si me permiten, estas son las que
estan en trdmite, esas son las que se estan moviendo, por decirlo de alguna manera, dentro de la
institucién. En un concentrado de todo el afio, lo que comentaba la Consejera Viri, traemos diez, ya
varias de estas se han resuelto. Por eso la propuesta de las Consejerias, el Consejero, en la siguiente, que
yo proponia que fuera en alcance, dar todo el reporte, por decirlo de alguna manera, de todas las quejas
que ha atendido el Instituto Electoral durante este afio en tema de violencia politica contra la mujer en
razon de'género, destacando las que se encuentran en tramite con motivo de diligencias, aqui mismo se
precisa, diligencias de investigacion, y que eventualmente estarian siendo remitidas al Tribunal
Electoral. Entonces, tres en tramite, pero en un concentrado total las diez que sefialaba la Consejera
Viridiana.

Representante Propietario del Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Rodrigo Guzman de
Llano. - Ah, si me permite continuar, sefior Presidente. Es que me hacia también ruido cuando usted
mencionaba eso, que se aprobaran y que modificaran el acuerdo y que ya después se nos diera en
alcance. Desde mi punto de vista, creo que eso no procederia, porque finalmente ya estamos
desconociendo todo lo que le vayan a agregar. Yo creo que el acuerdo deberia de aprobarse sobre estos
tres que estan en curso y posteriormente en otra sesion, un acuerdo con los siete restantes, porque si no,
finalmente ya el acuerdo ya estaria totalmente diferente, una cosa es modificar algunas palabas, algunas
cosas que le falten a los acuerdos y otra ya hacer otra o un alcance totalmente diferente al que se nos da
a conocer para esta sesion. Por eso es mi confusién, por eso les preguntaba. Pero finalmente ya seria un
acuerdo totalmente diferente, por eso le preguntaba, reitero, y de ser nada mas un concentrado y sobre
los tres, bueno, no habria problema, pero si, queria que se me aclarara esa parte, Presidente. Es cuanto.
Gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Si, gracias. Si me permite, Maestro Rodrigo. No, este es
un informe nada mas, o sea, es un informe en donde damos cuenta de las tres. Lo que yo les proponfa o
les ofrecemos es que en alcance, o sea, adicional a este, en alcance, en los siguientes dias, darles
mayores elementos y darles mayor informacién en los términos que fue solicitado. Pero nada més y va
ciertamente con el compromiso mas bien de que en la siguiente sesién, que nos toque rendir este
informe, lo haremos por la totalidad de las quejas que han sido presentadas durante este afio. Pero no, el
animo no es modificar este acuerdo, perddn, no acuerdo, informe, sino en un alcance hacerles llegar la
informacion adicional, esa seria la intencidn.

Representante Propietario del Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Rodrigo Guzman de
Llano. - Gracias, Presidente. De acuerdo. Le agradezco, estoy de acuerdo, entendido. Gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, Maestro. Sin duda es un tema muy importante,
lo hemos platicado, con ustedes mismos incluso en las actividades que se han llevado a cabo en cada
uno de sus partidos, que ustedes amablemente nos han abierto las puertas a todos, particularmente a los
integrantes de la Comisién de Igualdad en un tema en el cual creo que hay coincidencia de que tenemos
que seguir trabajando en esta ruta. La Maestra Ana Brasilia Espino, representacién del Partido
Revolucionario Institucional. Adelante, por favor.
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Representante Propietaria del Partido Revolucionario Institucional, Mtra. Ana Brasilia Espino
Sandoval. — Si, muchas gracias. Nuevamente saludo a todas, a todos, y desde luego a quienes nos
siguen por las plataformas, medios de comunicacién. Solamente para agradecer, Presidente, a todos los
integrantes del Instituto Electoral de Michoacédn, desde luego a la Secretaria Ejecutiva, el trabajo tan
profesional que vienen desempefiando y que nos da aliento a todas las mujeres que participamos en
politica y a todos los institutos politicos para tener la certeza y seguridad de que este tipo de asuntos de
la violencia politica contra las mujeres se atienden de manera profesional, de manera oportuna, hay un
seguimiento que también permite que se llegue a una conclusién en la que en estos casos puedan ser
sancionados. Agradecer, vuelvo a insistir, vale la pena estimular la utilizacién de estas herramientas
legales que tenemos a través del Instituto, a través del INE, a través del Tribunal Electoral y todas las
instancias que desde luego participan en la sustanciacion de estas quejas y denuncias. Y pues felicitarlos
en todo lo que corresponda, desde luego, a las Consejeras y a los Consejeros por estar tan interesados en
este tema que es tan sensible y que también para muchas mujeres que participan en politica, pues,
novedoso, no muy conocido, hay que seguir insistiendo en que la violencia contra las mujeres de manera
general y particular en la violencia politica debe de erradicarse y pues una felicitaciéon también del
Partido Revolucionario Institucional por todas las atenciones recibidas. Muchas gracias. Muy buenos
dias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, gracias, Maestra. Pues lo hemos dicho, es
nuestro compromiso. No se puede exigir lo que no se conoce, y en esa medida las Consejerias estamos
trabajando algunas actividades que en su momento les compartiremos a través también y en conjunto
con el observatorio de participacion politica. Tenemos ahf algunas actividades, presentacion de libro,
unos paneles, unos talleres, para estos dias. Y también comentar, si me permiten, rapidamente, destacar,
hacia mencion la Consejera Viri del decreto que fue aprobado por el Congreso en relacién a la reforma
que también ya ahi mandata al Instituto y ya también estamos trabajando también Consejerias y la
Secretaria Ejecutiva precisamente en la reforma que tenemos que hacer nosotros a nuestra normatividad,
precisamente, para armonizar lo que establece el Cdédigo Electoral, con lo que establece nuestro
reglamento., y, bueno, ahi seguramente aprovecharemos también ahi para incorporar de una vez,
aprovechar el viaje, para de una vez incorporar también algunos elementos importantes. ;Alguien mas
que desee intervenir en este punto, en este informe? Y si no fuese asi, entonces, pasariamos al siguiente
punto del orden del dia, que corresponde al cuarto y que es el proyecto de acuerdo de este Consejo
General, por el cual a propuesta de la Comisién de Mecanismos y Participacién de este drgano electoral
se aprueba la conformacion y constitucion del observatorio ciudadano del poder Legislativo del Estado
de Michoacan de Ocampo, para el ejercicio 2022 — 2024, y aprobacidn en su caso. Y para efecto de la
presentacién de dicho proyecto, le cedo el uso de la palabra al Consejero Electoral Luis Ignacio Pefia
Godinez. Adelante, maestro, por favor.

Consejero Electoral, Mtro. Luis Ignacio Pefia Godinez.- Gracias, Consejero Presidente. Buenos dias
a todas y a todos. En el pasado veintitrés de marzo de este afio, el Congreso del Estado de Michoacén
envio el acuerdo relativo a la convocatoria para la conformacién de su Observatorio Ciudadano del
Poder Legislativo del Estado de Michoacan, para el periodo de 2022 — 2024, convocatoria que fue
publicada en los estrados del Congreso en esa misma fecha, en la que también fue publicada en el
Peridédico Oficial y en dos diarios de mayor circulacion en el Estado, asi dando cumplimiento a lo
establecido en la Ley de Mecanismos de Participaciéon Ciudadana en sus numerales 9 y 55. De la
referida convocatoria, en su base cuarta, se sefial6 que las y los interesados una vez publicada la misma
tendrian tres dias habiles para presentar su solicitud de manera presencial en las instalaciones de este
Instituto o de manera virtual a través del correo electrénico de la Comision de Mecanismos de
Participacion Ciudadana. Y, asi, como resultado el plazo, inicié el cémputo el veintinueve de marzo y
concluy6 el once de mayo de este afio. El resultado de esa convocatoria se recibid a través del correo
atinente cuatro solicitudes, de las cuatro, tres pertenecen, una a una mujer y tres a hombres. En ese
sentido se procedid a analizar la documentacion presentada por la y los solicitantes, mismas que
cumplieron con los requisitos solicitados en tal convocatoria y que se seflalan en la ley y reglamento de
la materia, por lo que las cuatro personas solicitantes tienen derecho a formar parte del observatorio
ciudadano del Poder Legislativo de Michoacan, el cual tendra una duracién de un periodo de dos afios a
partir de su instalacion. En este contexto y una vez que este acuerdo se encuentre aprobado de ser el
caso, la y los observadores ciudadanos tendran derecho y obligacién, entre los cuales son a recibir
informacion, capacitacion y asesoria para el desempefio de su encargo, también a ser convocados con
oportunidad para el analisis y discusion de los programas ejecutados por el ente que va a ser observado
y participar con derecho a voz en las reuniones y eventos correspondientes. Asi, también asistir a los
eventos, a las reuniones que sean invitados, conducirse con respeto y veracidad. También podran hacer
sugerencias o propuestas de los asuntos tratados, bueno, también deberan estar en contacto con los
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habitantes de la ciudadania dentro de su ambito de accién y dentro del objeto de tal observatorio
ciudadano, porque serd el conducto para canalizar los intereses de la sociedad, de la ciudadania. As{
deberan también, dar cumplimiento con la ley y los reglamentos aplicables. Para terminar mi
intervencidn, solo quiero felicitar a la y los integrantes del Observatorio Ciudadano del Poder
Legislativo de Michoacan, primero, claro, por su interés en participar en la vida plblica y politica del
Estado, ya que su participacion contribuye sin lugar a duda, a la conformacion de un espacio de anélisis.
Y también, es un elemento para garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas y se construye
siempre lo hemos manifestado, un puente que une a la ciudadania con los érganos del Estado, y a su vez
se fortalecen las bases de la confianza entre estos y las instituciones. Enhorabuena, pues, y que sea un
ejemplo para la ciudadania michoacana y que cada vez se constituyan mds observatorios. Es cuanto,
Presidente, muchas gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Muchas gracias a usted, Consejero. Cedemos el uso de la
palabra al Consejero Juan Adolfo Montiel y posteriormente a la Consejera Marlene Mendoza. Adelante,
Consejero Juan Adolfo.

Consejero Electoral, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez.- Gracias, Consejero Presidente. Pues
en relacién con este punto que se nos presenta aqui al Consejo General, pues primero destacar que
estamos ante, si asi de determinarlo la mayorifa, la conformacién de otro observatorio ciudadano mds.
Yo prefiero ver que estamos sumando, aunque falten establecerse muchos mas, pero estamos sumando y
eso es bueno, estamos avanzando. En este caso corresponde a la constitucién del Observatorio
Ciudadano del Poder Legislativo del Estado de Michoacan de Ocampo, para el periodo 2022-2024, algo
también, me parece relevante, porque corresponde a un 6rgano, a un titular de uno de los tres poderes
del Estado y que seguramente ayudard para sus tareas y que este observatorio pues hard todo lo que
pueda en el cumplimiento de sus deberes ahora que ya se conforme. Mencionar y ofrezco, como
integrante de la Comision de Mecanismos, y que ademés el Consejero Luis Ignacio tiene alguna
propuesta de modificacion, que veamos la manera de poder agilizar los tramites, ya que bien si la
convocatoria surgi6 el veintitrés de marzo y estuvo pues durante un periodo largo abierta para que
pudieran inscribirse quienes asi lo desearan, se determind ya iniciar, después de las diligencias, con el
dictamen el catorce de junio y estamos a veintiséis de agosto aprobandolo, yo creo que podriamos
agilizar ahi, habriamos que revisar para que pudiera ser mas breve, pues aquellas personas que ya se
inscribieron, lo mas seguro es que desean participar lo mds pronto posible. Y, por tltimo, destacar, pues,
se inscribieron cuatro personas, las cuales cumplieron con los requisitos, una vez realizadas también las
diligencias que fueran necesarias y que ahora estarian participando, conformando este observatorio, una
mujer y tres hombres, felicitarles, agradecerles por su participacion, mencionaré a ellos, ya que pues es
obviamente un organo publico, del conocimiento de todos quien quiera asi solicitarlo, Neftali Jiménez,
Janco Alberto Sanchez, Sofia Lopez, José Maria Estrada, felicitaciones, y estaremos también trabajando
para que una vez que se dé la aprobacion, pues surja la instalacién, los estatutos y la capacitacion
correspondiente para realizar sus tareas. Enhorabuena, un observatorio mds y también seguiremos desde
el Instituto trabajando para fomentar la participacién ciudadana en cada uno de estos rubros que no
solamente es electoral, sino en los otros mecanismos que establece la ley correspondiente. Gracias,
Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gdmez.- Gracias, gracias, Maestro Juan Adolfo. Adelante,
Maestra Marlene.

Consejera Electoral, Mtra. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Leon.- Gracias. Muy buenos dias a
todas y a todos. Yo de manera muy general pues felicitar a estos ciudadanos que se inscribieron a este
observatorio, que son una mujer y tres hombres que lo van a conformar y que seguramente estaran muy
activos y muy participes en las actividades propias del Congreso y pues haran lo que les corresponda.
Por nuestra parte, una vez que sea aprobado este proyecto de acuerdo y que en su caso el Instituto cite
para que tomen protesta debida, se les hardn capacitaciones necesarias para que puedan emitir sus
estatutos y puedan actuar de manera inmediata en el ejercicio de sus atribuciones y sus funciones, que la
Ley de Mecanismos les confiere. Y en ese sentido, bueno, si bien tenemos como mecanismos de
participacion ciudadana tanto la iniciativa ciudadana, el referéndum, el plebiscito, la consulta ciudadana,
el observatorio y el presupuesto participativo, lo cierto es que en el Instituto Electoral de Michoacdn
hemos aprobado observatorios ciudadanos y faltan los demds los mecanismos de participacion que
active la ciudadania. En este sentido, si bien hay algunos municipios y algunos otros sujetos que ya
tienen su observatorio, insistir y seflalarle a la ciudadania que tiene otros mecanismos que activar y que,
por supuesto, el Instituto Electoral de Michoacdn cuenta con todas las atribuciones y facilidades para
capacitar y apoyar a la ciudadania que quiera conocer cudles son estos mecanismos y como poder
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activarlos, por ejemplo, el presupuesto participativo, en enero tendrian que los ayuntamientos emitir sus
convocatorias, asi que estamos en un buen tiempo para emitir las capacitaciones debidas. Seria cuanto,
Presidente, muchas gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Goémez.- Gracias, gracias a usted, Consejera Marlene, jalguien
mas que desee intervenir en este punto? Si no hubiese alguna otra consideracion, Secretaria, tomariamos
la votacidn correspondiente, por favor.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Presidente,
Consejeras y Consejeros, si estdn a favor en la aprobacién del proyecto de acuerdo que se ha dado
cuenta sirvanse manifestarlo en votacién econémica. Se aprueba por unanimidad de votos, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Goémez.- Gracias, Secretaria. Pasamos de esta manera al punto
quinto de nuestra orden del dia, que corresponde al proyecto de acuerdo de este Consejo General por el
que a propuesta de la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral se aprueban los
programas para el otorgamiento de la titularidad y la promocién en rango en el nivel del cargo o puesto
que ocupe para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional de este érgano electoral, y
aprobacidn en su caso. Y para la presentacién de dicho proyecto de acuerdo le cedo el uso de la palabra
una vez mas al Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez. Adelante, Maestro, por favor.

Consejero Electoral, Mtro. Luis Ignacio Pefia Godinez.- Gracias, Presidente. Los saludo otra vez con
mucho gusto. En este proyecto que se pone a nuestra consideraciéon por parte de la Comisidon de
Vinculacion y Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral de Michoacan, antes de presentarlo,
solo quiero manifestar una de las caracteristicas inherentes a las personas es la oportunidad de seguirse
desarrollando, sin lugar a duda, no obstante, para que sea posible ello es necesario que haya una
motivacion que impulse a este crecimiento y que nos obligue a hacer mejor nuestro servicio dia con dia.
Con este enfoque, el Servicio Profesional Nacional Electoral ha buscado generar un cuerpo de personas,
de funcionarias que puedan atender las necesidades institucionales a través de la capacitacidén y
permanencia del personal que forme parte de este programa, para lo cual se cuenta con los programas
para el otorgamiento de la titularidad y de promocién del rango, con las cuales se puede y se permite dar
continuidad con su crecimiento profesional. Para saber en qué consisten en estos programas, s menester
mencionar que cuando una persona gana el concurso publico e ingresa al servicio, ya a partir de ese
momento se les conoce como miembros asociados, ya a partir de ese momento cuentan hasta con dos
ciclos trianuales para ir reuniendo una serie de requisitos que acrediten su adecuado desempefio en el
cargo y de esta manera se les otorgue la titularidad y se les ubique en el rango primero en el A. Es a
partir de ese momento cuando podran comenzar con su promocion en la estructura del rango, con la cual
cuenta con los rangos A, B y C, siendo este primero el menor de estos y el rango C el mayor. Tomando
en consideracion estos elementos y conforme a lo establecido en el Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, asi como los lineamientos para el
otorgamiento de la titularidad y de la promocién del rango, es que se presentan ambos programas que
forman parte del anexo del presente proyecto. Las personas integrantes del SPEN, con las que cuenta
tanto el 6rgano general, como los institutos electorales, cuando ingresan, su desempefio se integra en
una carrera profesional electoral, y la primera obligacion que tienen es obtener la titularidad y a partir ya
de ese momento su desarrollo y crecimiento se da en etapas perfectamente establecidas por medio de la
promocidn en rango. El derecho y la posibilidad de acceder a un rango superior dentro de un nivel de
cargo o puesto es reconocido al cumplir con los requisitos establecidos. Para esto, los lineamientos del
programa del IEM, que ahora se presentan, sefialan los niveles y los tres rangos cada uno, cada vez que
se accede a un nivel se obtiene una titularidad y autométicamente el rango y a partir de ahi inicia el
proceso para acceder a los rangos B y C, antes de pasar al siguiente nivel. Estos programas que se
proponen a nuestra aprobacion, tienen esa finalidad: sefialar de qué modo una persona de servicio
accede a esa titularidad y cdmo puede crecer dentro de su carrera profesional electoral, al ir acumulando
los méritos necesarios en cada nivel con su rango respectivo. Asi, el diecinueve de marzo de dos mil
veintiuno, fa Junta General Ejecutiva del INE en sesion extraordinaria aprob6 acuerdo mediante el cual
se emitieron los lineamientos por medio de los cuales se establecen los criterios generales para verificar
el cumplimiento de los requisitos que deben seguir las y los miembros del SPEN en el sistema de los
OPLES para obtener la titularidad en el nivel del cargo o puesto que estén ocupando. Estos requisitos,
entre otros son, haber cursado un ciclo trianual completo, haber obtenido una calificacién minima de
ocho, tanto en la evaluacion del desempefio, como en los médulos que conforman el programa de
formacién. Y no tener alguna sancién por alguna falta calificada como grave o muy grave que derive de
un procedimiento laboral sancionador o un procedimiento administrativo. En cuanto a la retribucion
econdmica por la obtencién de la titularidad se propone una semana de sueldo bruto vigente, al
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momento de obtener la titularidad que se entregaria de manera separada al salario y la cual serfa por
Unica ocasion. Sobre este estimulo, es-importante mencionar que esta remuneracion es potestativa
conforme a lo establecido en el articulo 16 de los lineamientos en la materia por lo que su otorgamiento
siempre dependera de la disponibilidad presupuestal de este Instituto. El quince de julio de dos mil
veintiuno, se recibié un correo del Departamento de Promocién del SPEN el cual comunicé a cada
OPLE que debiamos remitir la integracion y propuesta de los montos aplicables para la retribucion
econdmica por la obtencién de los rangos A, B y C, en el nivel del cargo y puesto que ocupe el personal
del servicio del OPLE, para lo cual se determind que para este rubro consistiria el incremento de ese dos
por ciento sefialado. En cuanto a los requisitos para la obtencion de rangos, de manera general, se
resumen al haber cursado, como lo dije, un ciclo trianual completo con el rango inmediato anterior,
haber acreditado tanto el programa tanto también de formacién como la evaluacién del desempefio con
un promedio minimo que cambia segin el rango que aspire, y no tener tampoco alguna sancién por
alguna falta calificada como grave o muy grave que derive de un procedimiento laboral sancionador o
procedimiento administrativo. Bueno, para ir cerrando, los programas del IEM fueron enviados
oportunamente a la de DESPEN y se obtuvo el visto bueno el pasado trece de julio. En ellos se indica
qué es la titularidad, los requisitos que se deben cumplir para acceder a ella y como se obtienen los
rangos B y C de cada nivel, como lo he mencionado. La profesionalizacion es y seguird siendo uno de
los ejes centrales de este Instituto Electoral de Michoacén, estamos convencidos que esos programas son
herramientas para que cada una de las y los miembros del servicio se sigan profesionalizando y también
retribuyendo el esfuerzo al tener también oportunidades reales de crecimiento al interior. Es cuanto,
Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Muchas gracias, Consejero Luis Ignacio. ;Alguien mas
que desee intervenir en este punto? Consejero Juan Adolfo, por favor.

Consejero Electoral, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez.- Gracias, Consejero Presidente. Pues
referirme aprovechando esta primera intervencién a los tres puntos siguientes que tienen relacion con el
Servicio Profesional Electoral Nacional. Primero que nada, hacer énfasis que este Servicio Profesional
Electoral es el que ha dado un gran sustento de buen trabajo a los drganos electorales, en un principio,
solo del IFE, ya que se cred desde el IFE se le dio la autonomia. Y ha venido evolucionando y a través
de la reforma del dos mil catorce se amplié a los érganos locales. Es este programa por el cual la gente
puede incorporarse a los trabajos de los érganos electorales, ahora no solo el INE, sino los OPLE, y
cumpliendo los requisitos y pasando los examenes, tener una estabilidad, una estabilidad, pero, ademds,
una capacitacion constante, permanente, con lo cual los hace a estos servidores publicos, servidores
publicos con una mayor calidad al tener esta capacitaciéon. Creo que eso es algo valioso de nuestro
sistema nacional electoral y que debe mantenerse, debe permanecer, porque gracias a estos trabajos que
se realizan con este personal del servicio, pues se logra también imparcialidad, objetividad, certeza y
profesionalizacion de las tareas electorales. En este caso, ya no voy a referir todo lo que menciond mi
compafiero el Consejero Luis Ignacio, se estd aprobando en este acuerdo una forma de cdmo poder tener
acceso a este servicio. Y nada mds yo agregaria se ha hecho del conocimiento que el INE ya estd, ya
aprobd, ya estarfa lanzando la convocatoria para el ingreso del servicio profesional, como es cada tres
afios, después del proceso electoral y antes del inicio del siguiente proceso electoral, para todas aquellas
personas que deseen incorporarse en todas las plazas que hay vacantes, pues hay que prepararse y a
quienes en estos momentos ocupan una encargaduria de estas plazas, pues también tienen que ir
preparandose, tienen que ir estudiando, para ir cumpliendo con cada uno de los requisitos, acreditar el
examen, si se requiere entrevista, en fin, todo lo que se establece en este concurso, para poder tener ya la
titularidad plena y con ella tener todas estas capacitaciones y también el otro plus que tiene que ver con
las retribuciones adicionales que se les da a este personal muy merecido por la labor que realizan,
ademads de sus tareas, tienen que estar en una capacitacién cumpliendo metas, teniendo evaluaciones, en
fin, todo lo que implica pertenecer al Servicio Profesional Electoral Nacional y que, insisto, le da
fortaleza a nuestro sistema nacional electoral. De momento, hasta aqui esta participacion. Gracias.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Gracias a usted, Consejero Juan Adolfo, ;alguien mas
> (alg

que desee intervenir en este punto? Y si no fuese asi, Secretaria, por favor, tomamos la votacién
respectiva.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Presidente,
Consejeras y Consejeros, si estan a favor en la aprobacién del proyecto de acuerdo que se ha dado
cuenta, sirvanse manifestarlo en votacion econdémica. Se aprueba por unanimidad de votos, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, Secretaria. Pasamos ahora al punto sexto de
nuestro orden del dia, que corresponde al proyecto de acuerdo de este Consejo por el cual a propuesta de
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la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral se aprueban las ponderaciones para la
elaboracion del desempeflo de las y los integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional, adscrito
a este organo electoral, correspondientes al ciclo trianual 2022 — 2025, y aprobacion en su caso. Y para
ello, cedo el uso de la palabra nuevamente al Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez. Adelante,
Consejero, por favor.

Consejero Electoral, Mtro. Luis Ignacio Peifia Godinez.- Gracias, Presidente. Bueno, resaltar una vez
mads, que un aspecto fundamental dentro de la carrera profesional electoral es la formacién del personal,
los conocimientos sélidos que derivan de ello, junto con el desarrollo de las competencias y la
capacitacién continua, sin lugar a dudas garantizan un desempefio de calidad en las actividades
electorales. Pero todo esto debe también evaluarse. Y a lo largo de un trienio hay actividades que tienen
mayor relevancia por la situacién y el momento en que se realizan como sucede dentro de un proceso
electoral, de ahi que la DESPEN otorga al personal responsable de las areas en las que se desempefia
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional la facultad de asignar las ponderaciones de la
evaluacion anual, con lo que al final de este periodo, sumen el cien por ciento en la evaluacién del
cumplimiento. En este sentido, el treinta de junio de este afio, se recibid la comunicacién por parte de la
Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, a través del cual informé que la
direccion a su cargo habia iniciado con los preparativos relacionados con la aplicacion de la evaluacién
del desempefio del personal del SPEN, motivo por el cual solicité que las personas titulares de las areas
normativas de este Instituto proporcionaran estas ponderaciones que se aplicaran a los resultados de las
evaluaciones del desempefio de los siguientes tres periodos para calcular el promedio trianual
correspondiente a los cargos y puestos bajo el ambito de su responsabilidades, indicando que el ciclo
trianual se definird en funcién de la renovacion del Congreso local, iniciando el periodo previo, por lo
que en este caso abarcard los resultados de las evaluaciones anuales del desempefio de los periodos de
septiembre de dos mil veintidos a agosto de veintitrés, asi como septiembre dos mil veintitrés a agosto
de dos mil veinticuatro. Y finalmente septiembre del afio dos mil veinticuatro a agosto del afio dos mil
veinticinco. El quince de julio pasado se envid el oficio a la DESPEN con el objeto de presentar las
propuestas de ponderaciones que las personas titulares hicieron llegar, correspondiente a su ambito de
responsabilidad, las cuales fueron revisadas y a las cuales se les brindé el visto bueno, sin que se
hubiesen emitido observaciones sefialando en la comunicacidn recibida que debian proceder a realizarse
0 a seguir con las gestiones para las mismas que fueran ya aprobadas por el Consejo General. Para
efecto del cdlculo de la evaluacién trianual de desempefio se establecieron los siguientes criterios: la
evaluacion anual debe asignarse previo al inicio del ciclo trianual, la ponderacién deberd reflejar las
cargas de trabajo del puesto durante el ciclo trianual, en el caso de las cargas de trabajo homogéneas. La
ponderacién puede ser igual. Finalmente, como ya se indicé, la suma total de las ponderaciones debera
ser el cien por ciento. Tomando estas consideraciones, las areas normativas remitieron las ponderaciones
correspondientes, asignando una ponderacién mayor al periodo 2023 — 2024, que corresponderd al
periodo precisamente que coincide con el proceso electoral, esto considerando que durante dicho afio
hay una mayor carga de trabajo. Por lo tanto, para la mayoria de las ponderaciones en el periodo 2022 —
2023, y 2024 - 2025, corresponde una ponderacion del treinta por ciento y en el periodo 2023 — 2024 un
cuarenta por ciento para la mayoria de los cargos, con la excepcion del técnico y de coordinacion,
ambos de lo contencioso electoral, donde para el periodo anual del proceso electoral asignan una
ponderacién del cincuenta por ciento y en cada uno de los otros aflos un veinticinco por ciento. Por lo
que respecta a la calificacion final, el estatuto y los lineamientos atinentes sefialan que la calificacion
minima aprobatoria de la evaluacion trianual del desempefio serd de siete, en una escala que va de cero a
diez. Y que el resultado de la referida calificacién promedio ponderada trianual, no podré ser sujeto de
revision por parte de las y los miembros del SPEN, tnicamente se aceptard la revision en el calculo
ponderado. En el proyecto de acuerdo que se presenta se inserta la tabla con las ponderaciones, que
emitieron las dreas ejecutivas para cada uno de los cargos del SPEN, las cuales seran utilizadas para este
proximo ciclo trianual en este Instituto. Para cerrar, las ponderaciones nos ayudaran para determinar en
su momento el desempefio que tienen las y los miembros del servicio, y es importante que se conozcan
las mismas antes del inicio de ciclo, repito, pues si bien asi se establece en los mismos lineamientos, es
importante que las personas del servicio adscritas a este Instituto tengan la certeza de bajo qué criterios
seran evaluados, considerando que ademas de su desempefio depende tanto su permanencia, asi como la
posibilidad de obtener promociones o de ser acreedores a distintos incentivos in sifu. Gracias,
Presidente. Es todo.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias a usted, Consejero Luis Ignacio. jAlguien mas
que desee intervenir en este punto? Si no fuese asi, Secretaria, por favor, la votacion.
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Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Quisiera
comentar que estariamos proponiendo agregar en el transitorio segundo lo que serfa la publicacién en el
Periodico Oficial, toda vez que de tinicamente establece en estrados y en la pagina del Instituto, ;si?

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Perddn, Secretaria, perdén, perdén. También tendriamos
que ajustar el titulo, en funcién a la orden del dia que se ajustd y que hace mencion tanto en el titulo
como en el cuerpo de direccidn, lo cambiamos a Comision. Con esos dos agregaditos, ahora si, perddn,
adelante. ‘

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Si, estd bien. Gracias, Presidente.
Presidente, Consejeras y Consejeros, si estan a favor en la aprobacién del proyecto de acuerdo que se ha
dado cuenta con las adecuaciones mencionadas, si es asi, sirvanse manifestarlo en votacion econdmica.
Se aprueba por unanimidad de votos, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gomez.- Gracias, gracias, Secretaria. Pasamos ahora al séptimo
punto del orden del dia, que corresponde a un proyecto de acuerdo de este Consejo, por el cual, a
propuesta de la Comision de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, se aprueban los dictimenes
para el otorgamiento de incentivos dos mil veintidos, del periodo evaluado dos mil veintiuno, a las
integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional en este Instituto que resultaron acreedoras, con
base en el célculo realizado a partir de los elementos sefialados en la normativa vigente y aprobacién en
su caso. Y también para la presentacién de este proyecto, cedo el uso de la palabra al Maestro Luis
Ignacio Pefia Godinez. Adelante, Consejero, por favor.

Consejero Electoral, Mtro. Luis Ignacio Pefia Godinez.- Gracias, Presidente. En este proyecto de
acuerdo, el tema es el otorgamiento de incentivos, que es un reconocimiento total al cumplimiento
integral del personal del SPEN. Se compone de tres aspectos: la evaluacion del desempefio, el nivel de
adquisicion de contenidos en el programa de formacion y las actividades de capacitacion. Se premia
solo al veinte por ¢iento mejor evaluado en cada OPLE, que haya obtenido calificaciones por encima de
nueve de una escala de cero a diez, por lo que al haber sido once personas las evaluadas, el veinte por
ciento corresponde a solo dos personas quienes pueden ser acreedoras de estos incentivos. Con esto, se
garantiza que quienes lo tienen hayan destacado por un desempefio de alta calidad en todos los aspectos.
El pasado catorce de abril, a través de una circular del INE, se anunci6 el inicio del proceso de
otorgamiento de los incentivos dos mil veintidds. Junto con la circular se hizo llegar un anexo con la
ruta de trabajo a seguir para el proceso de otorgamiento de los incentivos. Ademas, del modelo de
dictamen individual aplicable dentro de los plazos comprendidos entre el quince de abril y el catorce de
mayo de este afio, se desarrolld todo el procedimiento por parte del érgano de enlace, que es la
Direccién Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral de este Instituto Electoral de
Michoacan, identificando a las personas acreedoras al otorgamiento de tales incentivos. Esto se realizd
con el calculo a partir de los insumos sefialados en la circular mencionada, para lo cual se consideraron
los siguientes criterios: la calificacion del programa anual del desempefio tendria una ponderacién del
cincuenta por ciento. El programa de formacion una ponderacién del treinta y cinco por ciento y en caso
de que no le haya correspondido cursar programa de formacion, se toma el resultado alcanzado en el
ciclo anterior. La calificacion final de las actividades de capacitacion del ejercicio valorado vale a su vez
el quince por ciento. Y de igual manera, si no se hubieran cursado actividades en el periodo, se toma en
cuenta las alcanzadas en el periodo anterior. En caso de que por alguna razén no se hubiere contado con
la calificacion de formacion o con la calificacion de las actividades de capacitacidn, con la que cuenten
de estas dos se ponderd como el cincuenta por ciento. En este ultimo supuesto se encontraron cuatro
personas, quienes solo contaban con la calificacién de las actividades de capacitacion. Bueno, con fecha,
el quince de mayo de dos mil veintidos, se enviaron al INE, a la DESPEN, para revisién y observacién
de los dos proyectos de dictdmenes con los respectivos documentos probatorios por cada persona que
resulté acreedora a obtener esos incentivos. Con fundamento en el articulo 12, inciso e), de los
lineamientos de los incentivos, que establecen que es facultad de la DESPEN del INE dar el visto bueno
a los dictdmenes para el otorgamiento de incentivos al personal del servicio, que hayan sido puestos a su
consideracion por parte del 6rgano de enlace. Se informé al organo de enlace, que la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional a través de la Direccion de Planeacién del
Servicio Profesional Electoral Nacional, mediante oficio, otorgaba ya el visto bueno a la versién final de
los dictamenes atinentes para el otorgamiento de los incentivos a efectuarse en este afio. Para ir
cerrando, en el proyecto de acuerdo que se presenta contiene el incentivo por otorgar para el ejercicio
valorado de veintiuno, el cual corresponde al incentivo por rendimiento, toda vez que de conformidad
con el articulo 25 de tales lineamientos y con el programa de incentivos, al personal del SPEN de este
Instituto Electoral, es de caracter obligatorio y con una periodicidad anual. Por otra parte, es menester
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mencionar que si bien desde del programa de incentivos se contempla el que se otorga por la obtencion
de grados académicos, este tipo de incentivos no se contemplan en el presente acuerdo, ya que de los
oficios girados al personal del SPEN, nadie se encuentra en este supuesto. Atendiendo a lo anterior, las
personas que se hacen acreedoras al otorgamiento de incentivos del afio dos mil veintidds, en caso de
aprobarse este proyecto de acuerdo, se encuentran indicadas en el acuerdo que se remite con sus
respectivos dictdmenes, al cargo o puesto corresponden a la Coordinadora de Participacion Ciudadana y
a la persona Técnica Juridica de Sistemas Normativos Pluriculturales. Y, bueno, para mi es-un gran
gusto felicitar a ambas personas, pues estos incentivos a las que son acreedoras son reflejo de su
esfuerzo y enhorabuena. Espero que sigan demostrando el mismo compromiso, y que sea una
conviceidn personal, como lo repito siempre, al seguir brindando lo mejor de si a este Instituto. Muchas
felicidades. Por otra parte, bueno, ya, me gustaria reconocer los trabajos del resto del personal adscrito
al SPEN y a todo el Instituto Electoral de Michoacén; la gran mayoria de estos miembros del personal
adscrito al SPEN, hago esa acotacion, tuvo un nivel de desempefio excelente o altamente competente,
sobre todo, considerando la complejidad que conllevé el desarrollo de las actividades institucionales en
el proceso electoral y las actividades a la par que deben de desarrollar por parte del programa del
servicio profesional. Ahora si, para finalizar, manifiesto que es gratificante ver el nivel de desempefio
con el que cuenta el personal del servicio y es que como siempre lo hemos mencionado, incentivar la
profesionalizacién de manera general de nuestro personal es contribuir al fortalecimiento de la cultura
democratica, en este tema. Muchas felicidades a todas y a todos. Y es cuanto, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Muchas gracias, Consejero Luis Ignacio. Cedemos el uso
de la palabra a la Consejera Viridiana Villasefior y posteriormente al Consejero Juan Adolfo. Adelante,
Consejera Viridiana.

Consejera Electora, Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre.- Gracias, Presidente. Bueno, reconocer la
importancia del Servicio Profesional Electoral Nacional a través de sus programas de formacion y
evaluacion y reconocimiento que les da a las y los integrantes que conforman este servicio por medio de
los incentivos. Y, bueno, es muy importante también sefialar que de las dieciséis personas del Instituto
Electoral de Michoacan, que integran el Servicio Profesional Nacional, el universo de evaluados, como
va lo seflalaba el Consejero Pefia, es de once, porque cinco estdn en encargaturas de despacho
actualmente, bueno, posteriormente va a salir la convocatoria y el concurso, pero es por ello que nada
mas entre once personas se hizo esta evaluacion. Y solo dos de ellas tienen el derecho de incentivo,
porqgue como ya sefiald, en el articulo 27 de los lineamientos de evaluacién, el universo se tiene que
entregar en el veinte por ciento de personas que integran este Servicio Profesional Electoral. Y, bueno,
el reconocimiento es por rendimiento y corresponde a quince dias de salario bruto. Y para llegar a tal
conclusién, bueno, se tomd en cuenta el cumplimiento de metas individuales, metas colectivas,
competencias y se da a las personas que obtienen mayor nimero de calificacion, siendo importante
destacar que hubo calificaciones muy muy destacadas, practicamente hubo varios que llegaron y
estuvieron muy cerquita, sin embargo, mi reconocimiento y felicitacién para Flor Mendoza Zarate,
Coordinadora de Participacion Ciudadana, que desde que se cre el SPEN, en dos mil diecisiete, en este
Instituto, es la segunda vez que recibe este incentivo por el promedio en sus evaluaciones. Y de igual
forma quiero felicitar a Yadira Hernadndez Castillo, Técnica Juridica en Sistemas Normativos
Pluriculturales, por ser acreedora a este incentivo. Me parece también relevante destacar que desde la
primera evaluacion al SPEN se han otorgado incentivos a seis personas distintas, es decir, desde dos mil
dieciocho, que se otorgd la primera evaluacion y han sido en diversas dreas de la institucién, como en la
Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, en la Secretaria Ejecutiva en el
area contenciosa, en Vinculacién y Servicio Profesional, y ahora ya vemos un area mas se incorpora a
estos incentivos que han ganado que es el drea de Coordinaciéon de Pueblos Indigenas. Pues muchas
felicidades a las dos mujeres que ganaron este incentivo, pero, en general, a todo el personal que dia a
dia se esfuerzan para cumplir sus metas y hacen su trabajo tanto del SPEN como de la rama
administrativa que siempre estan tratando de dar lo mejor para la institucion. Muchisimas gracias y
felicidades.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias, maestra Viridiana. Consejero Juan Adolfo, por
favor.

Consejero Electoral, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez.- Gracias, Consejero Presidente. Pues
también quisiera ser breve, pero también antes de felicitar, en este caso, a las que son acreedoras de este
incentivo, reiterar, lo que comentaba yo en mi intervencién anterior y también lo decia ahorita la
Consejera y el Consejero, el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, del SPEN, esta sujeto
a programas de formacidn, capacitacién permanente, para el cumplimiento de metas individuales, metas
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colectivas y evaluacion de competencias. En este caso, tanto aquellos que son titulares como aquellos
que estan en un encargaduiria deben cumplir con estos programas y son sujetos también a evaluacion. En
el punto anterior aprobamos la evaluacion trianual, es decir, hay también una evaluacién no solo de
cardcter anual, sino trianual, en este caso, serd de dos mil veintitrés, veinticuatro y veinticinco, lo cual
me parece que fortalece, robustece a este seguimiento del Servicio Profesional para que no solamente
veamos afio por afio, sino que también lo veamos a través de un periodo. Derivado también de este
esfuerzo adicional que tiene que realizar, pues viene este plan de incentivos, lo cual me parece genera
motivacion, genera compromiso entre el personal para poder cumplir todas estas metas y lograr ser de
los mejores evaluados y con ello poder obtener incentivos. En este caso estamos ante un incentivo que
se otorga por rendimiento de cardcter anual, pero nada mas mencionar que no es el Gnico, hay, segin el
Servicio Profesional, hay incentivos por la obtencion de grados académicos, nivel licenciatura, maestria,
doctorado. Hay también los de periodicidad trianual, que es por la excelencia en el desempefio. Pero
también hay el denominado por participacion colaborativa en actividades interinstitucionales adicionales
a sus funciones. Es decir, vemos que se contemplan incentivos no solamente con la cuestién de sus
metas, sino también para su profesionalizacién y su desempefio adicional a las labores que ya tienen.
Eso me parece algo loable para que se motive a todas aquellas personas que se esfuercen para integrarse
al servicio profesional y poder ser acreedores a estos incentivos. Ahora bien, como lo decian también
mis colegas, de las dieciséis personas que tenemos en el servicio, solamente once pueden ser sujetas a
los incentivos por disposicion también de los lineamientos, ya que aquellas personas que estdn en un
encargaduria, es decir, no son titulares, si deben cumplir con las metas, si son evaluados y evaluadas,
pero no pueden participar en el otorgamiento de incentivos, porque eso solo corresponde a las personas
titulares. Por lo tanto, en el caso de aqui, en el Instituto Electoral de Michoacén, once son en este
momento aquellas que son titulares y que pueden ser sujetas entonces a estos incentivos y que en este
caso, conforme a las reglas que nos comento el Consejero Luis Ignacio, pues solamente dos, dos pueden
tener acceso a este incentivo de rendimiento anual, pero en el dictamen y en el proyecto de acuerdo que
tenemos, pues estdn las evaluaciones de cada una de las personas integrantes del servicio y la verdad es
que son buenas calificaciones, en general, hay una franja obviamente entre quienes estdn en un nivel
superior y otros que estdn en el inferior, pero son buenas calificaciones, lo cual en primer término
felicito a todas y todos, por lograr estas excelentes calificaciones, incluso, en algunos de sobresalientes.
Y hay que mencionar fue estas evaluaciones corresponden al afio anterior, es decir, al dos mil veintiuno,
que fue aflo de prockso electoral, y con todas las tareas que hay en proceso electoral y todas las
actividades adicionales que luego se tuvieron que hacer de manera transversal en todo el Instituto, pues
estas personas cumplieron con el servicio profesional con sus metas y obtienen buenas calificaciones.
En segundo, pues, conforme a las reglas solamente dos pueden obtener el incentivo del rendimiento
anual y pues felicitar a la Coordinadora de Participacion Ciudadana, la Licenciada Flor Mendoza, y a la
Técnica Juridica de Sistemas Normativos Pluriculturales, Yadira Herndndez, que ademas es de reciente
ingreso al SPEN, ella ingresé en el pasado concurso, y ahora ya estd recibiendo su incentivo del
rendimiento anual, felicitaciones a ambas, gracias por este trabajo, por esta evaluacion adicional y que
muy merecido lo tienen en obtener este incentivo. Y a las demas personas, pues en este caso no lo
lograron, pero pues tienen para el siguiente afio que esta siendo en este momento en curso y evaluado,
oportunidad para poder echar ganas, cumplir y obtener una calificacién para que puedan ser sujetos de
este incentivo el proximo afio. Felicitar a todos los integrantes del Servicio Profesional, y en particular a
estas dos personas que en este momento estarian siendo sujetas a este incentivo de rendimiento anual,
muy bien merecido y sigan con ese mismo animo y entusiasmo. Gracias, Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Gracias a usted, Consejero Juan Adolfo. ;Alguien mas
que desee intervenir? Rapidamente, sumarme al reconocimiento de las y los compafieros del servicio.
Diez con calificacion de excelente, en el rango de excelencia, con una calificacion arriba del nueve, uno
un poquito abajito, pero altamente competente en ese rango y una evaluacion global, yo crei que el
Consejero Juan lo iba a sacar, en una evaluacién global todos los once compafieros en un promedio de
9.479 los once que fueron evaluados, entonces, estamos dentro del rango de excelencia. Yo destaco
rapidamente si me permiten algunos conceptos que comentaron los compafieros y creo que es
importante y que es la esencia propiamente del Servicio Profesional, el tema de la promocidn,
evaluacion, incentivos, capacitacion, formacion, competencias. Creo que al final del dia, son los
concepto fundamentales del Servicio Profesional y que precisamente también y tengo que decirlo, es
algo que permea en la integracion de Consejerias y es por eso también que en algunos momentos hemos
hecho la reflexion de alguna manera ir pensando, valorando una posible construccién propia de un
servicio profesional del Instituto Electoral de Michoacan. Estamos en esas reflexiones y me parece que
en algin momento pudiéramos valorar la pertinencia de transitar y que el dia de mafiana no nada maés
sean los compafieros que pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional, sino también construir
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esta posibilidad para el resto de quienes conforman esta institucion. Dicho ello, si alguien mas desea
intervenir en este punto, y si no es asi, Secretaria, por favor, la votacion.

Secretaria Ejecutiva, Licda. Maria de Lourdes Becerra Pérez.- Con gusto, Presidente. Presidente,
Consejeras y Consejeros, si estdn a favor en la aprobacién del proyecto de acuerdo que se ha dado
cuenta, si es asf, sirvanse manifestarlo en votacion econdmica. Se aprueba por unanimidad de votos,
Presidente.

Presidente, Mtro. Ignacio Hurtado Gémez.- Muchas gracias, Secretaria. Integrantes de este Consejo,
llegamos al octavo punto del orden del dia, que cortesponde a los Asuntos Generales, por lo que en
términos del articulo 16 de nuestro reglamento, es el momento o es uno de los momentos en los cuales si
alguno de ustedes desea poner a consideracion de este Consejo algun asunto que consideren deba ser
analizado o estudiado por este Consejo, adelante, estarfamos en esa posibilidad de hacerlo de esa
manera. Si no hubiese en consecuencia alglin asunto general, entonces, estariamos dando por concluida
esta sesion del Consejo General, por lo que no me restaria mas que agradecerles a todas y a todos su
asistencia y sobre todo desearles un buen fin de semana. Buen viernes, cierre de semana, y un buen
inicio de fin de semana. Muchisimas gracias y muy buenos dias, todavia, buenos dias a todas y a todos.
Y a seguirnos cuidando.

La presente Acta fue aprobada en Sesién Extraordinaria Urgente virtual de dieciocho de octubre de dos
mil veintidés, por unanimidad de votos del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan,
integrado por el Consejero Presidente Mtro. Ignacio Hurtado Gémez, las Consejeras y los Consejeros
Electorales Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés, Mtra. Marlene
Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez, Mtro. Luis Ignacio Pefia
Godinez y Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre, ante la Secretaria Ejeewtiva que autoriza, Maria de
Lourdes Becerra Pérez.

IGNACIO HURTADO GOMEZ, MARIA DE LOURDESBECERRA PEREZ,
PRESIDENTE DEL SECRETARIA EJECUTIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE INSTITUTO ELRCTORAL DE
MICHOACAN MICHOACAN
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