
 
 
 
 
 

INFORME QUE PRESENTA LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS, RELATIVO AL PERSONAL 

INCORPORADO EN EL MES DE MAYO DE 2019 EN EL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACÁN. 

 

 

Con fundamento en el artículo 41 fracción XIX del Reglamento Interno y artículo 18 fracción XVIII del Reglamento para el funcionamiento de las comisiones, 

se presenta informe relativo al personal incorporado en el mes de mayo al Instituto, conforme al Acuerdo CG-18/2019 relativo a la Ratificación, Remoción y 

Nombramiento de los titulares de la Secretaría Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas se desprende la incorporación de 6 personas a laborar 

en las áreas designadas por dicho acuerdo, catalogándose personal de confianza.  

 

Así toda vez que las áreas de Secretaria Ejecutiva y la Coordinación de Pueblos Indígenas contaban con vacantes están fueron cubiertas y conforme a las 

necesidades de las áreas se requirió la contratación de personal eventual para su mejor funcionamiento, conforme se desglosa en el cuadro siguiente: 

 

 

ALTA DE PERSONAL DE CONFIANZA EN EL MES DE MAYO DEL 2019 

 

 

  NO ÁREA PUESTO NOMBRE ALTA 

Confianza 

1 Secretaria Ejecutiva Secretario Ejecutivo Vargas Vélez Ana María 16/05/2019 

2 Dirección Ejecutiva de Administración, Prerrogativas y Partidos Políticos Directora Ejecutiva de Administración y Prerrogativas a Partidos Políticos  García Ramírez María de Jesús 16/05/2019 

3 Dirección Ejecutiva de Organización Electoral Director Ejecutivo De Organización Electoral Tovar Valdez Everardo 16/05/2019 

4 Dirección Ejecutiva de Administración, Prerrogativas y Partidos Políticos Coordinador  Normativo Administrativo Martínez roldan Karla Denisse 16/05/2019 

5 Dirección Ejecutiva de Vinculación y Servicio Profesional Coordinador   De Servicio Profesional Electoral Vargas Zacarias José Julio Gonzalo 16/05/2019 

6 Coordinación de Transparencia y Acceso a la  Información Coordinador  De Transparencia Y Acceso A La Información Camacho Suarez Miryam Elizabeth 16/05/2019 

7 Coordinación de Pueblos Indígenas Técnico "B"  Álvarez Morales  Gabriel 16/05/2019 

8 Secretaria Ejecutiva Especializado Económico Aadministrativo Castillo Ramírez Yessica 16/05/2019 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

ALTA DE PERSONAL EVENTUAL EN EL MES DE MAYO DEL 2019 

 

 

 

  NO ÁREA PUESTO NOMBRE ALTA 

Eventuales 

1 Dirección Ejecutiva de Administración, Prerrogativas y Partidos Políticos Técnico "C" Eventual Aguilera López Serafín Guadalupe 16/05/2019 

2 Consejeros Electorales Técnico "C" Eventual Gutiérrez Bucio Pedro Nathaniel 16/05/2019 

3 Consejeros Electorales Técnico "C" Eventual Sánchez Soto Rosa Elba 16/05/2019 

4 Consejeros Electorales Técnico "C" Eventual Piña Hernández Karen 16/05/2019 

5 Secretaría Ejecutiva Técnico "C" Eventual Toledo Cahue Irving Rafael 16/05/2019 

6 Secretaría Ejecutiva Profesional "D" Hernández Tadeo José 16/05/2019 

 

 

 

Total de altas de personal en el mes de mayo:        14 


