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CC. INTEGRANTES DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
PRESENTE.

Con fundamento en el articulo 66, parrafo primero, del Reglamento Interior del
Instituto Electoral de Michoacan y en base a lo establecido en el articulo 25 del
Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan y
en el articulo 3, fraccion VI del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones Permanentes, de la Comision de Contraloria y de la Comision de
Acceso a la Informacién Publica, nos permitimos rendir a este honorable Consejo el
informe de actividades correspondiente al cuatrimestre Septiembre- Diciembre del
2009:

Durante el mes de Septiembre con el apoyo de la Vocalia de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica se disefio e imprimio el cartel
con el que se difundi6 en las diferentes areas del Instituto la obligacion de
los servidores publicos de presentar su declaracion anual de modificacion
patrimonial durante el mes de Octubre. Posteriormente fueron girados
oficios a los servidores publicos obligados a presentar dicha declaracion.

Se presento el Proyecto de Programa Anual de Trabajo para el ejercicio
2010 de la Contraloria Interna y el de Programa Anual de Trabajo para el
ejercicio 2010 de la Comision de Contraloria.

Se elabord y presentd ante la Comision de Contraloria el Proyecto de
Informe de la Contraloria Interna y de la Comision de Contraloria del
Consejo General, correspondiente al periodo comprendido del 01 de
Mayo al 31 de Agosto del 20009.

Se realizé el cambio de oficinas de la Contraloria Interna y de la Unidad

de Fiscalizacion, al inmueble ubicado en la calle José Trinidad Esparza
No.31, Fraccionamiento Arboledas Valladolid.
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Se efectud una revision y analisis a los estados financieros del mes de
Agosto del 2009, recomendandose lo siguiente:

1. Que en los convenios de liquidacion se incluyera la base sobre la
cual se efectla el calculo de las liquidaciones; y,

2. Que se actualizaran los montos que aparecen en el detalle de
préstamos del fondo de retiro.

Durante el mes de Octubre se recibieron las declaraciones anuales de
modificacion patrimonial de los servidores publicos del Instituto.

Se efectuo una revision al inventario de bienes muebles del activo fijo del
Instituto, con la finalidad de evaluar el adecuado manejo y control del
inventario. Por lo que se verificO la existencia de los resguardos
individuales del inventario que cada trabajador del Instituto tiene bajo su
custodia y se realizd una inspeccion fisica de la ubicacion del mobiliario,
tomandose una muestra del 24%; obteniéndose como resultado que los
resguardos se encuentran debidamente firmados, que algunos bienes
muebles no tienen la etiqueta con el nUmero de inventario, que no se han
efectuado levantamientos fisicos de inventarios, que no notifican al
Departamento de Recursos Materiales y Servicios cuando un trabajador
termina su relacion laboral con el Instituto y que en algunas areas el
personal realiza intercambios de mobiliario sin informar al Departamento
de Recursos Materiales y Servicios. Por lo que se recomend6 que se
realizara de manera semestral el levantamiento fisico de inventarios, que
se solicitara a las diferentes areas del Instituto informar sobre cualquier
intercambio de mobiliario y que las etiquetas con el nimero de inventario
sean colocadas en el mobiliario y equipo en lugares donde se facilite su
conservacion, asi mismo, se recomendd que el Departamento de
Recursos Humanos informara al Departamento de Recursos Materiales y
Servicios sobre la terminacion de la relacion laboral de algun trabajador
con el Instituto, con la finalidad de mantener actualizado el inventario de
bienes muebles por el cambio de usuario. La revision al inventario de
bienes muebles del activo fijo del Instituto se anexa al presente informe
como “Anexo 4”.
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Con la finalidad de dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos
tomados por la Junta Estatal Ejecutiva, se solicito a la Secretaria General
del Instituto, remitir a la Contraloria Interna, copia fotostatica de las actas
de sesion celebradas durante el 2009.

En respuesta a la solicitud formulada por el Vocal de Administracion y
Prerrogativas del Instituto Electoral de Michoacan, el C. José Ignacio
Celorio Otero, se efectuo un analisis de la propuesta para realizar el pago
mensual de las prerrogativas a los Partidos Politicos mediante
transferencias bancarias, informandose al Vocal de Administracion y
Prerrogativas mediante el oficio C1/083/2009, de fecha 26 de Octubre del
2009, que la propuesta era adecuada, porque contribuye a la eficiencia y
eficacia en el manejo de los recursos financieros y permite que los
Partidos Politicos dispongan de inmediato del efectivo, para hacer frente
a sus compromisos, evitando con esto que los recursos vayan de un
banco a otro y los puedan disponer hasta 24 horas después.
Recomendandose Unicamente que se verificara que la cuenta a la que se
fuese a hacer la transferencia estuviera a nombre del Partido Politico.

Se efectu6 una revision y analisis a los estados financieros del mes de
Septiembre del 2009, recomendandose lo siguiente:

1. Que en el analitico de los prestamos del fondo de retiro, se
adicionara una columna donde se registrara por separado del
acumulado mensual, los saldos amortizados durante el mes.

Durante el mes de Noviembre se realiz6 una revision a los expedientes
del personal permanente del Instituto, con la finalidad de verificar que el
area de Recursos Humanos hubiese cumplido con las acciones
administrativas sugeridas por la Contraloria, integrando en cada
expediente una caratula; obteniéndose como resultado que el area de
Recursos Humanos cumpli6 con la accibn de mejora sugerida,
encontrandose Unicamente que en los expedientes del personal que ha
sido liquidado por la terminacion de la relacion laboral con el Instituto, no
se encuentra archivada la documentacion que la acredite, como son la
poliza cheque y el recibo.
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Con la finalidad de contribuir a la actualizaciéon de la pagina web del
Instituto, se redisefio la estructura organica del Instituto y se elabor6 el
proyecto de formato Unico del curriculo de los servidores publicos del
Instituto.

Se elabord un estudio en donde se analizo la atribucion que tiene la
Contraloria Interna para vigilar el estado que guarda la situacion
patrimonial de los servidores publicos del Instituto. El estudio se anexa al
presente informe como “Anexo 5”.

En el mes de Diciembre, en respuesta a la solicitud sin niumero de oficio
enviada por el Jefe del Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales, el C.P. José Mario Lopez Diaz, el dia 04 de Diciembre del
2009, se le informé mediante el oficio CI/086/2009, de fecha 04 de
Diciembre del presente afo, que de conformidad con lo establecido en las
Normas de Informacién Financiera Gubernamental, los resguardos de los
inventarios del mobiliario y equipo deben de ser registrados, controlados
y resguardados conforme fueron adquiridos; es decir los registros de
mayor, la factura y el resguardo del equipo de que se trate deben de ser
iguales.

Se efectud una revision y analisis a los estados financieros del mes de
Octubre del 2009, recomendandose lo siguiente:

1. Que la cuenta de gastos por comprobar se mantuviera saldada
cada mes, salvo en los casos de que se presentara una comision
durante los ultimos 5 dias del mes;

2. Que se corrigiera la fecha que aparece en los saldos de las
conciliaciones; vy,

3. Que se anexaran copias fotostaticas de los estados de cuenta
bancarios de las inversiones de los fondos de ahorro, de retiro y de
gasto corriente.
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Se realiz6 el estudio, analisis y clasificacion del inventario del mobiliario y
equipo inservible del activo fijo enviado por el Departamento de Recursos
Materiales y Servicios Generales, y posteriormente se elaboré un
inventario por tipo de bien. Asi mismo, en coordinacion con el personal
del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales se
efectu6 una verificacion y valoracion fisica del inventario de bienes
inservibles, ubicados en la bodega del Instituto.

Se participd conjuntamente con la Secretaria General, la Vocalia de
Administracion y Prerrogativas y el Departamento de Recursos Materiales
y Servicios Generales, en el levantamiento del acta de baja del mobiliario
y equipo inservible e inutil del inventario del activo fijo del Instituto.

La Comision de Contraloria celebré 4 sesiones, con la participacion de
todos sus integrantes, en las siguientes fechas:

o 23 de Septiembre;

» 30 de Octubre;

» 30 de Noviembre; y,

e 16 de Diciembre.

Durante el periodo que se informa se asistio a los siguientes eventos:

» Segunda etapa del Curso de Archivistica.

» Simposio Transparencia y Rendicion de Cuentas: Puntos Clave
para el Desarrollo Democratico, Fiscalizacion a Partidos Politicos
Tema en el Debate Actual.
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Durante el periodo que se informa se continio dando seguimiento al
juicio interpuesto en contra del Instituto, en relacion al inmueble
propiedad del Instituto, ubicado en la Calle Bruselas No0.118, Col. Villa
Universidad, actualmente esta pendiente que se resuelva el recurso de
revision en contra de la resolucion que interpuso la parte demandante.

Por dltimo se agregan al presente copias fotostaticas de los siguientes
documentos, como anexos 1, 2y 3:

1. Relacibn de las revisiones a los diversos Procedimientos
Administrativos del Instituto Electoral de Michoacan:;

2. El avance de los Trabajos de Proyectos de Reglamento elaborados
durante el periodo que se informa; vy,

3. Relacion de los acuerdos de Consejo y de la Junta Estatal Ejecutiva
publicados por la Secretaria General.

LIC. MARIA DE LOURDES BECERRA PEREZ
CONSEJERA ELECTORAL
PRESIDENTA DE LA COMISION

LIC. ISKRA IVONNE TAPIA TREJO LIC. LUIS SIGFRIDO GOMEZ CAMPOS
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL
INTEGRANTE DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION

DR. RODOLFO FARIAS RODRIGUEZ C.P.SERGIO VAZQUEZ COLLAZO
CONSEJERO ELECTORAL SECRETARIO TECNICO Y
INTEGRANTE DE LA COMISION CONTRALOR INTERNO
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ANEXO 1

RELACION DE LAS REVISIONES A LOS DIVERSOS PROCEDIMIE NTOS ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2009 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

No. AREA PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SUGERENCIA DE MEJORA AVANCE
Cl/VAP/31 | DEPARTAMENTO DE SE REVISARON LOS ESTADOS 1. QUE EN LOS CONVENIOS DE LIQUIDACION SE 100%
CONTABILIDAD DELA | FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL [INCLUYERA LA BASE SOBRE LA CUAL SE EFECTUA EL
VOCALIA DE MES DE AGOSTO DEL 2009 CALCULO DE LAS LIQUIDACIONES.
ADMINISTRACION Y
PRERROGATIVAS
2. QUE SE ACTUALIZARAN LOS MONTOS QUE 100%
APARECEN EN EL DETALLE DE PRESTAMOS DEL FONDO
DE RETIRO.
CI/VAP/32 | DEPARTAMENTO DE SE REVISARON LOS ESTADOS 1. QUE EN EL ANALITICO DE LOS PRESTAMOS DEL 100%

CONTABILIDAD DE LA
VOCALIA DE
ADMINISTRACION Y
PRERROGATIVAS

FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
MES DE SEPTIEMBRE DEL 2009.

FONDO DE RETIRO, SE ADICIONARA UNA COLUMNA
DONDE SE REGISTRARA POR SEPARADO DEL
ACUMULADO MENSUAL, LOS SALDOS AMORTIZADOS
DURANTE EL MES.
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ANEXO 1

RELACION DE LAS REVISIONES A LOS DIVERSOS PROCEDIMIE NTOS ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2009 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

No.

AREA

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUGERENCIA DE MEJORA

AVANCE

CI/VAP/33

AREA DE RECURSOS
HUMANOS DE LA
VOCALIA DE
ADMINISTRACION Y
PRERROGATIVAS

SE REVISARON LOS EXPEDIENTES DEL
PERSONAL PERMANENTE, PARA
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
SUGERENCIAS DE MEJORA PROPUESTAS
POR LA CONTRALORIA

1. EL AREA DE RECURSOS HUMANOS CUMPLIO CON
INTEGRAR UNA CATARULA EN CADA EXPEDIENTE DEL
PERSONAL, UNICAMENTE SE SUGIRIO LO SIGUIENTE:

1.1. QUE EN EL EXPEDIENTE DEL PERSONAL QUE HA
SIDO LIQUIDADO POR LA TERMINACION DE LA
RELACION LABORAL CON EL INSTITUTO, NO SE
ENCUENTRA ARCHIVADA LA DOCUMENTACION QUE LA
ACREDITE, COMO SON LA POLIZA CHEQUE Y EL RECIBO.

100%

100%

CI/VAP/34

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD DE LA
VOCALIA DE
ADMINISTRACION Y
PRERROGATIVAS

SE REVISARON LOS ESTADOS
FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
MES DE OCTUBRE DEL 20009.

1. QUE LA CUENTA DE GASTOS POR COMPROBAR SE
MANTUVIERA SALDADA CADA MES, SALVO EN LOS
CASOS DE QUE SE PRESENTARA UNA COMISION
DURANTE LOS ULTIMOS 5 DIAS DEL MES.

2. QUE SE CORRIGIERA LA FECHA QUE APARECE EN LOS
SALDOS DE LAS CONCILIACIONES.

3. QUE SE ANEXARAN COPIAS FOTOSTATICAS DE LOS
ESTADOS DE CUENTA BANCARIOS DE LAS INVERSIONES
DE LOS FONDOS DE AHORRO, DE RETIRO Y DE GASTO
CORRIENTE.

100 %

100%

100%
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ANEXO 2

RELACION DE LOS PROYECTOS DE R EGLAMENTO ELABORADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2009 AL 31 DE DICIEMBRE 2009

No. CONCEPTO ELABORACION |REVISION| PRESENTACION | PRESENTACION | AUTORIZACION POR UNIDAD DE AVANCE
ANTE LA ANTE LA JUNTA | LA JUNTA ESTATAL MEDIDA
COMISION DE ESTATAL EJECUTIVA
CONTRALORIA EJECUTIVA
1 [PROYECTO DE REGLAMENTO
0,
INTERIOR DE TRABAJO. * X 21/02/2008 22/02/2008 PENDIENTE DOCUMENTO 90%
2 | PROYECTO DE LINEAMIENTOS DE
LOS GASTOS DE REPRESENTACION. X 21/02/2008 22/02/2008 23/01/2009 DOCUMENTO 100%
3 |PROYECTO DE REGLAMENTO DEL
0,
FONDO DE AHORRO. * X 26/03/2008 27/03/2008 PENDIENTE DOCUMENTO 90%
4 |PROYECTO DE MANUAL DE
0,
SEGURIDAD E HIGIENE X 29/04/2008 16/04/2008 23/01/2009 DOCUMENTO 100%
5 |PROYECTO DE LINEAMIENTOS
PARA LA  ELABORACION Y
0,
REGISTRO  DE  LAS  POLIZAS X 29/04/2008 16/04/2008 23/01/2009 DOCUMENTO 100%
CONTABLES.
6 |PROYECTO DE LINEAMIENTOS
PARA LA AUTORIZACION
’ 0,
EJERCICIO, PAGO v X 24/06/2008 30/05/2008 23/01/2009 DOCUMENTO 100%
COMPROBACION DE VIATICOS.
7 |PROYECTO DE MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DEL X 16/07/2008 04/07/2008 PENDIENTE DOCUMENTO 90%
DEPARTAMENTO DE RECURSOS ?
HUMANOS.

* LOS ANTEPROYECTOS DE ESTOS DOS REGLAMENTOS , FUERON ELABORADOS EN EL EJERCICIO 2006.
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ANEXO 2

RELACION DE LOS PROYECTOS DE R EGLAMENTO ELABORADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2009 AL 31 DE DICIEMBRE 2009

CONCEPTO

ELABORACION

REVISION

PRESENTACION
ANTE LA
COMISION DE
CONTRALORIA

PRESENTACION
ANTE LA JUNTA
ESTATAL
EJECUTIVA

AUTORIZACION POR
LA JUNTA ESTATAL
EJECUTIVA

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE

PROYECTO DE
PARA LA  PRESTACION
SERVICIO SOCIAL

LINEAMIENTOS
DEL

25/08/2008

25/08/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%

PROYECTO DE MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS PARA LA BAJA
DE BIENES DEL ACTIVO FlJO

25/08/2008

21/08/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%

10

PROYECTO  DE
INTERIOR

REGLAMENTO

29/09/2008

02/10/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%

11

PROYECTO DE REGLAMENTO DE
SESIONES DEL CONSEJO GENERAL

28/11/2008

02/10/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%

12

PROYECTO DE REGLAMENTO PARA
LA INTEGRACION DE LAS
COMISIONES  DEL  CONSEJO
GENERAL Y DE SUS SESIONES

28/11/2008

14/10/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%

13

PROYECTO DE REGLAMENTO DE
SESIONES DE LOS COMITES
DISTRITALES Y MUNICIPALES

28/11/2008

10/11/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%

14

PROYECTO DE MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS  PARA LA
ADQUISICION DE MATERIALES Y
UTILES DE OFICINA, DE MATERIAL
DE LIMPIEZA E HIGIENE, DE
MATERIAL DIDACTICO, DE
MATERIALES Y UTILES PARA EL
PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y
BIENES INFORMATICOS Y DE
MATERIAL DE INFORMACION.

28/11/2008

10/11/2008

PENDIENTE

DOCUMENTO

90%
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ANEXO 2

RELACION DE LOS PROYECTOS DE R EGLAMENTO ELABORADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2009 AL 31 DE DICIEMBRE 2009

No. CONCEPTO ELABORACION |REVISION| PRESENTACION | PRESENTACION | AUTORIZACION POR UNIDAD DE AVANCE
ANTE LA ANTE LA JUNTA | LA JUNTA ESTATAL MEDIDA
COMISION DE ESTATAL EJECUTIVA
CONTRALORIA EJECUTIVA
15 [PROYECTO DE MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA X 17/12/2008 PENDIENTE DOCUMENTO 50%
CONTRALORIA INTERNA
16 |[PROYECTO DE MANUAL PARA EL
MANEJO DEL FONDO REVOLVENTE X 26/01/2009 29/01/2009 PENDIENTE DOCUMENTO 50%
17 |PROYECTO DE MANUAL PARA LA
ELABORACION DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL INSTITUTO X 27/02/2009 19/03/2009 PENDIENTE DOCUMENTO 50%
ELECTORAL DE MICHOACAN
18 [PROYECTO DE MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE
RESPONSABILIDADES DEL X 09/06/2009 01/06/2009 PENDIENTE DOCUMENTO 50%
INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN
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ANEXO 3

RELACION DE LOS ACUERDOS DE CONSEJO Y DE LA JUNTA ESTATAL

PUBLICADOS
POR LA SECRETARIA GENERAL EN EL PERIODICO OFICIAL D EL
ESTADO
FECHA DE ACUERDO FECHA DE
NO. | ACUERDO PUBLICACION
1 10 DE CERTIFICACION DEL CAMBIO DE 14 DE
SEPTIEMBRE |DOMICILIO DE LAS OFICINAS QUE| SEPTIEMBRE
DEL 2009 |OCUPAN LA CONTRALORIA INTERNA DEL 2009,
Y LA UNIDAD DE FISCALIZACION| EN LA CUARTA
AMBAS DEL INSTITUTO ELECTORAL SECCION.
DE MICHOACAN.
2 29 DE ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL 05 DE
SEPTIEMBRE |DEL INSTITUTO ELECTORAL DE| OCTUBRE DEL
DEL 2009 |MICHOACAN, MEDIANTE EL CUAL SE 2009,
ADICIONA UN PARRAFO A LA EN LA
FRACCION | DEL ARTICULO 11 DEL SEGUNDA
REGLAMENTO DE SESIONES DEL SECCION.

CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN Y SE
ADOPTAN CRITERIOS GENERALES DE
RACIONALIZACION, ECONOMIA Y
EFICIENTIZACION DE LOS MEDIOS
QUE SEAN UTILIZADOS PARA
PROPORCIONAR LA INFORMACION
NECESARIA PARA SU ULTERIOR
DISCUSION EN PUNTOS DEL ORDEN
DEL DIA DE SESIONES, REUNIONES
DE TRABAJO Y JUNTAS DE LAS
DIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN.
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ANEXO 3

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

RELACION DE LOS ACUERDOS DE CONSEJO Y DE LA JUNTA ESTATAL

PUBLICADOS
POR LA SECRETARIA GENERAL EN EL PERIODICO OFICIAL D EL
ESTADO
FECHA DE ACUERDO FECHA DE
NO. | ACUERDO PUBLICACION
3 29 DE AVISO DE NOTIFICACION. 05 DE
SEPTIEMBRE OCTUBRE DEL
DEL 2009 2009,
EN LA
SEGUNDA
SECCION.
4 07 DE CERTIFICACION CORRESPONDIENTE 09 DE

DICIEMBRE |AL SEGUNDO PERIODO VACACIONAL| DICIEMBRE
DEL 2009 |DEL PERSONAL PERMANENTE DEL DEL 2009,

INSTITUTO ELECTORAL DE EN LA
MICHOACAN. PRIMERA
SECCION.
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CONTRALORIA INTERNA

ANEXO 4

Morel ia, Michoacan a 22 de Octubre del 2009
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I.INTRODUCCION

Con la finalidad de dar cumplimiento al programa anual de trabajo de esta Contraloria, y
de evaluar el adecuado manejo y control del inventario de bienes muebles del Instituto
Electoral de Michoacan, se procedi6 a verificar la existencia de los resguardos
individuales del inventario que cada trabajador del Instituto tiene bajo su custodia y se
realizd una inspeccion fisica de la ubicacion del mobiliario, con el objetivo de contribuir a

la mejora continua en la administracion del mismo.
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.  OBJETIVO

Coadyuvar para que el Departamento de Recursos Materiales y Servicios de la Vocalia
de Administracion y Prerrogativas, cuente con un Inventario de Bienes Muebles
debidamente actualizado y depurado, que permita la facil identificacion y ubicacion de
los bienes muebles que lo integran, asi como el oportuno registro de los resguardos y

su constante actualizacion.
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. METODOLOGIA

1. Mediante el oficio No. C1/080/2009, de fecha 07 de Octubre del presente afo, se
le informd al Vocal de Administracion y Prerrogativas el C. José Ignacio Celorio
Otero y al Jefe del Departamento de Recursos Materiales y Servicios el C.P.
José Mario Lopez Diaz, que iniciariamos la revision al Inventario de bienes

muebles del activo fijo del Instituto Electoral de Michoacan.

2. Lugar y fecha.- El 12 de Octubre del presente afio, a las 10:00 Hrs. se iniciaron
los trabajos en las Oficinas del Departamento de Recursos Materiales y

Servicios.

3. Recopilacion de datos.- EI C. P. José Mario Lopez Diaz Jefe del Departamento
de Recursos Materiales y Servicios y el C. Osvaldo Arévalo Medina Auxiliar de
Vocalia, nos proporcionaron en original y en medio magnético los resguardos

individuales de los bienes muebles y el inventario del 2009.

4. Revision.- Las técnicas de auditoria aplicadas en esta etapa, fueron el analisis
documental y la inspeccion fisica del mobiliario; en la aplicacion de la primera, el
tamafio de la muestra fue del 100% de los resguardos proporcionados y en la
aplicacién de la segunda, la muestra fue del 24%, para verificar fisicamente la

ubicacion del mobiliario.
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5.- Resultados.- Del analisis documental de los resguardos y de la inspeccion fisica del

mobiliario, se obtuvo lo siguiente:

v Los resguardos se encuentran debidamente firmados.

v' Algunos bienes muebles no tienen etiqueta con el respectivo nimero de

inventario, lo que dificulta su ubicacién.

v" No se han efectuado levantamientos periédicos del Inventario.

v/ Cuando un trabajador termina su relacién laboral con el Instituto, no lo notifican
al Departamento de Recursos Materiales y Servicios, por lo que no se efectua la

actualizacion de los resguardos.

v En algunas areas del Instituto, los trabajadores realizan intercambios de
mobiliario sin informar al Departamento de Recursos Materiales y Servicios, lo

gue origina que el inventario no se encuentre debidamente actualizado.

v" No existen resguardos por unidad administrativa.

v El formato del resguardo en su encabezado no tiene el nombre del mismo.

Contraloria Interna 6



I EM jn INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

CONTRALORIA INTERNA

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

V. SUGERENCIAS DE MEJORA.

1. Que el Departamento de Recursos Materiales y Servicios realice de manera
semestral el levantamiento fisico del inventario de bienes muebles del activo fijo,
con la finalidad de detectar cualquier modificacion en la ubicacion del mobiliario, y

realizar asi las actualizaciones correspondientes.

2. Que se solicite a las diferentes areas del Instituto, informen oportunamente al
Departamento de Recursos Materiales y Servicios, sobre cualquier intercambio

de mobiliario.

3. Que los resguardos se actualicen de manera inmediata, cuando se detecte

alguna modificaciéon en los bienes indicados en el mismo.

4. Que el Departamento de Recursos Humanos informe al Departamento de
Recursos Materiales y Servicios, cuando algun trabajador termine su relacion
laboral con el Instituto, a fin de mantener actualizado el inventario de bienes

muebles por el cambio de usuario.

5. Que cuando un trabajador finalice su relacién laboral con el Instituto, el
Departamento de Recursos Materiales y Servicios le extienda la respectiva
constancia de no adeudo de bienes muebles del Departamento de Recursos

Materiales y Servicios.
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6. Que las etiguetas con el niumero de inventario sean colocadas en el mobiliario y

equipo, en un lugar donde se facilite su conservacion.

7. Que también se elaboren resguardos por unidad administrativa.

8. Que los formatos de los resguardo contengan en su enbezado la indicacion de

gue se trata de un resguardo.

Morelia, Michoacan a 22 de Octubre del 2009

Entrego

C.P. Sergio Vazquez Collazo

Contralor Interno

Recibio

C. P. José Mario Lopez Diaz C. José Ignacio Celorio Otero
Jefe del Depto. de Recursos Mat. y Serv. Vo cal de Administracion y Prerrogativas
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ANEXO 5

Morelia, Michoacan Noviembre del 2009
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INTRODUCCION

El presente trabajo tiene como finalidad analizar el papel que desempenia la
Contraloria Interna, en la vigilancia y control del patrimonio de los Servidores
Publicos del Instituto, conforme a lo establecido en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Michoacan, el
Cédigo Penal del Estado de Michoacan y el Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Michoacdn, tomando en cuenta que la Contraloria Interna, es el
drgano interno de control del Instituto Electoral de Michoacdn, que posee
autonomia para el desempeno de sus funciones, debiendo dirigirse de
manera imparcial, transparente, respetuosa y apegada a la normatividad
aprobada y su personal debe de regir siempre su conducta con ética
profesional, guardando la debida secrecia de la informacion obtenida aun
después de finalizado su encargo, de conformidad con lo establecido en el
Cdédigo de Etica Profesional.
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CONCEPTOS

* VIGILANCIA: Cuidado y atencidén exacta en las cosas que estan a cargo
de cada uno. Diccionario de la Lengua Espaiola, Academia Mexicana
de la Lengua.

* VIGILAR: Velar sobre alguien o algo, o atender exacta vy
cuidadosamente a él o a ello. Diccionario de la Lengua Espaiola,
Academia Mexicana de la Lengua.

* REVISAR: Ver con atencion y cuidado. Someter algo a nuevo examen

para corregirlo, enmendarlo o repararlo. Diccionario de la Lengua
Espanola, Academia Mexicana de la Lengua.

* VERIFICAR: Comprobar o examinar la verdad de algo. Diccionario de
la Lengua Espaiola, Academia Mexicana de la Lengua.

* AUDITAR: Examinar la gestion econédmica de una entidad a fin de
comprobar si se ajusta a lo establecido por ley o costumbre.
Diccionario de la Lengua Espaiiola, Academia Mexicana de la Lengua.

e FISCALIZAR: Es un mecanismo de control que tiene una connotacion
muy amplia; se entiende como sinénimo de inspeccion, de vigilancia,
de seguimiento de auditoria, de supervisién, de control y de alguna
manera de evaluacidon, ya que evaluar es medir, y medir implica
comparar. El término significa, cuidar y comprobar que se proceda con
apego a la ley y a las normas establecidas al efecto. Glosario de
términos hacendarios mas utilizados en la Administracion Publica
Federal.

e CUSTODIA: Guardar con cuidado vy vigilancia. Diccionario de la Lengua
Espainola, Academia Mexicana de la Lengua.
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MARCO JURIDICO

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
Capitulo Tercero
De las Atribuciones del Contralor Interno

Articulo 66. La Contraloria Interna gozara de autonomia en el desempeno de
sus funciones, siendo imparcial, transparente, respetuosa y apegada a la
normatividad, politicas, procedimientos, lineamientos y disposiciones que se
expidan y se aprueben, debiendo informar al Consejo General de sus
actividades y gestiones realizadas cada cuatro meses a través de la Comision
de Contraloria, ademas de llevar a cabo las siguientes actividades:

VI. Recibir, registrar y vigilar el estado que guarda la situacién patrimonial de
los funcionarios, jefes de unidad y jefes de departamento que laboran en el
Instituto, estableciendo y difundiendo su obligacién de presentar la
declaracidn que se tiene establecida en el Reglamento Interior del Instituto.

XXIX.- Regir su conducta junto con los auditores y/o auxiliares, que laboren para la Contraloria
Interna, por las disposiciones de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Michoacan. Teniendo siempre presente que los servidores publicos, estan
obligados a proteger los intereses de la sociedad a la que sirven. Debiendo guardar el debido
secreto profesional, respecto de la informacion obtenida, y a no utilizarla en beneficio propio
ode intereses ajenos a los del Instituto, aun después de concluida su intervencion.
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LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
MICHOACAN

Capitulo VI
Responsabilidades Administrativas

ARTICULO 44. Los servidores publicos tendran las siguientes obligaciones
para salvaguardar la legalidad, honradez, imparcialidad y eficiencia que
deben de observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo
incumplimiento dara lugar a que se les apliquen las sanciones que
correspondan, segun la naturaleza de la infraccién en que incurran y sin
perjuicio de sus derechos laborales previstos en la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios:

IV. Custodiar y cuidar los documentos e informes que en razén de su empleo,
cargo o comision, conserve o estén a su cuidado o a los cuales tenga acceso,
evitando el uso indebido, la sustraccion, destruccidon, ocultamiento o
inutilizacion de los mismos.

Capitulo VIII
Registro Patrimonial de los Servidores Publicos

ARTICULO 60. La Contraloria General y la Oficialia Mayor, de los Poderes
Legislativo y Judicial, llevardn el registro de la situacion patrimonial de los
servidores publicos estatales, la Contaduria General de Glosa, la de los
servidores publicos municipales.
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ARTICULO 63. La Contraloria General, la Oficialia Mayor de los Poderes
Legislativo y Judicial y la Contaduria General de Glosa, expediran las normas y
formatos bajo los cuales el servidor publico debera presentar la declaracion
de situacion patrimonial, asi como los manuales e instructivos que indicaran
lo que es obligatorio declarar.

ARTICULO 65. Cuando los signos de riqueza exteriores sean ostensibles y
notoriamente mayores que los ingresos licitos que pudiera tener el servidor,
la Contraloria General, la Oficialia Mayor o los Poderes Legislativo y Judicial,
segun la ubicacion del servidor o la Contaduria General de Glosa, podran
ordenar, fundando y motivando su acuerdo, la practica de auditorias o visitas
de inspeccién. Cuando estos actos requieran de orden de la autoridad
judicial, la Contraloria General, la Oficialia Mayor de los Poderes Legislativo o
Judicial o la Contaduria General de Glosa en su caso hard la solicitud
correspondiente.

Previamente a la inspeccién o al inicio de la auditoria, se dara cuenta al
servidor publico de los hechos que motivan las actuaciones y se le
presentaran las actas en que aquellas consten, para que exponga lo que a su
derecho convenga.

ARTICULO 68. Para efectos de la aplicacion de esta Ley y del Cédigo Penal del
Estado, se computaran entre los bienes que adquieran los servidores publicos
o con respecto de los cuales se conduzcan como duefios, los que reciban o de
los que dispongan su cényuge y sus dependientes econdmicos directos salvo
que se acredite que estos los obtuvieron por si mismos y por motivos ajenos
al servidor publico.
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ARTICULO 70. La Contraloria General, la Oficialia Mayor de los Poderes
Legislativo o Judicial o la Contaduria General de Glosa, hard al Ministerio
Publico, en su caso, declaratoria de que el servidor publico sujeto a
investigacion respectiva, en los términos de la presente Ley, no justificd la
procedencia licita del incremento sustancial de su patrimonio, de los bienes
adquiridos o de aquéllos sobre los que se conduzca como duefio, durante el
tiempo de su encargo o por motivo del mismo, a fin de que se integre la
averiguacion correspondiente.

CODIGO PENAL DEL ESTADO DE MICHOACAN
Capitulo VIII
Enriquecimiento ilicito

Articulo 186 BIS.- Se sancionara a quien con motivo de su empleo, cargo o
comision en el servicio publico, haya incurrido en enriquecimiento ilicito.
Existe enriquecimiento ilicito cuando el servidor publico no pudiere
acreditar el legitimo aumento de su patrimonio o la legitima procedencia de
los bienes a su nombre o de aquéllos respecto de los cuales se conduzca
como dueno en los términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado.
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CONCLUSIONES

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos y en el Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Michoacan, la Contraloria Interna es la unidad
administrativa encargada del control interno y de vigilar que los
Servidores Publicos del Instituto Electoral de Michoacdn no se
enriguezcan de manera inexplicable o hagan uso indebido de sus
funciones, por lo que tiene las siguientes funciones:

1. Elaborar el padron de los funcionarios obligados a presentar
declaracion de situacidn patrimonial inicial, anual y final.

2. Elaborar, modificar y emitir los formatos e instructivos para la
presentacion de las diferentes declaraciones de situacion patrimonial.

3. Recibir, verificar y custodiar las declaraciones de situacién patrimonial
presentadas por los Servidores Publicos, con la mas estricta reserva y
confidencialidad.

4. Verificar que lo declarado por lo Servidores Publicos corresponda a sus
ingresos.

5. En caso notorio de enriquecimiento ilicito, la Contraloria Interna
ordenara la practica de auditorias o visitas de inspeccidn, debidamente
fundadas y motivadas, notificando previamente al Servidor.

Si del resultado de la visita de inspeccion o de la auditoria se determina
técnicamente que existe a su juicio enriquecimiento inexplicable, la
Contraloria turnard el expediente a la Junta Estatal Ejecutiva por
conducto de la Secretaria General, para que conforme a la fraccién VI,
del articulo 119, del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo, se instaure el procedimiento administrativo de
responsabilidades correspondiente.
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La Junta Estatal Ejecutiva en el desahogo del procedimiento administrativo
de responsabilidades solo podra sancionar al Servidor Publico con:
apercibimiento, amonestacion, suspension, sancidon econdmica, destitucion
del empleo e inhabilitacion de 1 a 6 aifos para el ejercicio de empleos, cargos
o comisiones en el servicio publico. Conforme a lo establecido en el articulo
48 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Michoacan.

Como el enriquecimiento ilicito es un delito tipificado en el Cédigo Penal del
Estado de Michoacan, la Junta Estatal Ejecutiva debera de notificar al
Ministerio Publico, para que integre la averiguacién previa correspondiente.
De conformidad a lo establecido en Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Michoacan.

También es importante comentar que existe una contradiccion entre el
Reglamento Interior y el Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo, ya que en el primero se faculta a los drganos de control
generalmente denominados Contraloria, para instaurar los procedimientos
administrativos de responsabilidades y sancionar a los Servidores Publicos
cuando cometen faltas administrativas Electoral y en el segundo se faculta a
la Junta Estatal Ejecutiva.

Pagina 10



