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S TREUNALELECTOR: Desarrolio de las Mujeres

CONVENIO DE APOYO Y COLABORACION INTERINSTITUCIONAL QUE
CELEBRAN LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MAESTRO EN DERECHO ADRIAN
LOPEZ SOLiS, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA SECRETARIA; LA
SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y DESARROLLO DE LAS
MUJERES MICHOACANAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
MAESTRA FABIOLA ALANiS SAMANO, EN SU CARACTER DE TITULAR DE
LA SECRETARIA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL
EJECUTIVO DEL ESTADO”; EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
MICHOACAN, EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL
TRIBUNAL” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DOCTOR RUBEN
HERRERA RODRIGUEZ EN SU CARACTER DE MAGISTRADO PRESIDENTE:
Y EL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, EN LO SUCESIVO “EL IEM”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DOCTOR RAMON HERNANDEZ
REYES, EN SU CARACTER DE CONSEJERO PRESIDENTE, Y POR EL
LICENCIADO LUIS MANUEL TORRES DELGADO, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO EJECUTIVO; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I DE “EL EJECUTIVO DEL ESTADO”:

1.1 Que el Mtro. Adrian Lépez Solis, Secretario de Gobierno del Estado de
Michoacan de Ocampo, cuenta con facultades para participar en la suscripcién del
presente convenio, de conformidad con las atribuciones que le confieren los
articulos 62, 64 y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fracciéon | y 18 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 6°
fraccion I, 11 y 18 del Reglamento Interior de la Administracion Publica
Centralizada del Estado de Michoacan de Ocampo.

.2 Que la M.C. Ma. Fabiola Alanis Samano, Titular de Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas, cuenta con las facultades
para suscribir el Presente Convenio de conformidad con los articulos 62 y 66 de la

Constitucion del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12
«{ fraccion |, 14, 17 fraccion XVII bis y 34 bis de la Ley Organica de la Administracion
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Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 6° fraCC|on XVII, 11 y 213 del
Reglamento Interior de la Administracion Publica Centralizada del Estado de
Michoacan de Ocampo.

1.3 Que para los efectos juridicos que deriven del presente Convenio, sefiala como
domicilio el ubicado en Av. Francisco Madero Poniente, nimero 63, Colonia

Centro, Cddigo Postal 58000, en Morelia, Michoacan.

. Declara “EL TRIBUNAL":

II.1 De conformidad con los articulos 98 A de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, “EL TRIBUNAL”, es un 6rgano
permanente, dotado de personalidad juridica, con autonomia técnica y de gestion
e independencia en sus decisiones, y maxima autoridad jurisdiccional electoral en

el Estado de Michoacan.

II.2 Que en términos del articulo 64, fracciéon VI, del Cédigo Electoral del Estado
de Michoacéan, el Pleno de “EL TRIBUNAL”, podra celebrar para su mejor

desempeio, convenios de colaboracion con otras instituciones.

I1.3 En términos de los articulos 108, numeral 2, 109, numeral 3, parte in fine de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en sesién publica de
veintiuno de diciembre de dos mil dieciséis, se designé al Magistrado Rubén
Herrera Rodriguez como Presidente del Tribunal Electoral del Estado dek
i Michoacan, por el periodo comprendido del primero de enero al dos de octubre de
“» dos mil diecisiete, personalidad que acredita con el Acuerdo de Pleno

correspondiente.

1.4 Que en términos del articulo 65, fraccién VII, del Cédigo Electoral del Estado
de Michoacan y 6, fracciones XVIII y XIX, del Reglamento Interior del Tribunal
Electoral del Estado de Michoacan, el Presidente de “EL TRIBUNAL”, tiene la

/
1
(\(/
“
\
7‘, representacion para celebrar actos juridicos que sean necesarios para el
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cumplimiento de sus funciones, asi como para coordlnar la ejecucion de los
programas de capacitacion, investigacion y difusion del Derecho Electoral y
suscribir los convenios de caracter académico para el correcto funcionamiento del

Tribunal Electoral del Estado de Michoacan.
1.5 Que su Registro Federal de Causantes es: TEE950530UYA.

1.6 Para efectos del presente convenio se sefala como domicilio la calle Coronel
Amado Camacho numero 294, colonia Chapultepec Oriente, cddigo postal 58260,

en la ciudad de Morelia, Michoacan.

Il. Declara “EL IEM”:

lll.1. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 98 parrafos primero y
segundo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; y los articulos 1° y 29 parrafos primero y segundo del Cédigo Electoral
del Estado de Michoacan de Ocampo, es un organismo publico de caracter
permanente, con personalidad juridica y patrimonio propios, autoridad en la
materia, independiente en sus decisiones y funcionamiento, profesional en su
desempefio, responsable del ejercicio de la funcién estatal de organizar las
elecciones y los procesos de participacion ciudadana en los términos de las leyes
de la materia; la certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad, imparcialidad,
/’“\\ independencia, equidad y profesionalismo, seran principios rectores en el ejercicio

. | de esta funcion estatal.

[
: E lll.2. Que en términos del articulo 29 parrafo primero del Cddigo Electoral citado, el
H/ “IEM” es depositario de la autoridad electoral, responsable del ejercicio de la

funcion estatal de organizar las elecciones y tiene como objetivo, entre otros, la

funcion del Estado consistente en la preparacién, organizacion y vigilancia de los
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procesos electorales para renovar a los mtegrantes y titulares de los poderes

Legislativo y Ejecutivo, asi como de los ayuntamientos de la Entidad.

l1l.3. Que el Consejo General es el 6rgano superior de direccién de “EL IEM”,
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, de conformidad con los articulos 32 y 34, parrafo

primero del Coédigo Electoral local.

lll.4. Que de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 36 fracciéon V del Codigo
Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo y 14 fraccion Il del Reglamento
Interior del Instituto Electoral de Michoacan, el Presidente de “EL IEM” se

encuentra facultado para celebrar el presente Convenio.

.. Que el Presidente de “EL IEM” acredita su representacién con el
nombramiento de fecha 30 treinta de septiembre de 2014 dos mil catorce,
derivado de la aprobacion del Consejo General del Instituto Nacional Electoral del
Acuerdo INE-CG165/2014, en Sesion Extraordinaria del 1° primero de octubre de
del mismo afo, mediante el cual nombroé a dicho profesionista como Presidente de
“EL IEM”.

.6 Que el Secretario Ejecutivo de “EL IEM” tiene la facultad, entre otras, de
auxiliar al Consejero Presidente en el ejercicio de sus atribuciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 37, fraccion |, del Cédigo Electoral

del Estado de Michoacan de Ocampo.

lll.7. Que para los efectos juridicos que deriven del presente Convenio, sefala
como domicilio el ubicado en la calle Bruselas, niumero 118, Colonia Villa

Universidad, Codigo Postal 58060, en Morelia, Michoacan.

IV. Declaran “LAS PARTES” que:
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IV.1. Se reconocen reciprocamente la representamon con que comparecen y estan
de acuerdo con las declaraciones que anteceden, por lo que manifiestan su
conformidad para suscribir el presente Convenio, ya que no existen vicios de

consentimiento que pudieran afectar su validez.

IV.2. Estan interesados en el desarrollo de programas de cooperacion
interinstitucional y la realizacion de actividades conjuntas, asi como sujetar sus

compromisos a los términos y condiciones insertos en las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

“LAS PARTES” convienen que el objeto del presente instrumento consiste en
establecer los mecanismos de colaboracidon necesarios para implementar un
“OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN
MICHOACAN?”, cuya finalidad es impulsar la participaciéon politica de las mujeres

en el Estado.

La implementacion del Observatorio se llevara a cabo de acuerdo al documento
denominado “OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAsx
MUJERES EN MICHOACAN?”, que forma parte del presente instrumento como
ANEXO UNO.

SEGUNDA. PLAN DE TRABAJO.

) Anualmente se elaborara y aprobara por “LAS PARTES”, un plan de trabajo del
5 OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN
| MICHOACAN”, en las que se especificara las acciones, programacion,
\ responsables, obligaciones de “LAS PARTES” y el alcance de las mismas, con
las que se buscara realizar el objetivo especifico atendiendo a los objetivos y la
metodologia planteados en el ANEXO UNO.
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El plan de trabajo anual se agregara perlodlcamente al ANEXO UNO para que

forme parte integral del mismo.
TERCERA. EXCEPCION EN MATERIA DE COLABORACION.

En ningun caso podra ser materia de colaboracion académica entre “LAS
PARTES”, el estudio o dictamen de asuntos jurisdiccionales o administrativos en
tramite, que a “LAS PARTES” les corresponda o les haya correspondido conocer

y resolver con absoluta independencia en ejercicio de su competencia.
CUARTA. COMUNICACIONES.

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Convenio, se deberan
dirigir de forma expresa y por escrito a los domicilios sefalados por “LAS

PARTES”, en el apartado de declaraciones.
QUINTA. RECURSOS ECONOMICOS.

Para el desarrollo de las actividades, materia del presente Convenio, “LAS
PARTES” convienen desde este momento que los gastos que deriven del objeto
materia de este instrumento juridico seran cubiertos por “LAS PARTES”, en los
términos acordados en cada caso. X

“LAS PARTES” para cumplir con las obligaciones econémicas derivadas del

presente Convenio, estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria con la que

/\ cuenten de manera individual.
/ SEXTA. REPRESENTACION DE “LAS PARTES".
(’l Para la ejecucion de las acciones objeto del presente Convenio, “LAS PARTES”

\ designan al momento de la firma de este instrumento juridico, a los siguientes
_/ servidores publicos:
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a) Por “EL EJECUTIVO DEL ESTADO” a la persona Titular de la Unidad de
Derechos Humanos y a la persona responsable de la promocién de Igualdad

Sustantiva;

c) Por “EL TRIBUNAL", a la persona Titular de la Secretaria General de

Acuerdos, v;
d) Por “EL IEM”, a la persona Titular de la Coordinacién de Derechos Humanos.

Quienes fungiran como enlace para la organizacion y/o planeacion de las

actividades o bien el servidor publico que esta ultima persona designe.
SEPTIMA. COMISION TECNICA.

Para la resolucion de dudas que se originen con motivo de la interpretacion y
cumplimiento del presente instrumento, se conformara una Comisién Técnica que
estara integrada por “LAS PARTES” representantes a las cuales hace referencia

la Clausula anterior.
OCTAVA. LIBERTAD DE CATEDRA E INVESTIGACION.

“LAS PARTES” se obligan a otorgar y garantizar plena libertad de catedra ex’
investigacion al personal que intervenga en el desarrollo de los trabajos,

actividades programas y proyectos institucionales materia de este Convenio.

( \ “LAS PARTES” reconoceran en todo caso el crédito que, como autores de una
obra intelectual, les corresponda. “LAS PARTES” en ningln caso asumiran ni
Q seran responsables de las opiniones que en forma personal se emitan en los

( eventos institucionales que se celebren.

/ NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL.
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“LAS PARTES” convienen que la dlfu3|on del obJeto del presente Convenio se

realizara de comun acuerdo.

“LAS PARTES” establecen que las publicaciones, las coproducciones, los
proyectos, los programas, las actividades y los trabajos que deriven de los eventos
institucionales, que sean susceptibles de proteccién intelectual, corresponderan a
la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccion, dandole el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo,
por lo que dicha parte gozara, en lo que le corresponda, de los derechos
otorgados por las leyes vigentes y aplicables en materia de propiedad intelectual,

tanto en los Estados Unidos Mexicanos, como en el extranjero.

En caso de trabajos, actividades, proyectos y programas generados y de los
cuales no sea posible determinar el grado de participacion de “LAS PARTES”, la
titularidad de la propiedad intelectual correspondera a las tres instituciones en
partes iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido

en la realizaciéon de los mismos.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar en sus
tareas, los resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente

Convenio.

Si no hubiese acuerdo entre “LAS PARTES” se obligan a reconocerseX
mutuamente los créditos correspondientes y ajustarse a lo dispuesto en la Ley de
Propiedad Industrial, Ley Federal del Derecho de Autor, sus Reglamentos y demas

normatividad aplicable y vigente.
DECIMA. TRANSPARENCIA.

“LAS PARTES” convienen en que se tendra como principio la maxima
publicidad y, que en virtud del presente Convenio, podran recibir de las otras
partes informacion técnica, juridica y financiera de caracter confidencial y
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reservada en términos de lo previsto en la Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan
de Ocampo, que para efectos del presente convenio se denominara
“Informacién Confidencial”, la cual podra ser recibida de manera enunciativa
mas no limitativa en forma oral, escrita, visual; en formatos escritos, electrénicos,
opticos, magnéticos, y por cualquier otro medio conocido o por conocerse, la
cual no se podra divulgar, ni duplicar, salvo que sea autorizada de forma
expresa y por escrito por las autoridades o instancias competentes de “LAS

PARTES” y/o por las Personas Titulares de los respectivos datos personales.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran
exigibles aun en el caso de que “LAS PARTES” dieran por terminado el presente

Convenio.
DECIMA PRIMERA. RELACION NO LABORAL.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas
para la realizacion del objeto materia de este Convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo emple6. En consecuencia, asumira su
responsabilidad laboral, civil y de cualquier otro tipo, sin que por la colaboracion
puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la otra parte y, en ningun caso,
seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, dado que el personal de
cada una de “LAS PARTES” que intervengan en la ejecucion del presente
instrumento, mantendra su situacion juridico-laboral, lo que no originara una nueva

relacion laboral.

( Este Convenio no podra interpretarse de ninguna manera como constitutivo de
\‘/ cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre éstas, por lo que la
\" relacion laboral se entendera en todos los casos entre la parte contratante y su
personal respectivo, debiendo la parte de contrato al trabajador, responder por los

% conflictos laborales generados por su personal.
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Si en la elaboraciéon de un trabajo, programa, proyecto o actividad interviene

personal que preste sus servicios a instituciones o personas distintas a “LAS

PARTES”, dicho personal continuara siempre bajo la direccién y dependencia de

la institucion o persona para la cual trabaja, por lo que su participacion no originara

subordinacion ni relacion laboral alguna con ninguna de “LAS PARTES”.
DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS

PARTES”, siempre y cuando medie causa justificada o superveniente.

Dicha modificacion o adicién debera ser puesta a consideracion de “LAS
PARTES” al menos con treinta (30) dias naturales de anticipacion y constar por
escrito mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo. La referida

modificacion o adicidon obligara a los signatarios a partir de la fecha de su firma.
DECIMA TERCERA. VIGENCIA.

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion y su

vigencia sera al 30 de septiembre del 2021.
DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. X

Cualquiera de “LAS PARTES” puede dar por terminada su participacion en el
presente acto juridico, previo aviso por escrito con una anticipacion de treinta (30)
/. dias naturales, previendo que éste no afecte los programas y proyectos de trabajo

que se estén desarrollando, los que deberan continuarse hasta su total

\‘ terminacion, salvo mutuo acuerdo en contrario. Los programas, proyectos, trabajos
Y\/ y actividades que se acuerden y suscriban al amparo del presente Convenio
| tendran la vigencia que en cada uno de ellos se consigne.
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DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CIVIL CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR.

“LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran derivar en caso de incumplimiento total o parcial del
presente Convenio, debido a un caso fortuito o de fuerza mayor, entendiéndose
por esto todo acontecimiento, presente o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza
0 no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse o que aun
previéndose no pueda evitarse. En tales supuestos, “LAS PARTES” revisaran de
comun acuerdo el avance de los trabajos, actividades, proyectos y programas para

establecer las bases de su terminacion.

Una vez superados estos eventos, se podran reanudar las actividades en la

forma y términos que acuerden “LAS PARTES” por escrito.
DECIMA SEXTA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Ninguna de "LAS PARTES" podra ceder o transferir parcial o totalmente los

derechos y obligaciones derivados del presente Convenio.

Cualquier cesiéon de derechos hecha por "LAS PARTES" en contravencion de lo

previsto en el parrafo que antecede no surtira ningun efecto legal.
DECIMA SEPTIMA. USO DE ESCUDOS. §\<

"LAS PARTES" convienen en proporcionar sus respectivos emblemas

institucionales con el propésito de identificacion institucional.
DECIMA OCTAVA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado

por conveniencia, brevedad y facil identificacion de clausulas y términos, y en
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ningun momento se entendera que limitan o alteran el acuerdo de "LAS PARTES"

contenido en el clausulado del presente instrumento.
DECIMA NOVENA. CUMPLIMIENTO.

“LAS PARTES” manifiestan que la firma del presente Convenio y los
compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe y que en la
celebracion del mismo no existe dolo, mala fe o cualquier otro motivo que vicie su
consentimiento, por lo que se comprometen a realizar todas las acciones

necesarias que permitan su debido cumplimento.

VIGESIMA. JURISDICCION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En caso de presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES” voluntariamente y de
comun acuerdo la resolveran, y en Uultima instancia, a la competencia de las

autoridades jurisdiccionales correspondientes.

VIGESIMA PRIMERA. PORTAL WEB DEL OBSERVATORIO.

‘LAS PARTES” se comprometen a publicar en el sitio electronico del
Observatorio los trabajos, actividades, proyectos y programas generados en
cumplimiento de los objetivos del presente Convenio, respetando la titularidad de

los mismos, de conformidad con lo establecido en la clausula octava del % :

presente.

Leido que fue en su integridad por “LAS PARTES”, el contenido de todas y cada
una de las clausulas del presente Convenio, éstas manifiestan enterarse de su
alcance, valor y fuerza, firmandolo de conformidad por triplicado, ante la presencia
de testigos, en 6 seis tantos, el dia 27 veintisiete de junio del afio 2017 dos mil

diecisiete.
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Por “EL TEEM” Por “EL EJECWTIVO DEL ESTADO”

DR. RUBEN HERRERA RODRIGUEZ MTRO. ADRIAN LOPEZ SOLIS
PRESIDENTE TRIBUNAL SECRETARIO DE GOBIERNO

e

MTRA. FABIOLA ALANIiS SAMANO
SECRETARIA DE IGUALDAD
SUSTANTIVA Y DESARROLLO DE LAS
MUJERES MICHOACANAS

Por “EL IEM”
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LIC. DAVID ALEJANDRO DELGADO LIC. DIANA TALAVERA FLORES

ARROYO DIRECTORA DE VINCULACION CON
VOCAL EJECUTIVO DE LA JUNTA ORGANOS ELECTORALES Y
LOCAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD DE LA
NACIONAL ELECTORAL EN FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA
MICHOACAN ATENCION DE DELITOS

|ELECTORALES

LIC. LORENA CRUZ SANCHEZ -\_—ING. SILVANO AUREOLES CONEitO//)

GOBERNADOR CONSTITUCION
INSTITUTO NACIONAL DE LAS DEL ESTADO DE MICHOACAN
MUJERES”

Las presentes firmas forman parte integral del Convenio de Apoyo y Colaboracion Interinstitucional
celebrado entre la Secretaria de Gobierno, Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de la
Mujeres Michoacanas, Tribunal Electoral del Estado de Michoacan y el Instituto Electoral de
Michoacan, documento que consta de 14 catorce fojas Utiles con texto Gnicamente en el anverso,
de fecha 27 veintisiete de junio de 2017 dos mil diecisiete.
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